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АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
ГОРОД МЕДНОГОРСК ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
__________________________________________________________________
 
	17.06.2022
	
	            	                           
	            № 765-па


	
О внесении изменения в постановление администрации города от  26.10.2018 № 1542-па «Об утверждении муниципальной программы «Развитие системы образования города Медногорска» на 2019–2024 годы»

Руководствуясь статьями 45, 49 Устава муниципального образования городской округ город Медногорск Оренбургской области:
1. Внести в постановление администрации города от  26.10.2018          № 1542-па «Об утверждении муниципальной программы «Развитие системы образования города Медногорска» на 2019–2024 годы» (в редакции постановлений администрации города от 19.03.2020 № 364-па,  от 20.03.2020        № 365-па, от 25.12.2020 № 1955-па, от 18.03.2021 № 298-па, от 19.03.2021    № 307-па, от 20.09.2021 № 1031-па, от 29.12.2021 № 1529-па, от 23.03.2022 № 350-па) следующее изменение:
1.1. Приложение к постановлению изложить в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению. 
2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы муниципального образования по социальным вопросам Комарова Р.В.
3. Постановление вступает в силу после его официального                  опубликования в газете «Медногорский рабочий» и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2022 года.   
Глава города		                                                        А. В. Нижегородов

Приложение
к постановлению администрации
города
от 17.06.2022 № 765-па
















МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
«РАЗВИТИЕ СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОДА МЕДНОГОРСКА»
НА 2019-2024 ГОДЫ























П А С П О Р Т
муниципальной программы
«Развитие системы образования города Медногорска»
на 2019–2024 годы 
(далее – Программа)

	Ответственный
исполнитель
Программы
	отдел образования администрации г.Медногорска

	Соисполнители программы
	отсутствуют

	Участники 
Программы
	комитет по физической культуре, спорту, туризму и молодежной политике администрации г.Медногорска;
отдел культуры администрации г.Медногорска; 
комитет по управлению имуществом города Медногорска; 
государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Городская больница» г.Медногорска; 
государственное автономное учреждение  социального обслуживания «Комплексный центр социального обслуживания населения» в г.Медногорске;
государственное учреждение «Центр занятости населения г.Медногорска»; 
муниципальное казенное учреждение «Управление по градостроительству, капитальному ремонту и ЖКХ»; муниципальное бюджетное учреждение «Управление хозяйственно-технического обеспечения» администрации муниципального образования г.Медногорск; 
муниципальные образовательные организации города; муниципальное бюджетное учреждение «Центр по обслуживанию муниципальных образовательных учреждений г.Медногорска»

	Подпрограммы Программы










	подпрограмма 1 «Развитие дошкольного образования детей»;
подпрограмма 2 «Развитие общего и дополнительного образования детей»;
подпрограмма 3 «Защита прав детей, государственная поддержка детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»;
подпрограмма 4 «Организация отдыха и занятости детей и подростков в каникулярный период»;
подпрограмма 5 «Обеспечение деятельности в сфере образования»;
подпрограмма 6 «Поддержка педагогических кадров города Медногорска».

	Приоритетные проекты (программы), региональные проекты, реализуемые в рамках Программы

	приоритетный проект Оренбургской области «Создание универсальной безбарьерной среды для инклюзивного образования детей-инвалидов»;
региональный проект «Современная школа»;
региональный проект «Успех каждого ребенка»;
региональный проект «Цифровая образовательная среда;
региональный проект «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации»;
региональный проект «Содействие занятости (Оренбургская область)».

	Цель 
Программы


	внедрение современной модели образования, обеспечивающей доступность качественного образования, соответствующего требованиям инновационного социально ориентированного развития города Медногорска

	Задачи 
Программы
	создание условий для обеспечения населения услугами дошкольного образования;
создание условий для равной доступности всем гражданам муниципального образования город Медногорск  образования и самообразования, дополнительного образования, в том числе за счет развития дистанционного обучения на базе информационно-технологической инфраструктуры образования, модернизации образовательных программ, направленной на достижение современного качества образовательных результатов;
формирование благоприятных условий для социализации детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья и обеспечение прав каждого ребенка жить и воспитываться в семье;
реализация государственной политики в сфере образования муниципального образования город Медногорск;
создание условий для полноценного и безопасного отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в возрасте до 18 лет.                             


	Показатели 
(индикаторы) Программы

	удельный вес численности детей в возрасте 0-3 лет, охваченных программами поддержки раннего развития, в общей численности детей соответствующего возраста;
удельный вес выпускников общеобразовательных организаций, не получивших аттестат о среднем общем образовании, в общей численности выпускников;
удельный вес педагогических работников с высшим профессиональным образованием в общей численности педагогических работников;
удельный вес педагогических работников со средним профессиональным образованием в общей численности педагогических работников;
удельный вес численности детей школьного возраста, охваченных отдыхом, оздоровлением и занятостью в каникулярный период, от общей численности детей школьного возраста;
удельный вес детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, воспитывающихся в семьях граждан, в общем числе детей этой категории.

	Сроки и этапы реализации 
Программы
	2019 – 2024 годы, этапы не выделяются


	Объем 
бюджетных 
ассигнований Программы

	2 026 863,45071 тыс. рублей, в  том числе по годам реализации:
2019 год – 351 299,80000 тыс. рублей;
2020 год – 391 844,40453 тыс. рублей;
2021 год – 325 972,24618 тыс. рублей;
2022 год – 336 157,40000 тыс. рублей;
2023 год – 309 722,70000 тыс. рублей;
2024 год – 311 866,90000 тыс. рублей.

	Ожидаемые
результаты 
реализации 
Программы

	реализация мероприятий Программы позволит к 2024 достичь следующих результатов:
- 20 % детей в возрасте 0-3лет охвачены программами поддержки раннего развития, в общей численности детей соответствующего возраста;
- отсутствие выпускников общеобразовательных организаций, не получивших аттестат о среднем общем образовании, в общей численности выпускников;
- 85% педагогических работников имеют высшее профессиональное образование в общей численности педагогических работников;
- 15% педагогических работников имеют среднее профессиональное образование в общей численности педагогических работников;
- 90 %  детей школьного возраста, охваченных отдыхом, оздоровлением и занятостью в каникулярный период, от общей численности детей школьного возраста;
- 100%  детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, воспитываются в семьях граждан, в общем числе детей этой категории.



Список сокращений, используемых в Программе:

	АПС
	–
	автоматическая пожарная сигнализация;

	ВО
	–
	высшее образование;

	ГБ
	–
	государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Городская больница» г.Медногорска;

	ГВЭ
	–
	государственный выпускной экзамен;

	ГИА
	–
	государственная итоговая аттестация;

	ГорОО
	–
	отдел образования администрации г.Медногорска;

	ДОО
	–
	дошкольные образовательные организации;

	ЕГЭ
	–
	единый государственный экзамен;

	КУИ
	–
	комитет по управлению имуществом города Медногорска;

	КФКСТиМП
	–
	комитет по физической культуре, спорту, туризму и молодежной политике администрации г.Медногорска;

	КЦСОН
	–
	государственное автономное учреждение  социального обслуживания «Комплексный центр социального обслуживания населения» в г.Медногорске;

	ОДОД
	–
	организации дополнительного образования детей;

	ОК
	–
	отдел культуры администрации г.Медногорска; 

	ОО
	–
	образовательные организации;

	ООО
	–
	общеобразовательные организации;

	ОМС
	–
	органы местного самоуправления;

	СОУЭ
	–
	система оповещения и управления эвакуацией людей;

	УГКРиЖКХ
	–
	муниципальное казенное учреждение «Управление по градостроительству, капитальному ремонту и ЖКХ»;

	УХТО
	–
	муниципальное бюджетное учреждение «Управление хозяйственно-технического обеспечения администрации муниципального образования г.Медногорск»;

	ФГОС
	–
	федеральные государственные образовательные стандарты;

	ЦЗН
	–
	государственное учреждение «Центр занятости населения г.Медногорска»; 

	ЦО МОУ
	–
	муниципальное бюджетное учреждение «Центр по обслуживанию муниципальных образовательных учреждений г.Медногорска»



I. Общая характеристика сферы образования города Медногорска

Система образования города Медногорска включает в себя образовательные организации разных типов и видов, позволяющие удовлетворить образовательные запросы различных групп населения.
По состоянию на 1 января 2021 года в городе в условиях сетевого взаимодействия функционирует 16 образовательных организаций, подведомственных отделу образования, в том числе:
	9  дошкольных образовательных организаций;
	6  общеобразовательных организаций;
	1 организация дополнительного образования детей.
Современная муниципальная система образования дошкольников развивается в направлениях обеспечения доступности и качества предоставляемых услуг. 
Дошкольные организации города посещали 1313 детей в возрасте от 2 до 7 лет в 2019 году, в 2020 году – 1138 детей. Более 120 детей получают услугу по дошкольному образованию в организациях дополнительного образования детей, общеобразовательных организациях. Рационализация и дифференциация сети позволила обеспечить предоставление образовательных услуг 51  ребенку с ограниченными возможностями здоровья и детям, нуждающимся в оздоровлении, в том числе детям-инвалидам, часто болеющим детям, детям, имеющим нарушения речи, с задержкой в развитии. Всего разными видами услуг дошкольного образования охвачено 70 процентов детей в возрасте от  2 до 7 лет. При этом имеет невысокие масштабы развития система сопровождения детей раннего возраста (от 0 до 3 лет).
С целью увеличения охвата детей дошкольным образованием в рамках целевых программ введено в эксплуатацию восемь дополнительных групп на 170 мест с учетом реконструкции  детских садов, открытия новых групп и ввода дополнительных мест в функционирующих организациях, что позволило решить в основном проблему очередности на поступление в дошкольные образовательные организации детей в возрасте от 3 до 7 лет. Однако в очереди на услуги дошкольного образования все еще находятся  около 300 детей в возрасте до 3 лет, что составляет 20 процентов от общей численности детей в возрасте от 1-6 лет. 
За последние десятилетия проведена модернизация сети общеобразовательных организаций: в соответствии с графиком реструктуризации 8 школ ликвидировано, 1 школа перешла в статус «гимназии», созданы три базовых школы, обеспечивающие транспортную доставку детей из близлежащих населенных пунктов (с. Кидрясово, с. Рысаево, с. Идельбаево). Однако полностью решить задачу обеспечения равного качества образовательных услуг независимо от места жительства пока не удалось.
Сделан важный шаг в обновлении содержания общего образования: внедряются ФГОС дошкольного образования, начального общего образования и среднего общего образования. Тем не менее остается актуальной задача повышения уровня обучения в таких областях, как искусство, социальные науки, иностранный язык, технология. Это связано с тем, что существующий механизм обновления содержания образования нуждается в совершенствовании.
Перспектива развития системы образования связана с формированием эффективных воспитательных систем на принципах сотрудничества с семьей, освоением деятельностных технологий (проектные, исследовательские и др.), обучением детей с ограниченными возможностями здоровья в массовых школах («инклюзивное» обучение), расширением спектра услуг по дополнительному образованию. В этой связи значительно возрастает значимость работы по развитию и обновлению школьной инфраструктуры, в том числе проведение капитальных ремонтов школьных зданий, находящихся в аварийном или недопустимом для эксплуатации состоянии отдельных строительных конструкций, особенно в центре города. 
Успех модернизации системы образования связан с сохранением здоровья подрастающего поколения. Все более актуальными становятся проблемы создания условий для укрепления здоровья обучающихся, формирования целостного отношения к собственному здоровью и здоровью окружающих, привития навыков здорового образа жизни. Комплексного решения требуют существующие проблемы сбалансированного горячего питания школьников, внедрения и трансляции в образовательные организации передового опыта использования технологий здоровьесбережения, создания условий для медицинского обеспечения обучающихся и воспитанников на базе медкабинетов образовательных организаций, физического воспитания обучающихся и развития массового детского спорта.
Стратегические ориентиры муниципальной образовательной политики предполагают особое внимание к развитию системы дополнительного образования. В городе обеспечивается бюджетное финансирование организаций дополнительного образования детей в сфере образования, культуры, спорта. Услугами дополнительного образования в настоящее время пользуются около  96 процентов детей в возрасте от 5 до 18 лет. В деятельность по социализации детей и подростков включены 2 муниципальных организаций дополнительного образования, подведомственных отделу образования, отделу культуры. 
На базе Центра дополнительного образования детей, подведомственного отделу образования, действуют около 200 объединений (секций, кружков, студий, клубов), в которых обучаются более 2,1 тысяч воспитанников. Центр  успешно интегрируется в образовательное пространство школ, накапливая положительный опыт инициативного включения в процессы развития учебно-воспитательной системы общеобразовательной организации. От случайного набора кружков, секций, клубов многие общеобразовательные организации перешли к подбору этих кружков в соответствии с профилем школы, объединяя их в творческие группы на основе образовательной программы организации. Однако недостаточная материально-техническая база Центра дополнительного образования детей не позволяет увеличить охват детей среднего и старшего возраста дополнительным образованием по туристическому и техническому направлениям.    
Основными принципами организации оздоровительной кампании являются: сохранение показателей оздоровительной кампании детей предыдущего года; максимальное использование муниципальных, ведомственных лагерей в летний период; сохранение сети загородных оздоровительных лагерей.
Организованными формами отдыха, оздоровления и занятости за счет средств бюджета Оренбургской области и бюджета муниципального образования город Медногорск  ежегодно в каникулярный период охвачено более 60 процентов детей школьного возраста. Вместе с тем анализ летней оздоровительной кампании обозначил ряд существующих проблем, требующих поиска новых форм путей развития системы отдыха и оздоровления детей и молодежи. 
Наряду с достигнутыми результатами развития муниципальной системы образования город Медногорск уступает другим муниципальным образованиям Оренбургской области по динамике доступности отдельных секторов, важных для удовлетворения потребностей граждан и развития человеческого потенциала: раннее развитие, непрерывное образование, неформальное образование и информальное образование.


Кадры системы образования

В системе образования города Медногорска по состоянию на 01 января 2021 года работает 267 педагогических работника, из них:
в ДОО – 83 педагогических работника (2019 год – 96 пед.раб., 2020 год – 86 пед.раб.);
в ООО– 162 педагогических работника (2019 год – 162 пед.раб., 2020 год – 160 пед.раб.);
в ОДО – 22 педагогических работника (2019 год – 22 пед.раб., 2020 год – 22 пед.раб.).
Важным фактором, влияющим на качество образования, распространение современных технологий и методов преподавания, является состояние кадрового потенциала на всех его уровнях.
В этой сфере на муниципальном уровне реализован комплекс мер: введена новая система оплаты труда, стимулирующая качество результатов деятельности педагогов и мотивацию профессионального развития; утверждены современные квалификационные требования к педагогическим работникам и правила аттестации; организовано участие педагогических и руководящих работников в программах повышения квалификации, в том числе на базе созданной сети областных и муниципальных стажировочных площадок. В целях поощрения лучших учителей ежегодно осуществляются выплаты премий. Созданная в городе система конкурсов профессионального мастерства педагогов, научно-практических конференций, фестивалей, выставок педагогического мастерства способствовала успешному участию педагогов в региональных и всероссийских конкурсных мероприятиях профессионального мастерства. Во всех образовательных организациях города оценка деятельности их руководителей и основных категорий работников осуществляется на основании показателей эффективности работы данных организаций.
Ежегодно увеличивается  доля педагогов, имеющих первую и высшую квалификационные категории. Ежегодно 50 процентов педагогических работников  проходят курсы повышения квалификации как в Оренбургском институте повышения квалификации работников образования, так и в организациях дополнительного профессионального образования других регионов. 
Наряду с указанным кадровый состав системы образования нуждается в обновлении и масштабной профессиональной переподготовке в связи с введением федеральных государственных образовательных стандартов.  Продолжает сохраняться положительная динамика учителей пенсионного возраста, слабый приток в образовательные организации молодых специалистов, вследствие чего не происходит обновления кадрового ресурса. Сохранение и развитие кадрового потенциала муниципальной системы образования является важной задачей данной Программы.


Инфраструктура системы образования

В результате реализации приоритетного национального проекта «Образование», национальной образовательной инициативы «Наша новая школа», региональных проектов модернизации систем общего образования существенно обновлена инфраструктура общего образования, состояние которой при отсутствии инвестиций в течение длительного времени достигло критически низкого уровня. 
Улучшена материально-техническая база образовательных учреждений, порядка  25  процентов кабинетов начальных классов обеспечены мультимедийным комплектом оборудования в соответствии с требованиями к оснащенности учебных кабинетов в рамках введения новых федеральных государственных образовательных стандартов (компьютер, проектор, мультимедийная доска, экран).
100 процентов образовательных организаций (ОО, ДОО и ОДО) обеспечены доступом к сети Интернет.
Реализация проекта по совершенствованию организации питания обучающихся в общеобразовательных организациях, предусматривающего внедрение современного технологического оборудования для приготовления и доставки пищевых продуктов, позволит увеличить охват обучающихся горячим питанием с 99,1 процента (2019 год) до 100 процентов (2024 год). 
Однако крайне необходимо продолжить обновление устаревшего технологического оборудования, компьютерной техники, оснащение образовательных организаций в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов. 

II. Прогноз развития системы образования города Медногорска 
на период до 2024 года

Прогноз состояния сферы образования города Медногорска базируется как на демографических прогнозах количества детей школьного возраста и молодежи, развитии экономики, рынка труда, технологий, представленных в стратегии развития муниципального образования город Медногорск до 2024 года, так и на планируемых результатах реализации мероприятий, предусмотренных Программой.
Особенностями сети ДОО станут включение в нее организаций разных форм собственности, организация государственной поддержки вариативных форм дошкольного образования, что позволит охватить дошкольным образованием всех детей дошкольного возраста и увеличить ожидаемую продолжительность образования до 13,5 лет. ДОО будут осуществлять также функции поддержки семей по вопросам раннего развития детей.
Продолжится совершенствование сферы школьного питания, ориентированной на сохранение и укрепление здоровья обучающихся.
Усложнится структура сети школ: она включит базовые школы и филиалы, соединенные не только административно, но и системой дистанционного образования. Сельские школы станут интегрированными социально-культурными учреждениями и организациями, выполняющими не только функции образования, но и иные социальные функции (культуры и спорта, социального обслуживания и другие). 
Будет создана эффективная система организации школьного питания, ориентированная на укрепление здоровья школьников, повышение доступности горячего питания для широкого контингента учащихся.
В результате программы реконструкции и строительства детских садов, развития вариативных форм дошкольного образования будет ликвидирована очередь детей на получение услуг дошкольного образования. 
За счет создания инфраструктуры получит поддержку система раннего развития детей (0–3 года). Семьи, нуждающиеся в поддержке в воспитании детей раннего возраста, будут обеспечены консультационными услугами в центрах по месту жительства и дистанционно.
Не менее 85 процентов детей от 5 до 18 лет будут охвачены программами дополнительного образования, в том числе более 60 процентов на базе Центра дополнительного образования детей.
В старших классах все учащиеся получат возможность выбора профиля обучения и индивидуальной траектории освоения образовательной программы (в ОО всех форм собственности и их сетях, в формах семейного, дистанционного образования, самообразования).
К  2024  планируется достижение во всех школах удовлетворительного уровня базовой инфраструктуры в соответствии с ФГОС, включающей основные виды благоустройства, свободный высокоскоростной доступ к современным образовательным ресурсам и сервисам сети Интернет, спортивные сооружения. 
Каждый ребенок-инвалид сможет получить качественное общее образование по выбору в форме дистанционного, специального или инклюзивного обучения, поддержку в профессиональной ориентации.
Общественность (родители, работодатели, местное сообщество) будет непосредственно включена в управление образовательными организациями и оценку качества образования.
Повысится удовлетворенность населения качеством образовательных услуг.
Гражданам будет доступна полная и объективная информация об образовательных организациях, содержании и качестве их программ (услуг), эффективная обратная связь с отделом образования администрации города, осуществляющим управление в сфере образования.
Средняя заработная плата педагогических работников ООО, педагогических работников ДОО будет доведена до уровня, установленного Соглашением. Повысятся привлекательность педагогической профессии и уровень квалификации преподавательских кадров.
Существенно обновится педагогический корпус системы общего образования, повысится уровень подготовки педагогов.
В профессиональном сообществе будут действовать эффективные институты самоуправления, расширятся возможности участия работников в управлении ОО.

[bookmark: Par264]III. Перечень показателей (индикаторов) Программы

Для оценки наиболее существенных результатов реализации Программы и включенных в нее подпрограмм предназначены целевые показатели, которые оцениваются по двум уровням:
общие – в целом для Программы;
частные – по каждой из подпрограмм Программы.

К общим целевым показателям Программы отнесены:

Показатель 1 «Удельный вес численности детей в возрасте 0-3 лет, охваченных программами поддержки раннего развития, в общей численности детей соответствующего возраста». 
Рассчитывается по формуле:
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ЧВдо - численность детей в возрасте 0-3 лет, охваченных программами поддержки раннего развития,
ЧДу - численность детей в возрасте от 0 до 3 лет (включительно).

Формируется на основании информации из Федеральной государственной информационной системы "Дошкольное образование".

Показатель 2 «Удельный вес выпускников  общеобразовательных организаций, не получивших аттестат о среднем общем образовании, в общей численности выпускников».
Рассчитывается по формуле:

ЧВна/(ЧВна+ЧВо) х 100, где

ЧВна - численность выпускников, не получивших аттестат о среднем общем образовании, 
ЧВо – общая численность выпускников.

Формируется на основании отчетов образовательных организаций.

Показатель 3 «Удельный вес педагогических работников с высшим профессиональным образованием в общей численности педагогических работников».
Рассчитывается по формуле:

ЧПво/(ЧПво+ЧПо) х 100, где

ЧПво - численность педагогов, имеющих высшее профессиональное образование, 
ЧПо – общая численность педагогов.
Формируется на основании отчетов образовательных организаций.

Показатель 4 «Удельный вес педагогических работников со средним профессиональным образованием в общей численности педагогических работников»
Рассчитывается по формуле:
ЧПпо/(ЧПпо+ЧПо) х 100, где

ЧПпо - численность педагогов, имеющих среднее профессиональное образование, 
ЧПо – общая численность педагогов.
Формируется на основании отчетов образовательных организаций.
Показатель 5 «Удельный вес численности детей школьного возраста, охваченных отдыхом, оздоровлением и занятостью в каникулярный период, от общей численности детей школьного возраста».
Рассчитывается по формуле:
                                               Чот=     Чш.(ф), где:

Чот – численность детей школьного возраста, охваченных отдыхом, оздоровлением и занятостью в каникулярный период, от общей численности детей школьного возраста;
Чш.(ф) - численность детей школьного возраста, охваченных всеми формами отдыха;
ф1, ф2... фn – формы отдыха, оздоровления или занятости.
Формируется на основании отчетов всех организаций, осуществляющих  отдых, оздоровление и занятость детей школьного возраста на территории МО г. Медногорск.
Показатель 6 «Удельный вес детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, воспитывающихся в семьях граждан, в общем числе детей этой категории».
Рассчитывается по формуле:
Чс = Кс / ОКс x 100 %, где:

Чс - удельный вес детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, воспитывающихся в семьях граждан, в общем числе детей этой категории.
Кс - количество детей-сирот и оставшихся без попечения родителей, воспитывающихся в семьях граждан.
 ОКобуч - общее количество детей данной категории на территории МО г. Медногорск.
Формируется на основании статистических отчетов 103-РИК.
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IV. Перечень основных мероприятий Программы

Основные мероприятия Программы направлены на создание организационных, кадровых, инфраструктурных, материально-технических, учебно-методических условий, формирование и развитие системы оценки качества образования.
Перечень основных мероприятий Программы представлен в приложении № 2 к Программе.

[bookmark: Par283]V. Ресурсное обеспечение реализации Программы

[bookmark: Par346][bookmark: sub_10614]Информация о ресурсном обеспечении реализации Программы представлена в приложении № 3 к Программе.

VI. Анализ рисков реализации муниципальной программы и 
описание мер управления рисками

Финансирование основных мероприятий будет осуществляться из средств областного и муниципального бюджетов, в том числе с выделением из областного бюджета субсидий и субвенций. 
Важное значение для успешной реализации Программы имеют прогнозирование возможных рисков, а также формирование системы мер по их предотвращению. 
Характер Программы порождает ряд рисков при ее реализации, управление которыми входит в систему управления Программой. 
Внутренние риски:
- неэффективное использование бюджетных средств; 
- необоснованное перераспределение средств, определенных Программой, в ходе ее исполнения; 
- недостаточный уровень исполнительской дисциплины; 
- недостаточный профессиональный уровень кадров, необходимый для эффективной реализации мероприятий Программы; 
- отсутствие или недостаточность межведомственной координации в ходе реализации Программы. 
Меры управления внутренними рисками:
- разработка и внедрение системы контроля и управления реализацией мероприятий Программы, оценки эффективности использования бюджетных средств; 
- мониторинг результативности реализации Программы; 
- проведение подготовки и переподготовки кадров; 
- обеспечение процесса информирования исполнителей по отдельным мероприятиям Программы, а также разработка соответствующих регламентов и мер по межведомственной координации в ходе реализации Программы. 
Внешние риски:
- снижение темпов экономического роста, ухудшение внутренней и внешней конъюнктуры, усиление инфляции, природные и техногенные катастрофы и катаклизмы, кризис банковской системы; 
- недостаточное финансирование мероприятий Программы за счет средств областного и муниципальных  бюджетов; 
- возможные изменения федерального и областного законодательства. 
Меры управления внешними рисками:
- проведение комплексного анализа и прогнозирования внешней и внутренней среды исполнения Программы с дальнейшим пересмотром критериев оценки и отбора мероприятий Программы; 
- определение приоритетов для первоочередного финансирования; 
- привлечение средств областного, федерального бюджета и внебюджетных источников;
- проведение регулярного мониторинга планируемых изменений в федеральном законодательстве; 
- своевременное внесение изменений в действующие правовые акты и (или) принятие новых муниципальных правовых актов, касающихся сферы реализации Программы; 
- осуществление активного сотрудничества со средствами массовой информации в целях информирования субъектов экономической деятельности о видах государственной поддержки, порядке, условиях и сроках ее реализации.

[bookmark: Par352][bookmark: Par1684]                      VII. План реализации Программы

План реализации Программы представлен в приложении N 4 к Программе.
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Приложение № 1
к муниципальной программе
«Развитие системы образования
города Медногорска» на 2019−2024 годы
Сведения
о показателях (индикаторах) Программы, подпрограмм Программы и их значениях

	[bookmark: _Hlk96519712]№
п/п
	Наименование 
      показателя (индикатора)
	Характеристика показателя (индикатора)* 
	Единица измерения
	Значение показателя (индикатора)

	
	
	
	
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024

	Муниципальная программа «Развитие системы образования города Медногорска» на 2019–2024 годы

	11
	Удельный вес численности детей в возрасте 0-3 лет, охваченных программами поддержки раннего развития, в общей численности детей соответствующего возраста 
	Муниципальная программа 
	Процент
	23,5
	19,5
	20
	20
	20
	20
	          20

	22
	Удельный вес выпускников общеобразовательных организаций, не получивших аттестат о среднем общем образовании, в общей численности выпускников
	Муниципальная программа 
	Процент
	0,8
	0,8
	0,8
	1,2
	

0
	

0
	

0

	33
	Удельный вес педагогических работников с высшим профессиональным образованием в общей численности педагогических работников
	Муниципальная программа 
	Процент
	77,8
	78,6
	80
	82
	82
	84
	85

	44
	Удельный вес педагогических работников со средним профессиональным образованием в общей численности педагогических работников
	Муниципальная программа 
	Процент
	22,2
	21,4
	20
	18
	18
	16
	15

	5
	Удельный вес численности детей школьного возраста, охваченных отдыхом, оздоровлением и занятостью в каникулярный период, от общей численности детей школьного возраста
	Муниципальная программа
	Процент
	83
	85
	87
	62,1
	90
	90
	90

	
6
	Удельный вес детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, воспитывающихся в семьях граждан, в общем числе детей этой категории
	Муниципальная программа
	Процент
	90
	92
	94
	96
	98
	100
	100

	Подпрограмма 1 «Развитие дошкольного образования детей»

	77
	Доля детей-инвалидов в возрасте от  1,5  до 7 лет, охваченных дошкольным образованием, в общей численности детей-инвалидов такого возраста
	Приоритетный проект 
	Процент
	-
	95
	100
	-
	-
	-
	-

	
8
	Доля детей-инвалидов, которым созданы условия для получения  качественного начального общего, основного общего, среднего общего образования, в общей численности детей-инвалидов школьного возраста
	Приоритетный проект 
	Процент
	-
	-
	100
	-
	-
	-
	-

	
9
	Доля дошкольных образовательных организаций, в которых создана универсальная безбарьерная среда для инклюзивного образования детей-инвалидов, в общем количестве дошкольных образовательных организаций
	Приоритетный проект 
	Процент
	-
	19
	20
	-
	-
	-
	-

	110
	Доля образовательных организаций, в которых созданы условия для получения детьми инвалидами качественного образования, в общем количестве образовательных организаций
	Приоритетный проект 
	Процент
	-
	       20,1
	21
	-
	-
	-
	-

	411
	Среднее время ожидания места для получения дошкольного образования детьми в возрасте от 1,5 до 3 лет
	Региональный проект 
	Месяц
	-
	-
	-
	1,2
	1,2
	1,2
	-

	
12
	Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет
	Региональный проект
	Процент
	-
	-
	-
	100
	100
	100
	-

	
13
	Доля детей в возрасте 1-6 лет, стоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образовательные организации, в общей численности детей в возрасте 1-6 лет
	Основное мероприятие
	Процент
	25
	13
	13
	8,5
	12,5
	12
	12

	114
	Доля детей в возрасте 1-6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования, в общей численности детей в возрасте 1-6 лет
	Основное мероприятие
	Процент
	61,5
	70
	70
	72
	72
	73
	73

	415
	Охват получателей, имеющих право на компенсацию части родительской платы за присмотр и уход за детьми
	Областная субсидия
	Процент
	      85,2
	85,4
	85,6
	85,8
	86
	86,2
	86,4

	16
	Выполнение целевого показателя средней заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных организаций, установленного соглашением между Министерством образования Оренбургской области и администрацией муниципального образования город Медногорск о предоставлении субвенции бюджетам муниципальных районов и городских округов на обеспечение  государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях, общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях
	Областная субсидия
	Рубли
	    21850
	24583
	25886
	25886
	30300
	30300
	30300

	17
	Удельный вес численности руководителей образовательных организаций дошкольного образования детей, прошедших в течении последних трех лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку, в общей численности руководителей дошкольных организаций
	Основное мероприятие
	Процент
	100 
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	118
	Доля дошкольных образовательных организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общей числе дошкольных образовательных организаций
	Основное мероприятие
	Процент
	33,3
	33,3
	33,3
	11,1
	11,1
	11,1
	11,1

	
19
	Доля образовательных организаций, в которых пути эвакуации и эвакуационные выходы приведены в соответствие с требованиями пожарной безопасности
	Основное мероприятие
	Процент
	55
	60
	65
	100
	100
	100
	100

	Подпрограмма 2 «Развитие общего и дополнительного образования детей»

	
20
	Охват детей деятельностью региональных центров выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, технопарков «Кванториум» и центров «IT-куб»
	Региональный проект
	Процент
	-
	-
	-
	7
	11,41
	12,04
	12,52

	321
	Доля обучающихся по образовательным программам основного и среднего общего образования, охваченных мероприятиями, направленными на раннюю профессиональную ориентацию, в том числе в рамках программы «Билет в будущее»
	Региональный проект 
	Процент
	-
	-
	-
	30
	-
	-
	-

	422
	Количество субъектов Российской Федерации, выдающих сертификаты дополнительного образования в рамках системы персонифицированного финансирования дополнительного образования детей
	Региональный проект 
	Единица
	-
	-
	-
	0
	-
	-
	-

	123
	Доля детей от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием
	Региональный проект
	Процент
	-
	-
	-
	85
	72,2
	74
	75

	24
	Доля общеобразовательных организаций, оснащенных в целях внедрения цифровой образовательной среды
	Региональный проект 
	Процент
	-
	-
	-
	0
	-
	-
	-

	
25
	Доля обучающихся, для которых созданы равные условия получения качественного образования вне зависимости от места их  нахождения посредством предоставления доступа к федеральной информационно-сервисной платформе цифровой образовательной среды
	Региональный проект
	Процент
	-
	-
	-
	0
	10
	15
	20

	
26
	Доля педагогических работников, использующих сервисы федеральной информационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды
	Региональный проект 
	Процент
	-
	-
	-
	0
	10
	20
	40

	
27
	Доля образовательных организаций, использующих сервисы федеральной информационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды при реализации программ основного общего образования
	Региональный проект 
	Процент
	-
	-
	-
	0
	10
	20
	30

	228
	Удельный вес численности обучающихся, занимающихся в одну смену в общей численности обучающихся в общеобразовательных организациях, в том числе:
	Региональный проект 
	Процент
	-
	        64,6
	        63,3
	-
	-
	-
	-

	229
	обучающихся по образовательным программам начального общего образования
	Региональный проект 
	Процент
	-
	57,9
	27,6
	-
	-
	-
	-

	230
	обучающихся по образовательным программам основного общего образования
	Региональный проект 
	Процент
	-
	70,1
	31,2
	-
	-
	-
	-

	
31
	обучающихся по образовательным программам среднего общего образования
	Региональный проект 
	Процент
	-
	74,8
	4,5
	-
	-
	-
	-

	
32

	Удельный вес численности обучающихся, занимающихся во вторую смену в общей численности обучающихся в общеобразовательных организациях, в том числе:
	Региональный проект 
	Процент
	-
	35,4
	36,7
	-
	-
	-
	-

	
33
	обучающихся по образовательным программам начального общего образования
	Региональный проект 
	Процент
	-
	42,1
	19,4
	-
	-
	-
	-

	
34
	обучающихся по образовательным программам основного общего образования
	Региональный проект 
	Процент
	-
	29,9
	15,9
	-
	-
	-
	-

	
35
	обучающихся по образовательным программам среднего общего образования
	Региональный проект 
	Процент
	-
	25,2
	1,4
	-
	-
	-
	-

	
36
	Удельный вес численности обучающихся в общеобразовательных организациях в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами в общей численности обучающихся в общеобразовательных организациях
	Региональный проект
	Процент
	-
	91
	98
	-
	-
	-
	-

	
37
	Количество новых мест в общеобразовательных организациях, введенных за счет софинансирования из средств федерального бюджета
	Региональный проект 
	единица
	-
	0
	0
	-
	-
	-
	-

	
38
	Удельный вес численности обучающихся, занимающихся в зданиях, требующих капитального ремонта или реконструкции
	Региональный проект 
	Процент
	-
	25,6
	-
	-
	-
	-
	-

	
39
	Удельный вес численности обучающихся, занимающихся в зданиях, имеющих все виды благоустройств
	Региональный проект 
	Процент
	-
	100
	100
	-
	-
	-
	-

	

40
	Доля педагогических работников общеобразовательных организаций, прошедших повышение квалификации, в том числе в центрах непрерывного повышения профессионального мастерства
	Региональный проект 
	Процент
	-
	-
	-
	9
	20
	30
	40

	641
	Количество школьных спортивных клубов, созданных в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах
	Региональный проект 
	Единица
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	-

	642
	Количество капитально отремонтированных спортивных залов в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах (ежегодно)
	Региональный проект 
	Единица
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	-

	543
	Отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на 2 обязательных  предмета: русский язык, математика) в 10 процентах школ с лучшими результатами единого государственного экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчете на 2 обязательных  предмета) в 10 процентах школ с худшими результатами единого государственного экзамена
	Основное мероприятие
	Доля
	1,28
	1,27
	1,26
	1,12
	1,24
	1,22
	1,20

	444
	Удельный вес численности обучающихся в общеобразовательных организациях, занимающихся во вторую (третью) смену, в общей численности обучающихся в общеобразовательных организациях
	Основное мероприятие
	Процент
	9,1
	35,8
	10,9
	29,5
	9
	9
	8

	745
	Удельный вес выпускников общеобразовательных организаций, успешно сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников общеобразовательных организаций, сдавших единый государственный экзамен по данным предметам
	Основное мероприятие
	Процент
	100
	     100
	100
	100
	100
	100
	100

	846
	Доля педагогических работников общеобразовательных организаций, получивших ежемесячное денежное вознаграждение  за классное руководство из расчета пять тысяч рублей в месяц с учетом страховых взносов в государственные внебюджетные фонды, а также районных коэффициентов и процентных надбавок, в общей численности педагогических работников такой категории
	Федеральная субсидия
	Процент
	-
	-
	100
	100
	100
	100
	100

	447
	Удельный вес численности обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам общего образования
	Основное мероприятие
	Процент
	85
	85
	85
	77,8
	96
	96
	96

	
48
	Удельный вес численности победителей и призеров в региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников к общей численности участников от муниципального образования город Медногорск
	Основное мероприятие
	Процент
	3
	3
	4
	23,3
	12
	13
	14

	449
	Удельный вес численности руководителей общеобразовательных организаций и организаций дополнительного образования детей, прошедших в течении последних трех лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку, в общей численности руководителей организаций общего и дополнительного образования детей
	Основное мероприятие
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	950
	Выполнение целевого показателя средней заработной платы педагогических работников общеобразовательных организаций установленного соглашением между министерством образования Оренбургской области и администрацией муниципального образования город Медногорск о предоставлении субвенции бюджетам муниципальных районов и городских округов на обеспечение  государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях, общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях.
	Областная субсидия
	Рубли
	26130
	27930
	29708
	29708
	32000
	32000
	32000

	151
	Выполнение целевого показателя средней заработной платы педагогических работников организаций дополнительного образования детей, установленного соглашением между Министерством образования Оренбургской области и администрацией муниципального образования город Медногорск
	Основное мероприятие
	Рубли
	26699
	30668
	32300
	34110
	35000
	35000
	35000

	152
	Удельный вес численности детей-инвалидов, обучающихся по программам общего образования на дому с использованием дистанционных образовательных технологий, в общей численности детей-инвалидов, которым не противопоказано обучение
	Основное мероприятие
	Процент
	100
	       100
	100
	100
	100
	100
	100

	153
	Охват горячим питанием обучающихся общеобразовательных организаций
	Областная субсидия
	Процент
	99,1
	99,1
	99,1
	-
	-
	-
	-

	154
	Доля общеобразовательных организаций, использующих в рационе питания детей продукты, обогащенные витаминами и микронутриентами
	Областная субсидия
	Процент
	100
	100
	-
	-
	-
	-
	-

	155
	Охват бесплатным  горячим питанием обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях
	Областная субсидия
	Процент
	-
	-
	100
	-
	-
	-
	-

	156
	Доля общеобразовательных организаций, обеспечивающих питание обучающихся 5-11 классов во время обучения
	Областная субсидия
	Процент
	-
	-
	100
	100
	100
	100
	100

	157
	Доля обучающихся, получающих начальное общее образование в государственных и муниципальных образовательных организациях, получающих бесплатное горячее питание, к общему количеству обучающихся, получающих начальное общее образование в государственных и муниципальных образовательных организациях
	Федеральная субсидия
	Процент
	-
	-
	100
	100
	100
	100
	100

	158
	Доля обучающихся с ОВЗ, осваивающих программы начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных ООО, и получающих бесплатное двухразовое питание от общего числа заявлений, поданных родителями (законными представителями), на получение их детьми с ОВЗ бесплатного двухразового питания
	Областная субсидия
	Процент
	-
	-
	-
	100
	100
	100
	100

	159
	Доля обучающихся с ОВЗ, осваивающих программы начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных ООО на дому, получающих выплату ежемесячной денежной компенсации  двухразового питания обучающихся с ОВЗ, осваивающих программы начального общего, основного общего, среднего общего образования на дому (далее – ЕДКдП), от общего числа заявлений, поданных родителями (законными представителями), на получение ЕДКдП
	Областная субсидия
	Процент
	-
	-
	-
	100
	100
	100
	100

	
60
	Удельный вес численности детей первой и второй групп здоровья в общей численности обучающихся в общеобразовательных организациях
	Основное мероприятие
	Процент
	92,0
	92,0
	92,1
	92,3
	92,3
	92,4
	92,4

	
61
	Доля образовательных организаций, в которых пути эвакуации и эвакуационные выходы приведены в соответствие с требованиями пожарной безопасности
	Основное мероприятие
	Процент
	55
	60
	65
	100
	100
	100
	100

	562
	Доля общеобразовательных организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем числе общеобразовательных организаций
	Основное мероприятие
	Процент
	14,3
	14,3
	14,3
	0
	33,3
	33,3
	33,3

	663
	Охват детей в возрасте от 5 до 18 лет программами дополнительного образования (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте от 5 до 18 лет)
	Основное мероприятие
	Процент
	98,6
	96,0
	96,1
	-
	-
	-
	-

	Подпрограмма 3 «Защита прав детей, государственная поддержка детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»

	664
	Доля детей-сирот, получивших жилые помещения, в общей численности детей-сирот, включенных в список нуждающихся в обеспечении жилыми помещениями
	Основное мероприятие
	Процент
	5
	6
	7
	38,1
	18,8
	20
	20

	

65
	Численность детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных не родственникам (в приемные семьи, на усыновление (удочерение)
	Основное мероприятие
	Дети
	65
	70
	75
	80
	85
	90
	95

	466
	Численность детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных под опеку (попечительство)
	Основное мероприятие
	Дети
	87
	91
	96
	105
	105
	105
	105

	267
	Обеспечение детей-сирот благоустроенными жилыми помещениями специализированного жилищного фонда по договорам найма специализированных жилых помещений
	Основное мероприятие
	Дети
	6
	6
	6
	16
	6
	6
	6

	268
	Численность детей-сирот, у которых право на обеспечение жилыми помещениями возникло и не реализовано на конец соответствующего года
	Основное мероприятие
	Дети
	35
	35
	33
	26
	31
	30
	30

	Подпрограмма 4 «Организация отдыха и занятости детей и подростков в каникулярный период»

	

69
	Удельный вес численности детей школьного возраста, получивших оздоровление в лагерях с дневным пребыванием детей, от общего количества оздоровленных детей
	Основное мероприятие
	Процент
	40
	40
	40
	49,8
	40
	40
	40

	270
	Удельный вес численности детей, временно трудоустроенных, находящихся в трудной жизненной ситуации, от общего количества временно трудоустроенных несовершеннолетних граждан
	Основное мероприятие
	Процент
	75
	75
	75
	53,6
	75
	75
	75

	Подпрограмма 5 «Обеспечение деятельности в сфере образования»

	271
	Уровень ежегодного достижения целевых показателей муниципальной программы «Развитие системы образования города Медногорска» на 2019–2024 годы»
	Основное мероприятие
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	272
	Доля расходов отдела образования администрации города Медногорска, осуществляемых с применением программно-целевых инструментов
	Основное мероприятие
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Подпрограмма 6 «Поддержка педагогических кадров города Медногорска»

	
73
	Удельный вес численности учителей в возрасте до 30 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций
	Основное мероприятие
	Процент
	5
	5
	6
	17
	7
	7
	8

	774
	Количество молодых специалистов, принятых на работу в образовательную организацию
	Основное мероприятие
	Единица
	3
	0
	1
	5
	2
	2
	3

	775
	Количество молодых специалистов (выпускников), прибывших на работу после окончания ВУЗа в образовательную организацию
	Основное мероприятие
	Единица
	3
	0
	1
	5
	2
	2
	3
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	начала   реализации
	окончания реализации
	
	
	



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Подпрограмма 1 «Развитие дошкольного образования детей»

	1
	Основное мероприятие 1.1 
«Реализация основных общеобразовательных программ дошкольного образования»

	ГорОО

	2019
	2024
	реализация конституционных прав граждан на получение общедоступного бесплатного дошкольного образования

	нарушение конституционных прав граждан на получение общедоступного бесплатного дошкольного образования

	Доля детей в возрасте 1-6 лет, стоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образовательные организации, в общей численности детей в возрасте 1-6 лет;
Доля детей в возрасте 1-6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования, в общей численности детей в возрасте 1-6 лет


	2
	Основное мероприятие 1.2 
 «Присмотр и уход за детьми в муниципальных образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования»


	ГорОО

	2019 
	2024 
	снижение расходов семейного бюджета на оплату услуг по присмотру и уходу за детьми в ДОО
	увеличение доли расходов семейного бюджета на оплату услуг по присмотру и уходу за детьми в ДОО; 
отток детей, проживающих в социально незащищенных семьях, из ДОО в связи с отсутствием возможности вносить родительскую плату
	Охват получателей, имеющих право на компенсацию части родительской платы за присмотр и уход за детьми


	3
	Основное мероприятие 1.3  «Развитие кадрового потенциала системы дошкольного образования»
	ГорОО

	2019
	2024
	обеспечение возможности непрерывного профессионального развития педагогов в ДОО, создание механизмов мотивации к повышению качества работы и непрерывному профессиональному развитию; 
создание банка лучших практик дошкольного образования и системы инновационных площадок; 
обновление состава педагогических кадров
	недостаточная мотивация педагогов ДОО к повышению качества работы и непрерывному профессиональному развитию; 
снижение уровня профессиональной компетентности педагогов ДОО; 
неоднородный уровень подготовки  обучающихся по образовательным программам дошкольного образования 
	Выполнение целевого показателя средней заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных организаций, установленного соглашением между Министерством образования Оренбургской области и администрацией муниципального образования город Медногорск о предоставлении субвенции бюджетам муниципальных районов и городских округов на обеспечение  государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях, общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях;
Удельный вес численности руководителей образовательных организаций дошкольного образования детей, прошедших в течении последних трех лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку, в общей численности руководителей дошкольных организаций


	4
	Основное мероприятие 1.4 «Развитие инфраструктуры дошкольного образования»  

	ГорОО

	2019 
	2024
	ликвидация аварийных и ветхих зданий ДОО; 
создание дополнительных групп в действующих ДОО за счет рационального использования имеющихся площадей, возврата ранее перепрофилированных ДОО в систему дошкольного образования;
открытие новых ДОО, отвечающих санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству, содержанию и организации режима работы в ДОО

	нерешенность проблемы ликвидации аварийных конструктивных элементов зданий ДОО;
сохранение очередности в ДОО, рост социальной напряженности в обществе, 
нарушение конституционных прав граждан на получение общедоступного бесплатного дошкольного образования

	Доля дошкольных образовательных организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем числе дошкольных образовательных организаций;
Доля образовательных организаций, в которых пути эвакуации и эвакуационные выходы приведены в соответствие с требованиями пожарной безопасности

	5
	Основное мероприятие 1.5 «Реализация мероприятий приоритетного проекта Оренбургской области «Создание универсальной безбарьерной среды для инклюзивного образования детей-инвалидов»
	ГорОО

	2019 
	2024
	обеспечение совместного обучения детей-инвалидов и лиц, не имеющих нарушений в развитии
реализация конституционных прав граждан на получение общедоступного бесплатного дошкольного образования

	недоступность качественного дошкольного образования для детей-инвалидов
нарушение конституционных прав граждан на получение общедоступного бесплатного дошкольного образования

	Доля детей-инвалидов в возрасте от  1,5  до 7 лет, охваченных дошкольным образованием, в общей численности детей-инвалидов такого возраста;
Доля детей-инвалидов, которым созданы условия для получения  качественного начального общего, основного общего, среднего общего образования, в общей численности детей-инвалидов школьного возраста;
Доля дошкольных образовательных организаций, в которых создана универсальная безбарьерная среда для инклюзивного образования детей-инвалидов, в общем количестве дошкольных образовательных организаций;
Доля образовательных организаций, в которых созданы условия для получения детьми инвалидами качественного образования, в общем количестве образовательных организаций

	6
	Основное мероприятие 1.6 «Реализация мероприятий регионального проекта «Содействие занятости (Оренбургская область)»
	ГорОО

	2021 
	2024
	создание дополнительных мест для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет в дошкольных образовательных организациях путем строительства(реконструкции, технического перевооружения, приобретения) объекта недвижимого имущества;
дети в возрасте от 1,5 до 3 лет имеют возможность получать дошкольное образование;
- сохранить позитивные тенденции роста рождаемости за счет повышения социальной стабильности путем гарантированного доступного дошкольного образования и услуг по присмотру и уходу за детьми до трёх лет, а также повышения материально-финансовой состоятельности семей;
- создать потенциальную возможность для выхода на работу экономически активных родителей (законных представителей), имеющих детей возрасте до трёх лет
	снижение доступности дошкольного образования, в том числе для детей с ОВЗ и детей-инвалидов; 
- снижение сети образовательных организаций, реализующих образовательные программы дошкольного образования;
 - снижение удовлетворенности  спроса населения в дошкольном образовании и присмотре и уходе за детьми

	Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет;
Среднее время ожидания места для получения дошкольного образования детьми в возрасте от 1,5 до 3 лет;


	Подпрограмма 2 «Развитие общего и дополнительного образования детей»

	7
	Основное мероприятие 2.1  «Реализация основных общеобразовательных программ общего образования»
	ГорОО






























	2019 
	2024
	создание во всех  ООО условий, соответствующих требованиям ФГОС; 
предоставление всем школьникам возможности обучаться в соответствии с основными современными требованиями; 
создание банка лучших практик общего образования и системы инновационных площадок; 
доведение заработной платы педагогических работников до уровня, установленного Соглашением;
обеспечение психолого-меди-ко-педагогического сопровож-дения участников образовательного процесса;
создание муниципальной информационно-методической системы сопровождения педагогов; 
создание системы стимулирования способной и талантливой молодежи; 
обеспечение обучающихся 1 – 9 классов из малообеспеченных и многодетных семей школьной одеждой с удешевлением стоимости за счет средств областного бюджета;
организация процесса пополнения библиотечных фондов ООО учебной литературой, обеспечение обучающихся в ООО учебной литературой за счет средств консолидированного бюджета;
обеспечение возможности непрерывного профессионального развития педагогов в ООО, создание механизмов мотивации к повышению качества работы и непрерывному профессиональному развитию; 
создание банка лучших практик общего образования и системы инновационных площадок; 
организация условий, способствующих всестороннему развитию личности, адаптации к жизни в обществе, воспитанию гражданственности, а также полноценному отдыху и оздоровлению детей и подростков различных социальных групп в рамках реализации образовательных и оздоровительных программ;
обеспечение общедоступного и качественного общего образования посредством осуществления индивидуально-ориентированного подхода к организации образовательного процесса, использования интерактивных форм обучения; 
успешная социализация личности ребенка;
создание условий для интеллектуального, культурного, физического и духовно-нравственного развития воспитанников, их адаптации  к жизни в обществе, подготовки несовершеннолетних  граждан к служению Отечеству в сфере государственной гражданской, военной, правоохранительной службы;
создание в системе общего образования равных возможностей детям для получения качественного образования в соответствии с основными требованиями (СанПин 2.1.2.2821.-10);
внедрение ФГОС;
исполнение поручений Президента Российской Федерации от 14 октября 2019 года № ПР-2132 и Послания Президента Российской федерации Федеральному Собранию от 15 января 2020 года о ежемесячном денежном вознаграждении за классное руководство педагогическим работникам государственных ОО и муниципальных ОО, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего образования, в том числе адаптированные основные общеобразовательные программы, в размере 5000 рублей в месяц
	доступность качественного образования независимо от места жительства, социально-экономического положения семей не для всех детей школьного возраста; 
дальнейшее снижение результатов обучения, в том числе результатов ЕГЭ или в форме ГВЭ; 
несоответствие образовательного маршрута индивидуальным особенностям детей;
снижение темпа инновационного развития муниципальной системы образования;
снижение уровня социальной, общественной и творческой активности молодежи; 
отсутствие условий для реализации интересов детей и развития их индивидуальных творческих способностей;
переполненность классов в школах;
отсутствие должной социальной поддержки обучающихся из малообеспеченных и многодетных семей;
нарушение образовательного процесса в ООО;
недостаточная мотивация педагогов к повышению качества работы и непрерывному профессиональному развитию;
снижения уровня профессиональной компетентности педагогов ООО;
снижение численности школьников, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями






	Отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на 2 обязательных  предмета: русский язык, математика) в 10 процентах школ с лучшими результатами единого государственного экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчете на 2 обязательных  предмета) в 10 процентах школ с худшими результатами единого государственного экзамена;
Удельный вес выпускников общеобразовательных организаций, успешно сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников общеобразовательных организаций, сдавших единый государственный экзамен по данным предметам;
доля педагогических работников общеобразовательных организаций, получивших ежемесячное денежное вознаграждение  за классное руководство из расчета пять тысяч рублей в месяц с учетом страховых взносов в государственные внебюджетные фонды, а также районных коэффициентов и процентных надбавок, в общей численности педагогических работников такой категории;
Удельный вес численности детей-инвалидов, обучающихся по программам общего образования на дому с использованием дистанционных образовательных технологий, в общей численности детей-инвалидов, которым не противопоказано обучение;
Удельный вес численности обучающихся в общеобразовательных организациях, занимающихся во вторую (третью) смену, в общей численности обучающихся в общеобразовательных организациях
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	Основное мероприятие 2.2  «Развитие дополнительного и неформального образования детей»
	ГорОО
	2019 
	2024
	охват 96,4 процента детей в возрасте  5–18 лет программами дополнительного образования; 
предоставление детям, находящимся в трудной жизненной ситуации, из семей с низким социально-экономическим статусом возможности бесплатного обучения по программам дополнительного образования, не менее 60,0 процента обучающихся и семей – возможности использовать информационно-консультационные и образовательные сервисы в сети Интернет для проектирования и реализации индивидуальных образовательных траекторий;
высокая степень готовности граждан города к исполнению своего гражданского и патриотического долга, повышение правовой и политической культуры граждан, 
укрепление социально-экономической и политической обстановки в МО город Медногорск;
повышение уровня грамотности населения в области истории и культуры отечества и родного края;
повышение уровня информированности и грамотности населения в вопросах ответственного поведения в семье, совершенствование системы выявления и поддержки одаренных детей различных категорий, повышение эффективности профилактической работы по предупреждению социального сиротства, детской безнадзорности, правонарушений несовершеннолетних;
формирование у обучающихся социальных компетенций, гражданских установок, культуры здорового образа жизни, функциональной грамотности; 
получение дополнительного образования, участие в олимпиадах и конкурсах различного уровня не менее 86,0  процента обучающихся;
создание системы стимулирования способной и талантливой молодежи; 
ежегодное присуждение стипендий главы города выпускникам ООО, награжденным медалями «За особые успехи в учении»;
ежегодное участие в период каникул школьников ОО в работе профильных смен для одаренных детей в различных сферах деятельности
	снижение численности школьников, охваченных программами дополнительного образования детей; 
рост преступлений и правонарушений, совершенных несовершеннолетними и (или) при их соучастии;
недоступность дополнительного образования для всех детей школьного возраста; 
снижение удельной численности школьников, охваченных программами дополнительного образования детей;
снижение правовой и политической культуры граждан, дестабилизация социально-экономической и политической обстановки в МО город Медногорск;
рост социального неблагополучия семьи;
отсутствие системы поддержки и поощрения талантливых детей и подростков; 
ухудшение результатов участия школьников города Медногорска в областных, российских и международных предметных олимпиадах школьников
	удельный вес численности обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам общего образования;
Удельный вес численности победителей и призеров в региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников к общей численности участников от муниципального образования город Медногорск;
Охват детей в возрасте от 5 до 18 лет программами дополнительного образования (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте от 5 до 18 лет)
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	Основное мероприятие 2.3  «Развитие кадрового потенциала системы общего и дополнительного образования детей»
	ГорОО

	2019
	2024 
	завершение перехода к эффективному контракту в сфере общего образования;
 доведение средней заработной платы педагогических работников ООО до уровня, установленного Соглашением;
введение стандартов профессиональной деятельности и  основанной на них системы  аттестации педагогов; 
повышение привлекательности педагогической профессии и уровня квалификации; 
обновление состава педагогических кадров, увеличение доли молодых педагогов в ОО дошкольного, общего и дополнительного образования детей, имеющих высокие образовательные результаты по итогам обучения в ОО ВО;
создание механизмов мотивации педагогов к повышению качества работы и непрерывному профессиональному развитию;
увеличение доли педагогов, использующих современные образовательные технологии;
 формирование эффективных институтов самоуправления в профессиональном педагогическом сообществе;

обеспечение социальных гарантий работникам образования;
увеличение среднедушевого дохода педагогических работников
	снижение качества педагогического корпуса ООО и ОДОД;
невыполнение социальных обязательств перед работниками образования



	выполнение целевого показателя средней заработной платы педагогических работников общеобразовательных организаций, установленного соглашением между министерством образования Оренбургской области и администрацией муниципального образования город Медногорск о предоставлении субвенции бюджетам муниципальных районов и городских округов на обеспечение  государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях, общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях;
выполнение целевого показателя средней заработной платы педагогических работников организаций дополнительного образования детей, установленного соглашением между Министерством образования Оренбургской области и администрацией муниципального образования город Медногорск ;
Удельный вес численности руководителей общеобразовательных организаций и организаций дополнительного образования детей, прошедших в течении последних трех лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку, в общей численности руководителей организаций общего и дополнительного образования детей

	10
	Основное мероприятие 2.4  «Совершенствование системы управления организацией школьного питания»
	ГорОО

	2019
	2024
	обеспечить до 01 сентября 2020 года организацию горячего школьного питания для широкого контингента обучающихся ООО;
увеличение охвата горячим питанием обучающихся  ООО;
разработка регулирующих нормативов для развития школьного питания; 

обеспечить с 01 сентября 2020 года охват 100,0 процента обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных ОО, одноразовым бесплатным горячим питанием;
повышение эффективности системы организации школьного питания, доступности горячего питания для широкого контингента обучающихся ООО; 

увеличение охвата горячим питанием обучающихся 5-11 классов ОО;
обеспечить с 01 января 2021 года бесплатным двухразовым питанием лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, а также выплату ежемесячной денежной компенсации двухразового питания обучающимся с ограниченными возможностями здоровья, осваивающим программы начального общего, основного общего и среднего общего образования на дому.

	снижение доступности горячего питания для широкого контингента обучающихся ООО;
снижение уровня здоровья обучающихся по причине отсутствия качественного питания;
снижение доступности горячего питания для лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях
	Охват горячим питанием обучающихся общеобразовательных организаций;
доля общеобразовательных организаций, использующих в рационе питания детей продукты, обогащенные витаминами и микронутриентами;
охват бесплатным  горячим питанием обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях;
доля общеобразовательных организаций, обеспечивающих питание обучающихся 5-11 классов во время обучения;
доля обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях, получающих бесплатное горячее питание, к общему количеству обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях
доля обучающихся с ОВЗ, осваивающих программы начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных ООО, и получающих бесплатное двухразовое питание от общего числа заявлений, поданных родителями (законными представителями), на получение их детьми с ОВЗ бесплатного двухразового питания;
доля обучающихся с ОВЗ, осваивающих программы начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных ООО на дому, получающих выплату ежемесячной денежной компенсации  двухразового питания обучающихся с ОВЗ, осваивающих программы начального общего, основного общего, среднего общего образования на дому (далее – ЕДКдП), от общего числа заявлений, поданных родителями (законными представителями), на получение ЕДКдП

	11
	Основное мероприятие 2.5  «Развитие физической культуры и спорта в образовательных организациях дошкольного, общего и дополнительного образования детей»

	ГорОО

	2019 
	2024 
	увеличение численности обучающихся в возрасте 5–18 лет, регулярно занимающихся в спортивных секциях, клубах и иных объединениях спортивной направленности, в общей численности населения данной возрастной группы;
вовлечение учащихся ОО в систематические занятия физической культурой и спортом;
привлечение школьной молодежи к участию в муниципальных и областных спортивных играх;
проведение капитального ремонта спортивных залов в ОО, расположенных в сельской местности;
создание комфортных условий для занятий физической культурой и спортом обучающихся, а также увеличение пропускной способности спортивных сооружений и числа занимающихся физической культурой и спортом
	снижение численности обучающихся в возрасте 5–18 лет, регулярно занимающихся в объединениях спортивной направленности; 
рост преступлений и правонарушений, совершенных несовершеннолетними и (или) при их соучастии;
снижение мотивации граждан к систематическим занятиям физической культурой и спортом, ведению здорового образа жизни

	удельный вес численности детей первой и второй групп здоровья в общей численности обучающихся в общеобразовательных организациях


	12
	Основное мероприятие 2.6  «Развитие инфраструктуры общего и дополнительного образования детей»
	ГорОО

	2019 
	2024
	содержание зданий ОО в соответствии с современными требованиями СанПиН;
создание во всех ОО условий, соответствующих требованиям ФГОС общего
 образования; 
создание в системе общего образования равных возможностей для качественного образования в соответствии с основными современными требованиями СанПиН;
продолжение работы по обновлению стареющей материальной базы ООО и ОДОД; 
ликвидация двухсменного обучения







 
	отсутствие условий, соответствующих требованиям ФГОС, опасность пребывания в зданиях ООО для учащихся и педагогических работников;
отсутствие условий для реализации интересов детей и развития их индивидуальных творческих способностей; 
переполненность классов в школах; 
подвижность демографии в МО город Медногорск;
отсутствие должной социальной поддержки обучающихся из малообеспеченных и многодетных семей;
нарушение образовательного процесса в  ООО в МО город Медногорск;
рост социальной напряженности; 
недостаточная мотивация педагогов к повышению качества работы и непрерывному профессиональному развитию; 
снижение уровня профессиональной компетентности педагогов ООО;
снижение численности школьников, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями
	Доля образовательных организаций, в которых пути эвакуации и эвакуационные выходы приведены в соответствие с требованиями пожарной безопасности ;
доля общеобразовательных организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем числе общеобразовательных организаций
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	Основное мероприятие 2.7 «Реализация мероприятий регионального проекта «Современная школа»
	ГорОО

	2019 
	2024 
	в ОО города обновлено содержание и методы обучения предметной области «Технология»
Обеспечить возможность профессионального развития и обучения на протяжении всей профессиональной деятельности для педагогических работников
Педагогические работники и управленческие кадры системы общего, дополнительного образования детей и профессионального образования субъектов Российской Федерации повысили уровень мастерства по дополнительным профессиональным программам
	невыполнение образовательной программы по предметной области «Технология»

	Удельный вес численности обучающихся, занимающихся в одну смену в общей численности обучающихся в общеобразовательных организациях, в том числе:
обучающихся по образовательным программам начального общего образования;
обучающихся по образовательным программам основного общего образования;
обучающихся по образовательным программам среднего общего образования.
Удельный вес численности обучающихся, занимающихся во вторую смену в общей численности обучающихся в общеобразовательных организациях, в том числе:
обучающихся по образовательным программам начального общего образования;
обучающихся по образовательным программам основного общего образования;
обучающихся по образовательным программам среднего общего образования;
Удельный вес численности обучающихся в общеобразовательных организациях в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами в общей численности обучающихся в общеобразовательных организациях;
Количество новых мест в общеобразовательных организациях, введенных за счет софинансирования из средств федерального бюджета;
Удельный вес численности обучающихся, занимающихся в зданиях, требующих капитального ремонта или реконструкции;
Удельный вес численности обучающихся, занимающихся в зданиях, имеющих все виды благоустройств;
Доля педагогических работников общеобразовательных организаций, прошедших повышение квалификации, в том числе в центрах непрерывного повышения профессионального мастерства

	14.
	Основное мероприятие 2.8  «Реализация мероприятий регионального проекта «Успех каждого ребенка»
	ГорОО

	2021 
	2024 
	Организация участия детей в деятельности детского технопарка «Кванториум», в том числе мобильного, созданного на территории Оренбургской области 
Увеличение количества дополнительных общеобразовательных и общеразвивающих программ дополнительного образования технической и естественно-научной направленности
Увеличение охвата детей деятельностью технопарков «Кванториум» и центров «IТ-куб», мероприятиями в рамках программы «Билет в будущее» 
Дети, принявшие участие в открытых онлайн-уроках, реализуемых с учетом опыта цикла открытых уроков «Проектория», направленных на раннюю профориентацию;
Эффективность ремонта спортивного зала общеобразовательной организации выражается в устранении физического износа и экономии эксплуатационных расходов, в улучшении условий проведения урочной и внеурочной деятельности в сфере физического воспитания обучающихся, повышении качества уроков физической культуры и достижений в области школьного спорта;
Вовлечение обучающихся в систематическое занятие физической культурой и спортом, развитие волонтерского движения, создание необходимых условий для организации тренировочного процесса, продвижение идей спорта и здорового образа жизни среди членов школьного спортивного клуба
	недоступность дополнительного образования для всех детей школьного возраста; 
снижение удельной численности детей, охваченных программами дополнительного образования детей
физический и моральный износ помещений спортивных залов 
снижение количества обучающихся, занимающихся физической культурой и спортом
	Охват детей деятельностью региональных центров выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, технопарков «Кванториум» и центров «IТ-куб»;
доля обучающихся по образовательным программам основного и среднего общего образования, охваченных мероприятиями, направленными на раннюю профессиональную ориентацию, в том числе в рамках программы «Билет в будущее»;
количество субъектов Российской Федерации, выдающих сертификаты дополнительного образования в рамках системы персонифицированного финансирования дополнительного образования детей;
доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием;
количество школьных спортивных клубов, созданных в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах;
количество капитально отремонтированных спортивных залов в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах (ежегодно)

	15.
	Основное мероприятие 2.9  «Реализация мероприятий регионального проекта «Цифровая образовательная среда»
	ГорОО

	2021
	2024
	Обеспечение реализации цифровой трансформации системы образования 
Популяризация использования федеральной информационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды для «горизонтального» обучения и неформального образования.

	
	Доля общеобразовательных организаций, оснащенных в целях внедрения цифровой образовательной среды;
доля обучающихся, для которых созданы равные условия получения качественного образования вне зависимости от места их нахождения посредством предоставления доступа к федеральной информационно-сервисной платформе цифровой образовательной среды;
доля педагогических работников, использующих сервисы федеральной информационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды;
доля образовательных организаций, использующих сервисы федеральной информационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды при реализации программ основного общего образования

	Подпрограмма 3 «Защита прав детей, государственная поддержка детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»

	16.
	Основное мероприятие 3.1  «Развитие семейных форм устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»
	ГорОО

	2019
	2024 
	увеличение числа детей-си-рот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных на воспитание в семьи граждан
обеспечение выплат на содержание детей в замещающих семьях и денежного вознаграждения приемным родителям и патронатным воспитателям
	нарушение права детей жить и воспитываться в семье
	численность детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных не родственникам (в приемные семьи, на усыновление (удочерение))


	17
	Основное мероприятие 3.2  «Обеспечение государственных полномочий муниципальными образованиями по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству над несовершеннолетними»
	ГорОО

	2019 
	2024 
	снижение доли детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в общем числе детского населения; 
обеспечение условий для исполнения ОМС государственных полномочий по организации деятельности по опеке и попечительству над несовершеннолетними;
обеспечение выплат на содержание детей в семьях опекунов (попечителей), 
обеспечение выплат единовременного пособия при всех формах устройства детей, лишенных родительского попечения, в семью
	нарушение прав детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, законных интересов несовершеннолетних
	Численность детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных под опеку (попечительство)

	18
	Основное мероприятие  3.3  «Обеспечение государственных полномочий муниципальными образованиями по ведению Списка подлежащих обеспечению жилыми помещениями детей-сирот и детей, оставшихся  без попечения родителей, лиц из числа детей сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»
	ГорОО

	2019 
	2024 
	дополнительная мера социальной поддержки детям-си-ротам и детям, оставшимся без попечения родителей, а также лицам из числа детей данной категории путем предоставления им благоустроенных жилых помещений специализированного жилого фонда по договорам найма  специализированных жилых помещений;
улучшение социального положения детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, их социальной адаптации
	нарушение прав детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, законных интересов несовершеннолетних


	Доля детей-сирот, получивших жилые помещения, в общей численности детей-сирот, включенных в список нуждающихся в обеспечении жилыми помещениями;
Обеспечение детей-сирот благоустроенными жилыми помещениями специализированного жилищного фонда по договорам найма специализированных жилых помещений;
Численность детей-сирот, у которых право на обеспечение жилыми помещениями возникло и не реализовано на конец соответствующего года

	Подпрограмма 4 «Организация отдыха и занятости детей и подростков в каникулярный период»

	19
	Основное мероприятие 4.1 «Организация оздоровительной кампании и занятости детей и подростков в каникулярный период»
	ГорОО

	2019 
	2024 
	обеспечение детей ООО и ОДОД города Медногорска организованными формами отдыха, оздоровления и занятости в каникулярный период;
обеспечение предоставления безопасных качественных услуг в сфере отдыха и оздоровления детей и подростков;
сохранение и развитие инфраструктуры детского отдыха и оздоровления детей в МО город Медногорск;
совершенствование системы межведомственного взаимодействия в организации отдыха и оздоровления детей и подростков;
материальная поддержка детей муниципальных ООО города Медногорска, в том числе находящихся в трудной жизненной ситуации, за счет их временного трудоустройства;
организация условий, способствующих всестороннему развитию личности, адаптации к жизни в обществе, воспитанию гражданственности, а также полноценному отдыху и оздоровлению детей и подростков различных социальных групп в рамках реализации образовательных и оздоровительных программ;
увеличение охвата детей услугами дополнительного
 образования, программами летнего отдыха и оздоровления
	уменьшение количества детей, охваченных организованными формами отдыха, оздоровления и занятости;
снижение материальной поддержки несовершеннолетних, попавших в трудную жизненную ситуацию;
неудовлетворенность населения качеством  отдыха и оздоровления детей и подростков

	Удельный вес численности детей школьного возраста, получивших оздоровление в лагерях с дневным пребыванием детей, от общего количества оздоровленных детей;
удельный вес численности детей, временно трудоустроенных, находящихся в трудной жизненной ситуации, от общего количества временно трудоустроенных несовершеннолетних граждан

	Подпрограмма 5 «Обеспечение деятельности в сфере образования»

	20
	Основное мероприятие 5.1 «Создание условий для эффективного управления отраслью «Образование» в городе Медногорске» 
	ГорОО

	2019 
	2024
	эффективность бюджетных расходов, улучшение качества финансового управления,  внедрение современных методик и технологий планирования и контроля исполнения бюджета;
создание муниципальной информационно-методической системы сопровождения педагогов; 
выстраивание рациональной и эффективной кадровой политики по отношению к координируемым образовательным учреждениям, позволяющей сохранять мотивированность работников сферы образования на достижение максимального результата и реализовать потенциал работников в полном объеме
	снижение уровня удовлетворенности населения качеством образовательных услуг;
неэффективное расходование бюджетных средств;
отсутствие условий для достижения современного качества образования
	Уровень ежегодного достижения целевых показателей муниципальной программы «Развитие системы образования города Медногорска на 2019-2024 годы»;
Доля расходов отдела образования администрации города Медногорска, осуществляемых с применением программно-целевых инструментов


	Подпрограмма 6 «Поддержка педагогических кадров города Медногорска»

	21
	Основное мероприятие 6.1 «Привлечение молодых специалистов в образовательные организации г. Медногорска»
	ГорОО
	2019
	2024
	Оптимизация возрастного состава педагогических и руководящих кадров в муниципальной системе образования.
	невыполнение социальных обязательств перед молодыми специалистами


	Удельный вес численности учителей в возрасте до 30 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций;
Количество молодых специалистов принятых на работу в образовательную организацию

	22
	Основное мероприятие 6.2 «Поддержка педагогических кадров по привлечению молодых специалистов в образовательные организации г. Медногорска»
	ГорОО
	2019
	2024
	Обновление педагогического корпуса системы общего образования за счет молодых специалистов, обучавшихся на условиях целевого набора, вернувшихся в образовательные учреждения 
г. Медногорска и привлечения новых (молодых) кадров, выпускников педагогических ВУЗов в образовательные учреждения города.

	невыполнение социальных обязательств перед работниками образования

	Количество молодых специалистов (выпускников), прибывших на работу после окончания ВУЗА в образовательную организацию


  











  Приложение № 3
  к муниципальной программе
«Развитие системы образования         
 города Медногорска» на 2019−2024 годы



Ресурсное обеспечение реализации Программы
                                                          (тыс. рублей)
	№
п/п
	Статус
	Наименование
Программы,
подпрограммы Программы, основного
мероприятия
	Главный распорядитель бюджетных средств (ГРБС)
(ответственный исполнитель, соисполнитель, участник), источники финансирования
	Код бюджетной
классификации
	Объемы бюджетных ассигнований

	
	
	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	1.
	Муниципальная программа
	«Развитие системы образования города
Медногорска» на 2019–2024 годы 

	всего, 
в том числе:
	Х
	Х
	0200000000
	351299,8
	391844,40453
	325972,24618
	336157,40000
	309722,70000
	311866,90000

	
	
	
	местный бюджет
	Х
	Х
	Х
	138247,7
	138252,13764
	121697,14618
	124440,00000
	99823,00000
	101559,00000

	
	
	
	областной 
бюджет

	Х
	Х
	Х
	212236,7
	244880,19189
	182031,60000
	190187,70000
	188857,50000
	188954,20000

	
	
	
	федеральный 
бюджет
	Х
	Х
	Х
	815,4
	8712,07500
	22243,50000
	21529,70000
	21042,20000
	21353,70000

	2.
	Подпрограмма 1
	«Развитие дошкольного образования детей»
	Всего
в том числе
	Х
	Х
	0210000000
	95721,1
	98856,67745
	84199,11193
	89136,30000
	74535,40000
	75488,20000

	
	
	
	местный бюджет
	X
	X
	0210000000
	42714,7
	47104,77745
	31800,31193
	35968,40000
	27853,90000
	28806,70000

	
	
	
	областной 
бюджет
	X
	X
	0210000000
	52834,3
	51618,30000
	52398,80000
	53167,90000
	46681,50000
	46681,50000

	
	
	
	федеральный бюджет
	X
	X
	0210000000
	172,1
	133,60000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	3.
	Основное мероприятие 1.1
	«Реализация основных общеобразовательных программ дошкольного образования»
	всего
в том числе
	X
	X
	0210100000
	90676,3
	88440,88574
	81060,21193
	85326,40000
	71865,50000
	72818,30000

	
	
	
	местный бюджет
	X
	X
	0210100000
	41214,9
	39774,78574
	31228,31193
	34725,40000
	27750,90000
	28703,70000

	
	
	
	областной 
бюджет
	X
	X
	0210100000
	49461,4
	48666,10000
	49831,90000
	50601,00000
	44114,60000
	44114,60000

	
	
	
	федеральный бюджет
	X
	X
	0210100000
	0,0
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	4.

	мероприятие 1.1.1.


	Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования детей в муниципальных образовательных организациях

	всего, 
в том числе:
	111
	0701
	0210180981
	48999,7
	48061,50000
	49145,70000
	50097,80000
	43611,40000
	43611,40000

	
	
	
	Областной бюджет
	111
	0701
	0210180981
	48999,7
	48061,50000
	49145,70000
	50097,80000
	43611,40000
	43611,40000

	5.
	мероприятие 1.1.2.
	Обучение детей-инвалидов в образовательных организациях, реализующих программу дошкольного образования, а также предоставление компенсации затрат родителей (законных представителей) на обучение детей-инвалидов на дому
	всего,
в том числе:
	111
	0701
	0210180260
	461,7
	604,60000
	686,20000
	503,20000
	503,20000
	503,20000

	
	
	
	Областной бюджет
	111
	0701
	0210180260
	461,7
	604,60000
	686,20000
	503,20000
	503,20000
	503,20000

	6.
	мероприятие 1.1.3.
	Предоставление дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях
	всего, 
в том числе:
	111

	0701

	0210100030

	40234,7

	38823,55574
	30310,07493
	33829,40000
	26880,90000
	27859,70000

	
	
	
	Местный бюджет
	111

	0701

	0210100030

	40234,7

	38823,55574
	30310,07493
	33829,40000
	26880,90000
	27859,70000

	7.
	мероприятие 1.1.4.
	Уплата имущественных налогов
	всего
в том числе
	111
	0701
	0210193940
	980,2
	951,23000
	918,23700
	896,00000
	870,00000
	844,00000

	
	
	
	местный бюджет
	111
	0701
	0210193940
	980,2
	951,23000
	918,23700
	896,00000
	870,00000
	844,00000

	8.

	Основное мероприятие 1.2




	«Присмотр и уход за детьми в муниципальных образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования»
	всего
в том числе
	X
	X
	0210200000
	2728,2
	2384,80000
	2926,90000
	2800,90000
	2669,90000
	2669,90000

	
	
	
	местный бюджет
	X
	X
	0210200000
	412,7
	434,00000
	360,00000
	234,00000
	103,00000
	103,00000

	
	
	
	областной 
бюджет
	X
	X
	0210200000
	2315,5
	1950,80000
	2566,90000
	2566,90000
	2566,90000
	2566,90000

	
	
	
	федеральный бюджет
	X
	X
	0210200000
	0,0
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	00000
	00000

	9.
	мероприятие 1.2.1.
	Осуществление присмотра и ухода за детьми-инвалидами, детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, а также за детьми с туберкулезной интоксикацией, обучающимися в муниципальных образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования, без взимания родительской платы
	всего, 
в том числе:
	111
	0701
	0210200010
	412,7
	434,00000
	360,00000
	234,00000
	103,00000
	103,00000

	
	
	
	местный бюджет
	111
	0701
	0210200010
	412,7
	434,00000
	360,00000
	234,00000
	103,00000
	103,00000

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10.
	мероприятие 1.2.2.
	Осуществление переданных полномочий по выплате компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми, посещающими образовательные организации, реализующие образовательную программу дошкольного образования
	всего,
в том числе:
	111
	1004
	0210280190
	2315,5
	1950,80000
	2566,90000
	2566,90000
	2566,90000
	2566,90000

	
	
	
	Областной бюджет
	111
	1004
	0210280190
	2315,5
	1950,80000
	2566,90000
	2566,90000
	2566,90000
	2566,90000

	11.
	Основное мероприятие 1.3

	«Развитие кадрового потенциала системы дошкольного образования»
	всего
в том числе
	X
	X
	0210300000
	0,0
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	местный бюджет
	X
	X
	0210300000
	0,0
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	областной 
бюджет
	X
	X
	0210300000
	0,0
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	федеральный бюджет
	X
	X
	0210300000
	0,0
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	12.

	мероприятие 1.3.1.
	Поддержка лучших педагогов дошкольных образовательных организаций, активно внедряющих инновационные образовательные технологии
	всего, 
в том числе:
	111
	0709
	0210300010
	0,0
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	местный бюджет
	111
	0709
	0210300010
	0,0
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	13.
	Основное мероприятие 1.4

	«Развитие инфраструктуры дошкольного образования»
	всего,
в том числе
	X
	X
	0210500000
	935,5
	6769,88071
	212,00000
	1009,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	местный бюджет
	X
	X
	0210500000
	935,5
	6769,88071
	212,00000
	1009,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	областной 
бюджет
	X
	X
	0210500000
	0,0
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	федеральный бюджет
	X
	X
	0210500000
	0,0
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	14.
	мероприятие 1.4.1.
	Совершенствование инфраструктуры дошкольного образования
	всего, 
в том числе:
	111
	0701
	0210500011
	0,0
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	
местный бюджет
	111
	0701
	0210500011
	0,0
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	15.
	мероприятие 1.4.2.
	Выполнение прочих мероприятий для осуществления капитальных вложений в объекты муниципальной собственности
	всего,
 в том числе:
	010
	0701
	0210500012
	31,8
	5327,88071
	12,00000
	9,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	Администрация,
местный бюджет
	010
	0701
	0210500012
	31,8
	5327,88071
	12,00000
	9,00000
	0,00000
	0,00000

	16.
	мероприятие 1.4.3.
	Финансирование социально значимых мероприятий 
	всего, 
в том числе:
	111
	0701
	0210508060
	903,7
	1442,00000
	200,00000
	1000,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	местный бюджет
	111
	0701
	0210508060
	903,7
	1442,00000
	200,00000
	1000,00000
	0,00000
	0,00000

	17.
	Основное мероприятие 1.5
	Реализация мероприятий приоритетного проекта Оренбургской области «Создание универсальной безбарьерной среды для инклюзивного образования детей-инвалидов»
	всего,
в том числе
	X
	X
	021П800000
	1381,1
	1261,11100
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	местный бюджет
	X
	X
	021П800000
	151,6
	126,11100
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	областной 
бюджет
	X
	X
	021П800000
	1057,4
	1001,40000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	федеральный бюджет
	X
	X
	021П800000
	172,1
	133,60000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	18.
	мероприятие 1.5.1
	Проведение мероприятий по формированию сети образовательных организаций, в которых созданы условия для инклюзивного образования детей-инвалидов
	всего,
 в том числе:
	111
	0701
	021П8S1050
	1111,1
	1063,11100
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	местный бюджет
	111
	0701
	021П8S1050
	111,1
	106,31100
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	Областной бюджет
	111
	0701
	021П8S1050
	1000,0
	956,80000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	19.
	мероприятие 1.5.2
	Мероприятия государственной программы Российской Федерации «Доступная среда» на 2011-2020 годы
	всего, 
в том числе:
	111
	0701
	021П8L0270
	270,0
	198,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	Местный бюджет

	111
	0701
	021П8L0270
	40,5
	19,80000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	Областной бюджет 
	111
	0701
	021П8L0270
	57,4
	44,60000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	федеральный бюджет
	111
	0701
	021П8L0270
	172,1
	133,60000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	20.
	Подпрограмма 2
	«Развитие общего и дополнительного образования детей»
	всего, в том числе:
	Х
	Х
	0220000000
	215753,3
	255059,32934
	193861,21947
	200486,30000
	190827,70000
	192062,30000

	
	
	
	местный бюджет
	Х
	Х
	0220000000
	82567,3
	75901,36245
	70190,11947
	69757,60000
	56152,10000
	56971,30000

	
	
	
	областной 
бюджет
	Х
	Х
	0220000000
	133186,0
	171021,99189
	101919,60000
	109199,00000
	113633,40000
	113737,30000

	
	
	
	федеральный бюджет
	Х
	Х
	0220000000
	0,0
	8135,97500
	21751,50000
	21529,70000
	21042,20000
	21353,70000

	21.
	Основное мероприятие 2.1
	«Реализация основных общеобразовательных программ общего образования»
	всего
в том числе
	Х
	Х
	 0220100000
	141338,1
	147526,39647
	154461,49992
	159764,60000
	155935,00000
	155751,00000

	
	
	
	местный бюджет
	Х
	Х
	0220100000
	50083,8
	48134,89647
	47318,09992
	47458,00000
	37142,00000
	36958,00000

	
	
	
	областной 
бюджет
	Х
	Х
	0220100000
	91254,3
	95348,80000
	95015,30000
	100178,50000
	106664,90000
	106664,90000

	
	
	
	федеральный бюджет
	Х
	Х
	0220100000
	0,0
	4042,70000
	12128,10000
	12128,10000
	12128,10000
	12128,10000

	22.
	мероприятие 2.1.1.
	Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования, а также дополнительного образования детей в муниципальных образовательных организациях
	всего, 
в том числе:
	111
	0702
	0220180982
	91254,3
	95348,80000
	95015,30000
	100178,50000
	106664,90000
	106664,90000

	
	
	
	Областной бюджет
	111
	0702
	0220180982
	91254,3
	95348,80000
	95015,30000
	100178,50000
	106664,90000
	106664,90000

	23.
	мероприятие 2.1.2.
	Предоставление начального общего, основного общего и среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях
	всего, 
в том числе:
	111

	0702

	0220100020

	47461,3

	45683,97547
	44821,75292
	43374,00000
	33100,00000
	33020,00000

	
	
	
	Местный бюджет
	111

	0702

	0220100020

	47461,3

	45683,97547
	44821,75292
	43374,00000
	33100,00000
	33020,00000

	24.
	мероприятие 2.1.3.
	Уплата имущественных налогов
	всего, 
в том числе:
	111
	0702
	0220193940
	2622,5
	2450,92100
	2496,34700
	4084,00000
	4042,00000
	3938,00000

	
	
	
	Местный бюджет
	111
	0702
	0220193940
	2622,5
	2450,92100
	2496,34700
	4084,00000
	4042,00000
	3938,00000

	25.
	мероприятие 2.1.4.
	Ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций
	всего,
в том числе
	111
	0702
	0220153030
	0,0
	4042,70000
	12128,10000
	12128,10000
	12128,10000
	12128,10000

	
	
	
	Местный бюджет
	111
	0702
	0220153030
	0,0
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	Областной бюджет
	111
	0702
	0220153030
	0,0
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	Федеральный бюджет
	111
	0702
	0220153030
	0,0
	4042,70000
	12128,10000
	12128,10000
	12128,10000
	12128,10000

	26.
	Основное мероприятие 2.2
	 «Развитие дополнительного и неформального образования детей»
	всего,
в том числе
	X
	 X
	 0220200000
	16652,3
	16470,63550
	17763,67671
	18245,00000
	16853,00000
	17852,00000

	
	
	
	местный бюджет
	X
	 X
	 0220200000
	16652,3
	16470,63550
	17763,67671
	18245,00000
	16853,00000
	17852,00000

	
	
	
	областной 
бюджет
	X
	 X
	 0220200000
	0,0
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	федеральный бюджет
	X
	 X
	 0220200000
	0,0
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	27.
	мероприятие 2.2.1.
	Предоставление дополнительного образования детям в муниципальных организациях дополнительного образования детей
	всего, 
в том числе:
	111

	0703

	0220200010

	16515,6

	16444,21620
	17740,28973
	18212,00000
	16820,00000
	17820,00000

	
	
	
	Местный бюджет
	111

	0703

	0220200010

	16515,6

	16444,21620
	17740,28973
	18212,00000
	16820,00000
	17820,00000

	28.
	мероприятие 2.2.2.
	Поддержка и сопровождение талантливых и одаренных детей
	всего, 
в том числе:
	111
	0709
	0220200020
	130,8
	20,34830
	19,99998
	29,00000
	29,00000
	29,00000

	
	
	
	Местный бюджет
	111
	0709
	0220200020
	130,8
	20,34830
	19,99998
	29,00000
	29,00000
	29,00000

	29.
	мероприятие 2.2.3.
	Уплата имущественных налогов
	всего,
В том числе
	111
	0703
	0220293940
	5,9
	6,07100
	3,38700
	4,00000
	4,00000
	3,00000

	
	
	
	Местный бюджет
	111
	0703
	0220293940
	5,9
	6,07100
	3,38700
	4,00000
	4,00000
	3,00000

	30.
	Основное мероприятие 2.3
	«Развитие кадрового потенциала системы общего и дополнительного образования детей»
	всего,
в том числе
	X
	 X
	0220300000
	435,0
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	местный бюджет
	X
	 X
	0220300000
	435,0
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	областной 
бюджет
	X
	 X
	0220300000
	0,0
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	федеральный бюджет
	X
	 X
	0220300000
	0,0
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	31.
	мероприятие 2.3.1.
	Выполнение мероприятий по возмещению расходов, связанных с предоставлением компенсации расходов на оплату жилых помещений, отопления и освещения педагогическим работникам, работающим и проживающим в сельской местности, за счет средств межбюджетных трансфертов
	всего, 
в том числе:
	
	
	
	0,0
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	0.0
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	
	
	
	
	0.0
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	32.
	мероприятие 2.3.2.
	Поддержка лучших педагогов образовательных организаций, активно внедряющих инновационные образовательные технологии
	всего, 
в том числе:
	111
	0709
	0220300020
	435,0
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	Местный бюджет
	111
	0709
	0220300020
	435,0
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	33.
	мероприятие 2.3.3.
	Привлечение и поддержка педагогических кадров образовательных организаций
	всего,
в том числе:
	111
	0709
	0220300030
	0,0
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	местный бюджет
	111
	0709
	0220300030
	0,0
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	34.
	Основное мероприятие 2.4
	«Совершенствование системы управления организацией школьного питания»
	всего,
в том числе:
	X
	X
	0220400000
	4523,3
	9700,25860
	17998,89730
	17685,80000
	17475,70000
	17895,30000

	
	
	
	местный бюджет
	X
	X
	0220400000
	1849,5
	1593,62660
	1471,19730
	1595,50000
	1593,10000
	1597,30000

	
	
	
	областной 
бюджет
	X
	X
	0220400000
	2673,8
	4013,35700
	6904,30000
	7020,50000
	6968,50000
	7072,40000

	
	
	
	федеральный бюджет
	X
	X
	0220400000
	0,0
	4093,27500
	9623,40000
	9069,80000
	8914,10000
	9225,60000

	35.
	мероприятие 2.4.1.
	Дополнительное финансовое обеспечение мероприятий по организации питания обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях
	всего, 
в том числе:
	111
	0702
	02204S0170
	4523,3
	2622,64388
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	Местный бюджет

Областной бюджет
	111

111
	0702

0702
	02204S0170

02204S0170
	1849,5

2673,8
	909,01188

1713,63200
	0,00000

0,00000
	0,00000

0,00000
	0,00000

0,00000
	0,00000

0,00000

	36.
	мероприятие 2.4.2.
	Выполнение мероприятий по организации бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в государственных и муниципальных образовательных организациях
	всего,
в том числе:
	111
	0702
	02204L3040
	0,0
	5512,82800
	12960,80000
	12215,30000
	12005,50000
	12425,10000

	
	
	
	Местный бюджет

Областной бюджет

Федеральный бюджет
	111

111


111
	0702

0702


0702
	02204L3040

02204L3040


02204L3040
	0,0

0,0


0,0
	55,128000

1364,42500


4093,27500
	129,60000

3207,80000


9623,40000
	122,20000

3023,30000


9069,80000
	120,10000

2971,30000


8914,10000
	124,30000

3075,20000


9225,60000

	37.
	мероприятие 2.4.3.
	Дополнительное финансовое обеспечение мероприятий по организации питания обучающихся 5-11 классов в общеобразовательных организациях Оренбургской области
	всего,
в том числе:

Местный бюджет

Областной бюджет
	111


111

111
	0702


0702

0702
	02204S1370


02204S1370

02204S1370


	0,0


0,0

0,0
	1460,71000


525,41000

935,30000
	3046,40000


1096,70000

1949,70000

	3103,60000

1117,30000
1986,30000
	3103,30000

1117,00000
1986,30000
	3103,30000

1117,00000
1986,30000

	38.
	мероприятие 2.4.4.
	Выполнение мероприятий по организации питания учащихся в общеобразовательных учреждениях
	всего, 
в том числе:
	111
	0702
	0220400010
	0,0
	104,07672
	244,89730
	356,00000
	356,00000
	356,00000

	
	
	
	местный бюджет
	111
	0702
	0220400010
	0,0
	104,07672
	244,89730
	356,00000
	356,00000
	356,00000

	39.

	мероприятие 2.4.5.
	Финансовое обеспечение бесплатным двухразовым питанием лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, а также выплата ежемесячной денежной компенсации двухразового питания обучающимся с ограниченными возможностями здоровья, осваивающим программы начального общего, основного общего и среднего общего образования на дому
	всего, 
в том числе:
	111
	0702
	0220481380
	0,0
	0,00000
	1746,80000
	2010,90000
	2010,90000
	2010,90000

	
	
	
	областной бюджет
	111
	0702
	0220481380
	0,0
	0,00000
	1746,80000
	2010,90000
	2010,90000
	2010,90000

	40.

	Основное мероприятие 2.5
	«Развитие физической культуры и спорта в образовательных организациях дошкольного, общего и дополнительного образования детей»
	всего,
в том числе:
	X
	X
	0220600000
	81,0
	0,00000
	56,99936
	64,00000
	64,00000
	64,00000

	
	
	
	местный бюджет
	X
	X
	0220600000
	81,0
	0,00000
	56,99936
	64,00000
	64,00000
	64,00000

	
	
	
	областной 
бюджет
	X
	X
	0220600000
	0,0
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	федеральный бюджет
	X
	X
	0220600000
	0,0
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	41.
	мероприятие 2.5.1.
	Создание условий для сохранения и укрепления здоровья воспитанников и обучающихся образовательных организаций
	всего, 
в том числе:
	111
	0709
	0220600010
	81,0
	0,00000
	56,99936
	64,00000
	64,00000
	64,00000

	
	
	
	Местный бюджет
	111
	0709
	0220600010
	81,0
	0,00000
	56,99936
	64,00000
	64,00000
	64,00000

	42.
	мероприятие 2.5.2.
	Выполнение мероприятий по созданию в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности, условий для занятия физической культурой и спортом, за счет средств субсидии из федерального бюджета
	всего, 
в том числе:
	111
	0702
	0220600020
	0,0
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	федеральный бюджет
	111
	0702
	0220600020
	0,0
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	43.
	мероприятие 2.5.3.
	Проведение капитального ремонта в спортивных залах общеобразовательных организаций, расположенных в сельской местности, с целью создания условий для занятия физической культурой и спортом, за счет средств субсидии из областного бюджета
	всего, 
в том числе:
	111
	0702
	0220600030
	0,0
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	областной бюджет
	111
	0702
	0220600030
	0,0
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	44.
	Основное мероприятие 2.6
	«Развитие инфраструктуры общего и дополнительного образования детей»
	всего, 
в том числе:
	X
	X
	0220800000
	9103,7
	1740,00000
	3580,14618
	2136,00000
	500,00000
	500,00000

	
	
	
	местный бюджет
	X
	X
	0220800000
	9103,7
	1740,00000
	3580,14618
	2136,00000
	500,00000
	500,00000

	
	
	
	областной 
бюджет
	X
	X
	0220800000
	0,00
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	федеральный бюджет
	X
	X
	0220800000
	0,0
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	45.
	мероприятие 2.6.1.
	Совершенствование инфраструктуры общего образования
	всего, 
в том числе:
	X
	0702
	0220800010
	8217,8
	0,00000
	1680,14618
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	местный бюджет
	X
	0702
	0220800010
	8217,8
	0,00000
	1680,14618
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	всего, 
в том числе:
	111
	0702
	0220800010
	8217,8
	0,00000
	1356,44246
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	местный бюджет
Отдел образования
	111
	0702
	0220800010
	8217,8
	0,00000
	1356,44246
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	всего, 
в том числе:
	010
	0702
	0220800010
	0,0
	0,00000
	323,70372
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	местный бюджет
Администрация
	010
	0702
	0220800010
	0,0
	0,00000
	323,70372
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	46.
	мероприятие 2.6.2.
	Проведение текущего и капитального ремонта, проведение противоаварийных мероприятий в зданиях муниципальных общеобразовательных организаций
	всего, 
в том числе:
	111
	0702
	0220800020
	0,0
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	местный бюджет
	111
	0702
	0220800020
	0,0
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	47.
	мероприятие 2.6.3.
	Проведение противоаварийных мероприятий и капитального ремонта, в зданиях муниципальных общеобразовательных организаций, за счет средств резервного фонда Правительства Оренбургской области
	всего, 
в том числе:
	111
	0702
	0210200110
	0,0
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	Областной бюджет
	111
	0702
	0210200110
	0,0
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	48.
	мероприятие 2.6.4.
	Реализация общественно значимых проектов, основанных на местных инициативах, в рамках проекта «Школьный бюджет»
	всего, 
в том числе:
	111
	0702
	0220800080
	0,0
	500,00000
	1500,00000
	500,00000
	500,00000
	500,00000

	
	
	
	Местный  бюджет
	111
	0702
	0220800080
	0,0
	500,00000
	1500,00000
	500,00000
	500,00000
	500,00000

	49.
	мероприятие 2.6.5.
	Софинансирование  мероприятий по развитию инфраструктуры общего и дополнительного образования посредством капитального ремонта зданий муниципальных образовательных организаций
	всего, 
в том числе:
	111
	0702
	02208S0890
	0,00
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	местный бюджет
	111
	0702
	02208S0890
	0,00
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	областной 
бюджет
	111
	0702
	02208S0890
	0,00
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	50.
	мероприятие 2.6.6.
	Финансирование социально значимых мероприятий 
	всего, 
в том числе:
	111
	0702
	0220808060
	885,9
	1240,00000
	400,00000
	1636,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	местный бюджет
	111
	0702
	0220808060
	491,0
	1240,00000
	400,00000
	1636,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	Местный бюджет
	111
	0703
	0220808060
	394,9
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	51.
	мероприятие 2.6.7.
	Совершенствование инфраструктуры дополнительного образования
	всего, 
в том числе:
	111
	0702
	0220800070
	0,0
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	местный бюджет
	111
	0702
	0220800070
	0,0
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	52.
	Основное мероприятие 2.7.
	Реализация мероприятий регионального проекта «Современная школа»
	всего, 
в том числе:
	Х
	Х
	022Е100000
	43619,9
	79622,03877
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	местный бюджет
	Х
	Х
	022Е100000
	4362,0
	7962,20388
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	Областной бюджет
	Х
	Х
	022Е100000
	39257,9
	71659,83489
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	53.
	мероприятие 2.7.1.
	Софинансирование мероприятий по развитию инфраструктуры общего и дополнительного образования посредством капитального ремонта зданий муниципальных образовательных организаций
	всего, 
в том числе:
	111
	0702
	022Е1S0890
	43619,9
	79622,03877
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	местный бюджет
	111
	0702
	022Е1S0890
	4362,0
	7962,20388
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	областной 
бюджет
	111
	0702
	022Е1S0890
	39257,9
	71659,83489
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	54.
	Основное мероприятие 2.8
	Реализация мероприятий регионального проекта «Успех каждого ребенка»
	всего, 
в том числе:
	X
	X
	022Е200000
	0,0
	0,00000
	0,00000
	2590,90000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	местный бюджет
	X
	X
	022Е200000
	0,0
	0,00000
	0,00000
	259,10000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	областной 
бюджет
	X
	X
	022Е200000
	0,0
	0,00000
	0,00000
	2000,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	федеральный бюджет
	X
	X
	022Е200000
	0,0
	0,00000
	0,00000
	331,80000
	0,00000
	0,00000

	55.
	мероприятие 2.8.1.
	Создание в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах, условий для занятий физической культурой и спортом
	всего, 
в том числе:
	111
	0702
	022Е250970
	0,0
	0,00000
	0,00000
	384,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	местный бюджет
	111
	0702
	022Е250970
	0,0
	0,00000
	0,00000
	38,40000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	областной 
бюджет
	111
	0702
	022Е250970
	0,0
	0,00000
	0,00000
	13,80000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	федеральный бюджет
	111
	0702
	022Е250970
	0,0
	0,00000
	0,00000
	331,80000
	0,00000
	0,00000

	56.
	мероприятие 2.8.2.
	Проведение капитального ремонта в спортивных залах общеобразовательных организаций, расположенных в сельской местности
	всего, 
в том числе:
	111
	0702
	022Е2S0970
	0,0
	0,00000
	0,00000
	2206,90000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	местный бюджет
	111
	0702
	022Е2S097
	0,0
	0,00000
	0,00000
	220,70000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	областной 
бюджет
	111
	0702
	022Е2S097
	0,0
	0,00000
	0,00000
	1986,200000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	57.
	Подпрограмма 3
	«Защита прав детей, государственная поддержка детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» 
	всего, 
в том числе:
	Х
	Х
	0230000000
	19999,3
	22179,00000
	22209,60000
	22201,80000
	22227,00000
	22227,00000

	
	
	
	местный бюджет
	Х
	Х
	0230000000
	0,0
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	областной 
бюджет
	Х
	Х
	0230000000
	19356,0
	21736,50000
	21717,60000
	22201,80000
	22227,00000
	22227,00000

	
	
	
	федеральный бюджет
	Х
	Х
	0230000000
	643,3
	442,50000
	492,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	58.
	Основное мероприятие 3.1
	«Развитие семейных форм устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»
	всего, 
в том числе:
	Х
	Х
	0230100000
	12330,1
	13519,48166
	13922,50000
	14283,90000
	14283,90000
	14283,90000

	
	
	
	местный бюджет

	Х
	Х
	0230100000
	0,0
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	областной 
бюджет
	Х
	Х
	0230100000
	11686,8
	13076,98166
	13430,50000
	14283,90000
	14283,90000
	14283,90000

	
	
	
	федеральный бюджет
	Х
	Х
	0230100000
	643,3
	442,50000
	492,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	59.
	мероприятие 3.1.1.
	Выплата единовременного пособия при всех формах устройства детей, лишенных родительского попечения, в семью
	всего,
в том числе:
	111
	1004
	0230152600
	643,3
	442,50000
	492,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	федеральный бюджет
	111
	1004
	0230152600
	643,3
	442,50000
	492,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	60.
	мероприятие 3.1.2.
	Осуществление переданных полномочий по содержанию ребенка в приемной семье, а также выплате вознаграждения, причитающееся приемному родителю
	всего, 
в том числе:
	111
	1004
	0230188120
	11686,8
	13076,98166
	13430,50000
	14283,90000
	14283,90000
	14283,90000

	
	
	
	Областной бюджет
	111
	1004
	0230188120
	11686,8
	13076,98166
	13430,50000
	14283,90000
	14283,90000
	14283,90000

	61.
	Основное мероприятие 3.2
	«Обеспечение государственных полномочий муниципальными образованиями по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству над несовершеннолетними»
	всего, 
в том числе:
	X
	X
	0230200000
	7339,9
	8299,21834
	7919,40000
	7546,50000
	7560,80000
	7560,80000

	
	
	
	местный бюджет

	X
	X
	0230200000
	0,0
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	областной
бюджет
	X
	X
	0230200000
	7339,9
	8299,21834
	7919,40000
	7546,50000
	7560,80000
	7560,80000

	
	
	
	федеральный бюджет
	X
	X
	0230200000
	0,0
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	62.
	мероприятие 3.2.1.
	Осуществление переданных полномочий по содержанию ребенка в семье опекуна
	всего, 
в том числе:
	111
	1004
	0230288110
	6912,9
	7833,01834
	7443,70000
	7066,00000
	7066,00000
	7066,00000

	
	
	
	Областной бюджет

	111
	1004
	0230288110
	6912,9
	7833,01834
	7443,70000
	7066,00000
	7066,00000
	7066,00000

	63.
	мероприятие 3.2.2.
	Осуществление переданных полномочий по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству над несовершеннолетними
	всего, в том числе:
	111
	0709
	0230280954
	427,0
	466,20000
	475,70000
	480,50000
	494,80000
	494,80000

	
	
	
	Областной бюджет
	111
	0709
	0230280954
	427,0
	466,20000
	475,70000
	480,50000
	494,80000
	494,80000

	64.
	Основное мероприятие 3.3
	Обеспечение государственных полномочий муниципальными образованиями по ведению Списка подлежащих обеспечению жилыми помещениями детей-сирот и детей, оставшихся  без попечения родителей, лиц из числа детей сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	всего,
в том числе
	X
	X
	0230300000
	329,3
	360,30000
	367,70000
	371,40000
	382,30000
	382,30000

	
	
	
	местный бюджет

	X
	X
	0230300000
	0,0
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	областной 
бюджет
	X
	X
	0230300000
	329,3
	360,30000
	367,70000
	371,40000
	382,30000
	382,30000

	
	
	
	федеральный бюджет

	X
	X
	0230300000
	0,0
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	65.
	мероприятие 3.3.1.
	 Осуществление переданных полномочий по формированию и ведению списка подлежащих обеспечению жилыми помещениями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	всего,
в том числе:
	111
	0709
	0230380955
	329,3
	360,30000
	367,70000
	371,40000
	382,30000
	382,30000

	
	
	
	Областной бюджет
	111
	0709
	0230380955
	329,3
	360,30000
	367,70000
	371,40000
	382,30000
	382,30000

	66.
	Подпрограмма 4
	«Организация отдыха и занятости детей и подростков в каникулярный период»
	всего,
в том числе
	X
	X
	0240000000
	8356,9
	2684,51974
	11343,25248
	10309,00000
	8613,60000
	8580,40000

	
	
	
	местный бюджет
	X
	X
	0240000000
	1496,5
	2181,11974
	5347,65248
	4690,00000
	2298,00000
	2272,00000

	
	
	
	областной 
бюджет
	X
	X
	0240000000
	6860,4
	5995,60000
	5995,60000
	5619,00000
	6315,60000
	6308,40000

	
	
	
	федеральный бюджет
	X
	X
	0240000000
	0,0
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	67.
	Основное мероприятие 4.1
	«Организация оздоровительной кампании и занятости детей и подростков в каникулярный период»
	всего, 
в том числе
	Х
	Х
	0240100000
	8356,9
	2684,51974
	11343,25248
	10309,00000
	8613,60000
	8580,40000

	
	
	
	местный бюджет
	X
	X
	0240100000
	1496,5
	2181,11974
	5347,65248
	4690,00000
	2298,00000
	2272,00000

	
	
	
	областной 
бюджет
	X
	X
	0240100000
	6860,4
	503,40000
	5995,60000
	5619,00000
	6315,60000
	6308,40000

	
	
	
	федеральный бюджет
	X
	X
	0240100000
	0,0
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	68.

	мероприятие 4.1.1.
	Осуществление переданных полномочий по финансовому обеспечению мероприятий по отдыху детей в каникулярное время

	всего, 
в том числе:
	111
	1004
	0240180530
	6860,4
	503,40000
	5995,60000
	5619,00000
	6315,60000
	6308,40000

	
	
	
	Областной бюджет
	111
	1004
	0240180530
	6860,4
	503,40000
	5995,60000
	5619,00000
	6315,60000
	6308,40000

	69.
	мероприятие 4.1.2.
	Организация отдыха детей в загородных лагерях
	всего, 
в том числе:
	111
	0707
	0240100030
	539,9
	2091,34174
	4417,21608
	3627,00000
	1455,00000
	1455,00000

	
	
	
	Местный бюджет

Всего,
в том числе
Местный бюджет
	111
	0707
	0240100030
	539,9
	2091,34174
	4417,21608
	3627,00000
	1455,00000
	1455,00000

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	70.
	мероприятие 4.1.3.
	Уплата имущественных налогов
	
	111
	0707
	0240193940
	105,1
	89,77800
	52,02900
	63,00000
	57,00000
	51,00000

	
	
	
	
	111
	0707
	0240193940
	105,1
	89,77800
	52,02900
	63,00000
	57,00000
	51,00000

	71.

	мероприятие 4.1.4.
	Развитие инфраструктуры детского отдыха и оздоровления детей
	Всего, 
в том числе:
	111
	0707
	0240100040
	0,0
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	местный бюджет

	111
	0707
	0240100040
	0,0
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	72.
	мероприятие 4.1.5.
	Организация оздоровления в лагерях с дневным пребыванием детей на базе общеобразовательных организаций и организаций дополнительного образования детей

	всего,
в том числе:
	111
	0702
	0240100050
	369,7
	0,00000
	298,11600
	364,00000
	150,00000
	130,00000

	
	
	
	местный бюджет
	111
	0702
	0240100050
	369,7
	0,00000
	298,11600
	364,00000
	150,00000
	130,00000

	73.
	мероприятие 4.1.6.
	Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет
	всего, 
в том числе:
	111
	0709
	0240100060
	481,8
	0,00000
	580,29140
	636,00000
	636,00000
	636,00000

	
	
	
	местный бюджет
	111
	0709
	0240100060
	481,8
	0,00000
	580,29140
	636,00000
	636,00000
	636,00000

	74.
	мероприятие 4.1.7.
	Финансирование социально значимых мероприятий
	всего, 
в том числе:
	111
	0707
	0240108060
	0,0
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	местный бюджет

	111
	0707
	0240108060
	0,0
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	75.
	Подпрограмма 5
	 «Обеспечение деятельности в сфере образования»
	всего,
в том числе
	X
	X
	0250000000
	11469,2
	13064,87800
	14359,06230
	14024,00000
	13519,00000
	13509,00000

	
	
	
	местный бюджет
	X
	X
	0250000000
	11469,2
	13064,87800
	14359,06230
	14024,00000
	13519,00000
	13509,00000

	
	
	
	областной 
бюджет
	X
	X
	0250000000
	0,0
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	федеральный бюджет
	X
	X
	0250000000
	0,0
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	76.
	Основное мероприятие 5.1
	«Создание условий для эффективного управления отраслью «Образование» в городе Медногорске» 
	всего,
в том числе:
	X
	X
	0250100000
	11469,2
	13064,87800
	14359,06230
	14024,00000
	13519,00000
	13509,00000

	
	
	
	местный бюджет
	X
	X
	0250100000
	11469,2
	13064,87800
	14359,06230
	14024,00000
	13519,00000
	13509,00000

	
	
	
	областной
бюджет
	X
	X
	0250100000
	0,0
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	федеральный бюджет
	X
	X
	0250100000
	0,0
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	77.
	мероприятие 5.1.1.
	Обеспечение деятельности подведомственных отделу образования организаций
	всего, 
в том числе:
	111
	0709
	0250100010
	9368,2
	10606,87800
	11737,06230
	11349,00000
	10927,00000
	10927,00000

	
	
	
	Местный бюджет
	111
	0709
	0250100010
	9368,2
	10606,87800
	11737,06230
	11349,00000
	10927,00000
	10927,00000

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	78.
	мероприятие 5.1.2.
	Центральный аппарат
	всего, 
в том числе:
	111
	0709
	0250110020
	2101,0
	2458,00000
	2622,00000
	2675,00000
	2592,00000
	2582,00000

	
	
	
	Местный бюджет
	111
	0709
	0250110020
	2101,0
	2458,00000
	2622,00000
	2675,00000
	2592,00000
	2582,00000

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


























Приложение № 4
к муниципальной программе
«Развитие системы образования         
города Медногорска» на       2019−2024 годы

План
реализации Программы на 2022 год

	№
 п/п 
	Наименование элемента
	Фамилия, имя, отчество, наименование должности лица, ответственного за реализацию основного мероприятия (достижение значения показателя (индикатора), наступление контрольного события) муниципальной программы
	Единица 
измерения
	Плановое значение показателя (индикатора)
	Дата наступления контрольного события 
	Связь со значением 
оценки рисков. 

	11
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	    1
	Муниципальная программа «Развитие системы образования города Медногорска» на 2019–2024 годы
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	     2
	Подпрограмма 1 «Развитие дошкольного образования детей»
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	33
	Основное мероприятие 1.1 «Реализация основных общеобразовательных программ дошкольного образования»
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск 
	Х
	Х
	Х
	Х

	
4.
	Показатель 1. Доля детей в возрасте 1-6 лет, стоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образовательные организации, в общей численности детей в возрасте 1-6 лет
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Процент
	6,1
	Х
	Х

	5.
	Контрольное событие 1: «Сбор и обобщение сведений о количестве детей в возрасте 1-6 лет»
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО
 г. Медногорск
	Х
	Х
	    Сентябрь 2022
	несвоевременное и не в полном объеме представление информации о количестве детей в возрасте 1-6 лет

	6
	Показатель 2. Доля детей в возрасте 1-6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования, в общей численности детей в возрасте 1-6 лет
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Процент
	72
	Х
	Х

	7
	Контрольное событие 1: «Сбор и обобщение сведений о количестве детей в возрасте 1-6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в образовательных организациях»
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Х
	Х
	Январь 2022 
Сентябрь 2022
	несвоевременное и не в полном объеме представление информации о количестве детей в возрасте 1-6 лет

	18.
	Основное мероприятие 1.2 «Присмотр и уход за детьми в муниципальных образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования»
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Х
	Х
	Х
	Х

	19.
1
	Показатель 1. Охват получателей, имеющих право на компенсацию части родительской платы за присмотр и уход за детьми
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО
 г. Медногорск
	Процент
	86
	Х
	Х

	110.
	Контрольное событие 1: «Сбор и обобщение сведений о количестве родителей (законных представителей), воспользовавшихся правом на компенсацию части родительской платы за присмотр и уход за детьми»
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО
 г. Медногорск
	Х
	Х
	Апрель 2022
июнь 2022
октябрь 2022
      декабрь 2022
	несвоевременное и не в полном объеме представление информации о количестве родителей (законных представителей), воспользовавшихся правом на компенсацию части родительской платы за присмотр и уход за детьми

	111.
	Основное мероприятие 1.3. «Развитие кадрового потенциала системы дошкольного образования»
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Х
	Х
	Х
	Х

	112
	Показатель 1. Выполнение целевого показателя средней заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных организаций, установленного соглашением между Министерством образования Оренбургской области и администрацией муниципального образования город Медногорск о предоставлении субвенции бюджетам муниципальных районов и городских округов на обеспечение  государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях, общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Рубли
	30300
	Х
	Х

	113.
	Контрольное событие 1: «Проведение мониторинга среднемесячной заработной платы педагогических работников в   дошкольных организациях»
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Х
	Х
	Ежемесячно до 5 числа месяца, следующего за отчетным месяцем
	несвоевременное представление информации

	
14.
	Показатель 2. Удельный вес численности руководителей образовательных организаций дошкольного образования детей, прошедших в течении последних трех лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку, в общей численности руководителей дошкольных организаций

	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Процент
	100
	Х
	Х

	115.
	Контрольное событие 1: «Сбор информации о численности руководителей образовательных организаций дошкольного образования детей, прошедших в течении последних трех лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку»
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Х
	Х
	январь 2022
	несвоевременное представление информации

	116.
	Основное мероприятие 1.4 «Развитие инфраструктуры дошкольного образования»  

	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Х
	Х
	Х
	Х

	

    17.
	Показатель  1. Доля дошкольных образовательных организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общей числе дошкольных образовательных организаций
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Процент
	11,1
	Х
	Х

	18.
	Контрольное событие 1: «Сбор и обобщение сведений о состоянии зданий дошкольных образовательных организаций»
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Х
	Х
	31 декабря 2022
	несвоевременное представление информации

	19.
	Показатель 2. Доля образовательных организаций, в которых пути эвакуации и эвакуационные выходы приведены в соответствие с требованиями пожарной безопасности
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Процент
	100
	Х
	Х

	20
	Контрольное событие 1: «Сбор информации о количестве образовательных организаций, в которых пути эвакуации и эвакуационные выходы приведены в соответствие с требованиями пожарной безопасности»
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Х
	Х
	
	

	221
	Основное мероприятие 1.6 «Реализация мероприятий регионального  проекта «Содействие занятости (Оренбургская область»
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Х
	Х
	Х
	Х

	222
	Показатель 1. Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет

	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Процент
	100
	Х
	Х

	323
	Контрольное событие 1: «Проведение мониторинга доступности дошкольного образования»
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Х
	Х
	июнь 2022
декабрь 2022
	несвоевременное и не в полном объеме представление муниципальными дошкольными образовательными организациями информации по доступности дошкольного образования

	324
	Показатель 2.Среднее время ожидания места для получения дошкольного образования детьми в возрасте от 1,5 до 3 лет
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Месяц
	1,2
	Х
	Х

	325
	Контрольное событие 1: «Мониторинг электронной очереди»
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Х
	Х
	июнь 2022
декабрь 2022
	Отсутствие свободных мест

	226.
	Подпрограмма 2 «Развитие общего и дополнительного образования детей»
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	227.
	Основное мероприятие 2.1  «Реализация основных общеобразовательных программ общего образования»
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Х
	Х
	Х
	Х

	2
28.
	Показатель  1. Отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на 2 обязательных  предмета: русский язык, математика) в 10 процентах школ с лучшими результатами единого государственного экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчете на 2 обязательных  предмета) в 10 процентах школ с худшими результатами единого государственного экзамена
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Процент
	1,24
	Х
	Х

	29.
	Контрольное событие 1: "Проведение ЕГЭ в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации (организация работы ППЭ, техническое и программное оснащение ППЭ)"
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Х
	Х
	Май-июнь 2022
	Низкая мотивация учащихся 

	30
	Показатель  2. Удельный вес численности обучающихся в общеобразовательных организациях, занимающихся во вторую (третью) смену, в общей численности обучающихся в общеобразовательных организациях
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Процент
	9
	Х
	Х

	31
	Контрольное событие 1: «Форма ОО-1 «Сведения об организации, осуществляющей образовательную деятельность по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования»
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Х
	Х
	Сентябрь 2022
	Увеличение общей численности обучающихся

	32
	Показатель  3. Удельный вес выпускников общеобразовательных организаций, успешно сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников общеобразовательных организаций, сдавших единый государственный экзамен по данным предметам
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Процент
	100
	Х
	Х

	233.
	Контрольное событие 1: "Проведение ЕГЭ в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации (организация работы ППЭ, техническое и программное оснащение ППЭ)"
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Х
	Х
	сентябрь 2022
	низкая мотивация

	234
	Показатель  4. Доля педагогических работников общеобразовательных организаций, получивших ежемесячное денежное вознаграждение  за классное руководство из расчета пять тысяч рублей в месяц с учетом страховых взносов в государственные внебюджетные фонды, а также районных коэффициентов и процентных надбавок, в общей численности педагогических работников такой категории
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Процент
	100
	Х
	Х

	
35.
	Контрольное событие 1: "Проведение выплат педагогическим работникам ООО"
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Х
	Х
	ежемесячно
	прекращение финансирования из федерального бюджета

	336.
3



.
	Показатель  5. Удельный вес численности детей-инвалидов, обучающихся по программам общего образования на дому с использованием дистанционных образовательных технологий, в общей численности детей-инвалидов, которым не противопоказано обучение
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Процент
	100
	Х
	Х

	337.
	Контрольное событие 1: "Организация ГИА для детей-инвалидов, завершающих обучение по программам основного и среднего общего образования в дистанционном формате"
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Х
	Х
	Май-июнь 2022
	Несоблюдение условий по организации  ГИА для детей-инвалидов в дистанционном формате 

	
38.
	Основное мероприятие 2.2.  «Развитие дополнительного и неформального образования детей»
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Х
	Х
	Х
	Х

	239
	Показатель  1. Удельный вес численности обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам общего образования;

	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Процент
	80
	Х
	Х

	340.
	Контрольное событие 1: "Организация и проведение олимпиад, конкурсов различных уровней, включая мероприятия по выявлению и поддержке талантливой молодежи"
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Х
	Х
	10 января 2022-31 мая 2022,               01  сентября 2022 – 31 декабря 2022
	несвоевременное и не в полном объеме представление информации о конкурсных отборах

	
41.
	Показатель 2. Удельный вес численности победителей и призеров в региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников к общей численности участников от муниципального образования город Медногорск
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Процент
	20
	Х
	Х

	
42.
	Контрольное событие 1: Сбор информации о количестве победителей и призеров в региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников»
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Х
	Х
	март 2022
	несвоевременное и не в полном объеме представление информации

	343.
	Основное мероприятие 2.3. «Развитие кадрового потенциала системы общего и дополнительного образования детей»
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Х
	Х
	Х
	Х

	544.
	Показатель 1. Удельный вес численности руководителей общеобразовательных организаций и организаций дополнительного образования детей, прошедших в течении последних трех лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку, в общей численности руководителей организаций общего и дополнительного образования детей
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Процент
	100
	Х
	Х

	545.
	Контрольное событие 1: «Сбор информации о количестве руководителей общеобразовательных организаций и организаций дополнительного образования детей, прошедших в течении последних трех лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку»
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Х
	Х
	январь 2022
	несвоевременное представление информации

	346
	Показатель 2. Выполнение целевого показателя средней заработной платы педагогических работников общеобразовательных организаций, установленного соглашением между министерством образования Оренбургской области и администрацией муниципального образования город Медногорск о предоставлении субвенции бюджетам муниципальных районов и городских округов на обеспечение  государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях, общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Рубли
	32000
	Х
	Х

	347.
	Контрольное событие 1: «Проведение мониторинга среднемесячной заработной платы педагогических работников в   образовательных организациях»
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Х
	Х
	Ежемесячно до 5 числа месяца, следующего за отчетным месяцем
	несвоевременное представление информации, нестабильность финансовой ситуации в Оренбургской области

	448.
	Показатель  3. Выполнение целевого показателя средней заработной платы педагогических работников организаций дополнительного образования детей, установленного соглашением между Министерством образования Оренбургской области и администрацией муниципального образования город Медногорск
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Рубли
	35000
	Х
	           Х

	449.
	Контрольное событие 1: «Проведение мониторинга среднемесячной заработной платы педагогических работников в   организациях дополнительного образования»
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Х
	Х
	Ежемесячно до 5 числа месяца, следующего за отчетным месяцем
	несвоевременное представление информации, нестабильность финансовой ситуации в Оренбургской области

	250
	Основное мероприятие 2.4. «Совершенствование системы управления организацией школьного питания»
	Х
	Х
	Х
	Х
	           Х

	551
	Показатель  1. Доля общеобразовательных организаций, обеспечивающих питание обучающихся 5-11 классов во время обучения

	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Процент
	100
	Х
	Х

	552
	Контрольное событие 1: «Проведение мониторинга организации школьного  питания обучающихся»
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Х
	Х
	31 мая  2022
	снижение эффективности управления системой школьного питания;
отсутствие информации о состоянии сферы школьного питания

	553.
	Показатель  2. Доля обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях, получающих бесплатное горячее питание, к общему количеству обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях

	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Процент
	100
	Х
	Х

	554.
	Контрольное событие 1: " Проведение мониторинга организации бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в государственных и муниципальных образовательных организациях"
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Х
	Х
	31 мая  2022
	недостаточный объем финансирования

	555.
	Показатель  3. Доля обучающихся с ОВЗ, осваивающих программы начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных ООО, и получающих бесплатное двухразовое питание от общего числа заявлений, поданных родителями (законными представителями), на получение их детьми с ОВЗ бесплатного двухразового питания
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Процент
	100
	Х
	Х

	556.
	Контрольное событие 1: «Отчет муниципальных ОО об организации обеспечения двухразовым горячим питанием детей с ОВЗ"
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Х
	Х
	1 февраля;
15 мая;
1 октября
	снижение охвата бесплатным двухразовым горячим питанием детей с ОВЗ за счет увеличения

	
57.
	Показатель  4. Доля обучающихся с ОВЗ, осваивающих программы начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных ООО на дому, получающих выплату ежемесячной денежной компенсации  двухразового питания обучающихся с ОВЗ, осваивающих программы начального общего, основного общего, среднего общего образования на дому (далее – ЕДКдП), от общего числа заявлений, поданных родителями (законными представителями), на получение ЕДКдП
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Процент
	100
	Х
	Х

	58.
	Контрольное событие 1: "Отчет муниципальных ОУО об организации выплаты ЕДКдП"
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Х
	Х
	1 февраля;
15 мая;
1 октября
	снижение охвата выплаты ЕДКдП детей с ОВЗ за счет увеличения

	559.
	Основное мероприятие 2.5  «Развитие физической культуры и спорта в образовательных организациях дошкольного, общего и дополнительного образования детей»

	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Х
	Х
	Х
	Х

	660.
	Показатель 1. Удельный вес численности детей первой и второй групп здоровья в общей численности обучающихся в общеобразовательных организациях
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Проценты
	92,3
	Х
	Х

	661.
	Контрольное событие 1: Мониторинг численности детей первой и второй групп здоровья в общей численности обучающихся в общеобразовательных организациях
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Х
	Х
	июнь 2022
декабрь 2022
	Несвоевременное предоставление информации

	662.
	Основное мероприятие 2.6  «Развитие инфраструктуры общего и дополнительного образования детей»
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Х
	Х
	Х
	Х

	663
	Показатель 1. Доля образовательных организаций, в которых пути эвакуации и эвакуационные выходы приведены в соответствие с требованиями пожарной безопасности
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Процент
	100
	Х
	Х

	664
	Контрольное событие 1: Сбор информации о количестве образовательных организаций, в которых пути эвакуации и эвакуационные выходы приведены в соответствие с требованиями пожарной безопасности»
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Х
	Х
	август 2022
	Недостаточное финансирование

	665.
	Показатель  2. Доля общеобразовательных организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем числе общеобразовательных организаций
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Процент
	33,3
	Х
	Х

	666.
	Контрольное событие 1: Мониторинг состояния зданий
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Х
	Х
	31.12.2022
	Отсутствие финансирования

	667.
	Основное мероприятие 2.7  «Реализация мероприятий регионального проекта «Современная школа»
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	668.
	Показатель  1.Доля педагогических работников общеобразовательных организаций, прошедших повышение квалификации, в том числе в центрах непрерывного повышения профессионального мастерства
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Процент
	20
	Х
	Х

	669.
	Контрольное событие 1: Отчет о выполнении дорожной карты
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Х
	Х
	Ежеквартально
	несвоевременное начало функционирования ЦНППМПР в Оренбургской области

	670.
	Основное мероприятие 2.8  «Реализация мероприятий регионального проекта «Успех каждого ребенка»
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	671.
	Показатель 1. Охват детей деятельностью региональных центров выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, технопарков «Кванториум» и центров «IТ-куб»

	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Процент
	11,41
	Х
	Х

	772.
	Контрольное событие 1: Отчет о выполнении дорожной карты
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Х
	Х
	Ежеквартально
	недостаточное финансирование

	773.
	Показатель  2. Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Процент
	72,2
	Х
	Х

	774.
	Контрольное событие 1: Отчет о выполнении дорожной карты
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Х
	Х
	Ежеквартально
	Не все учащиеся зарегистрированы в «Навигаторе дополнительного образования»

	175.
	Показатель 3. Количество школьных спортивных клубов, созданных в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Единица
	1
	Х
	Х

	176.
	Контрольное событие 1: Подготовка приказа о создании и организации деятельности школьных спортивных клубов
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Х
	Х
	1-31 июля
	Несвоевременное предоставление информации и неисполнение результатов использования субсидии

	177.
	Показатель 4. Количество капитально отремонтированных спортивных залов в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах (ежегодно)
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Единица
	1
	Х
	Х

	178.
1
	Контрольное событие 1: Проведение открытых аукционов в электронной форме по отбору подрядных организаций
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Х
	Х
	1 марта – 1 июля
	Несвоевременное предоставление документов для участия в аукционе

	
	Контрольное событие 2: Заключение муниципальных контрактов (договоров) по итогам открытых аукционов
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Х
	Х
	1 марта – 1 июля
	Несвоевременное предоставление документов для заключения контрактов


	
	Контрольное событие 3: Выполнение капитальных ремонтов в рамках заключенных контрактов (договоров)
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Х
	Х
	03 июня – 30 августа
	Некачественное исполнение условий контрактов


	
	Контрольное событие 4: Мониторинг хода капитального ремонта спортивных залов
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Х
	Х
	03 июня – 30 августа
	Несвоевременное предоставление информации

	779.
	Основное мероприятие 2.9  «Реализация мероприятий регионального проекта «Цифровая образовательная среда»
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	880.
	Показатель  1. Доля обучающихся, для которых созданы равные условия получения качественного образования вне зависимости от места их нахождения посредством предоставления доступа к федеральной информационно-сервисной платформе цифровой образовательной среды

	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Процент
	10
	Х
	Х

	881.
	Контрольное событие 1: Отчет о выполнении дорожной карты
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Х
	Х
	Ежеквартально
	Не создана федеральная информационно-сервисная платформа цифровой образовательной среды

	882.
	Показатель 2. Доля педагогических работников, использующих сервисы федеральной информационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды

	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Процент
	10
	Х
	Х

	883.
	Контрольное событие 1: Отчет о выполнении дорожной карты
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Х
	Х
	Ежеквартально
	Не создана федеральная информационно-сервисная платформа цифровой образовательной среды

	
84.
	Показатель 3. Доля образовательных организаций, использующих сервисы федеральной информационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды при реализации программ основного общего образования

	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Процент
	10
	Х
	Х

	85.
	Контрольное событие 1: Отчет о выполнении дорожной карты
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Х
	Х
	Ежеквартально
	Не создана федеральная информационно-сервисная платформа цифровой образовательной среды

	3

86.
	Подпрограмма 3. «Защита прав детей, государственная поддержка детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей».
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	
87.
	Основное мероприятие 3.1. «Развитие семейных форм устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Х
	Х
	Х
	Х

	
88.
	Показатель  1. Численность детей-сирот и   детей, оставшихся без попечения родителей, переданных не родственникам (в приемные семьи, на усыновление (удочерение)
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Дети
	85
	Х
	Х

	89.
	Контрольное событие 1: Проведение мониторинга выявления и жизнеустройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Х
	Х
	ежемесячно, до 7 числа месяца, следующего за отчетным месяцем
	

	990.
	Основное мероприятие 3.2. «Обеспечение государственных полномочий муниципальными образованиями по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству над несовершеннолетними»
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Х
	Х
	Х
	Х

	
91.
	Показатель  1. Численность детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных под опеку (попечительство)
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Дети
	105
	Х
	Х

	992.
	Контрольное событие 1: Проведение мониторинга выявления и жизнеустройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Х
	Х
	ежемесячно, до 7 числа месяца, следующего за отчетным месяцем
	представление недостоверных сведений;
несвоевременное представление информации

	993.
	Основное мероприятие 3.3. «Обеспечение государственных полномочий муниципальными образованиями по ведению Списка подлежащих обеспечению жилыми помещениями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Х
	Х
	Х
	Х

	994.
	Показатель 1. Доля детей-сирот, получивших жилые помещения, в общей численности детей-сирот, включенных в Список нуждающихся в обеспечении жилыми помещениями
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Процент
	18,8
	Х
	Х

	995.
	Контрольное событие 1: Годовой отчет 103-РИК «Сведения о выявление и устройстве детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Х
	Х
	Ежегодно 
31 декабря
	Нарушение прав детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей

	996.
	Показатель 2. Обеспечение детей-сирот благоустроенными жилыми помещениями специализированного жилищного фонда по договорам найма специализированных жилых помещений
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	дети
	6
	Х
	Х

	997.
	Контрольное событие 1: Проведение мониторинга соблюдения жилищных прав
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Х
	Х
	До 31.12.2022
	Несвоевременное предоставление информации

	
98.
	Показатель 3. Численность детей-сирот, у которых право на обеспечение жилыми помещениями возникло и не реализовано на конец года
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	дети
	31
	Х
	Х

	999.
	Контрольное событие 1: Годовой отчет  103-РИК«Сведения о выявление и устройстве детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Х
	Х
	До 31.12.2022
	несвоевременное обращение за обеспечением жилыми помещениями

	4100.
	Подпрограмма 4. «Организация отдыха и занятости детей и подростков в каникулярный период»
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	
101.
	Основное мероприятие 4.1. «Организация оздоровительной кампании и занятости детей и подростков в каникулярный период»
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Х
	Х
	Х
	Х

	
102.
	Показатель 1. Удельный вес численности детей школьного возраста, получивших оздоровление в лагерях с дневным пребыванием детей, от общего количества оздоровленных детей
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Процент
	40
	Х
	Х

	103.
	Контрольное событие 1: Мониторинг  численности детей школьного возраста, получивших оздоровление в лагерях с дневным пребыванием детей
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Х
	Х
	Х
	Несвоевременное предоставление информации

	1104.


1

1.
	Показатель 2. Удельный вес численности детей, временно трудоустроенных, находящихся в трудной жизненной ситуации, от общего количества временно трудоустроенных несовершеннолетних граждан
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Процент
	75
	Х
	Х

	1105.
	Контрольное событие 1: Мониторинг численности детей, временно трудоустроенных, находящихся в трудной жизненной ситуации
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Х
	Х
	Х
	Несвоевременное предоставление информации

	1106.
	Подпрограмма 5. «Обеспечение деятельности в сфере образования»
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	
107.
	Основное мероприятие 5.1 «Создание условий для эффективного управления отраслью «Образование» в городе Медногорске»
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Х
	Х
	Х
	Х

	
108.
	Показатель  1. Уровень ежегодного достижения целевых показателей муниципальной программы «Развитие системы образования города Медногорска на 2019-2024 годы»
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	процент
	100
	Х
	Х

	109.
	Контрольное событие 1: «Мониторинг достижения целевых показателей муниципальной программы «Развитие системы образования города Медногорска на 2019-2024 годы»»
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Х
	Х
	31 декабря 2022 года
	Риск недостижения целевых показателей муниципальной программы «Развитие системы образования города Медногорска на 2019-2024 годы»

	
110.
	Показатель  2. Доля расходов отдела образования администрации г. Медногорска, осуществляемых с применением программно-целевых инструментов
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Процент
	100
	Х
	Х

	1111.
	Контрольное событие 1: «Финансовое обеспечение функционирования отдела образования администрации»
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Х
	Х
	31 декабря 2022 года
	Риск несвоевременного освоения финансовых средств и риск уменьшения финансирования

	ё112.
	Подпрограмма 6. «Поддержка педагогических кадров г. Медногорска»
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	1113.
	Основное мероприятие 6.1 «Привлечение молодых специалистов в образовательные организации г. Медногорска»
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Х
	Х
	Х
	Х

	1114.
	Показатель 1. Удельный вес численности учителей в возрасте до 30 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Процент
	7
	Х
	Х

	1115.
	Контрольное событие 1. «Форма ОО-1 «Сведения об организации, осуществляющей образовательную деятельность по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования»
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Х
	Х
	сентябрь 2022
	Отсутствие молодых специалистов

	1116.
	Показатель 2. Количество молодых специалистов принятых на работу в образовательную организацию
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Единица
	2
	Х
	Х

	1117.
	Контрольное событие 1: «Форма 40 «Сведения о молодых специалистах»
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Х
	Х
	сентябрь 2022
	Отсутствие молодых специалистов

	1118.
	Основное мероприятие 6.2 «Поддержка педагогических кадров по привлечению молодых специалистов в образовательные организации г. Медногорска»
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Х
	Х
	Х
	Х

	1119.
	Показатель 1. Количество молодых специалистов (выпускников), прибывших на работу после окончания ВУЗА в образовательную организацию.
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Единица
	2
	Х
	Х

	1120.
	Контрольное событие 1 : «Форма 40 «Сведения о молодых специалистах
	Кубарева Нина Алексеевна - начальник отдела образования администрации МО г. Медногорск
	Х
	Х
	сентябрь 2022
	Отсутствие молодых специалистов





Приложение  № 5
к муниципальной программе
«Развитие системы образования
города Медногорска»
на 2019−2024 годы

Подпрограмма 
«Развитие дошкольного образования детей»

Паспорт
подпрограммы «Развитие дошкольного образования детей» 
(далее – Подпрограмма)

	Ответственный
исполнитель
Подпрограммы


	отдел образования администрации г. Медногорска





	Участники 
Подпрограммы
	комитет по физической культуре, спорту, туризму и молодежной политике администрации г.Медногорска;
отдел культуры администрации г.Медногорска; 
государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Городская больница» г.Медногорска; 
государственное учреждение «Центр занятости населения г.Медногорска»; 
муниципальное казенное учреждение «Управление по градостроительству, капитальному ремонту и ЖКХ»; муниципальное бюджетное учреждение «Управление хозяйственно-технического обеспечения» администрации муниципального образования г.Медногорск; 
государственное автономное учреждение  социального обслуживания «Комплексный центр социального обслуживания населения» в г.Медногорске;
муниципальные образовательные организации города; муниципальное бюджетное учреждение «Центр по обслуживанию муниципальных образовательных учреждений г.Медногорска».

	Приоритетные проекты (программы), региональные проекты, реализуемые в рамках Подпрограммы

	приоритетный проект Оренбургской области «Создание универсальной безбарьерной среды для инклюзивного образования детей-инвалидов»;
региональный проект «Содействие занятости (Оренбургская область)».

	Цель 
Подпрограммы

	создание условий для повышения эффективности системы дошкольного образования, уровня удовлетворенности населения услугами дошкольного образования, обеспечения равных возможностей для современного качественного образования и позитивной социализации детей.

	Задачи 
Подпрограммы 

	развитие сети муниципальных дошкольных образовательных учреждений, в том числе через создание дополнительных мест в дошкольных образовательных учреждениях, и развитие разных форм предоставления дошкольного образования;
создание условий для безопасного и комфортного пребывания в дошкольных образовательных учреждениях, в том числе через развитие материально-технической базы учреждений;
обновление состава и компетенций педагогических кадров, создание механизмов мотивации педагогов  к  повышению  качества  работы  и  непрерывному профессиональному развитию;
проведение модернизации сети и инфраструктуры  дошкольного образования детей.

	Показатели 
(индикаторы) Подпрограммы

	Доля детей-инвалидов в возрасте от  1,5  до 7 лет, охваченных дошкольным образованием, в общей численности детей-инвалидов такого возраста;
Доля детей-инвалидов, которым созданы условия для получения  качественного начального общего, основного общего, среднего общего образования, в общей численности детей-инвалидов школьного возраста;
Доля дошкольных образовательных организаций, в которых создана универсальная безбарьерная среда для инклюзивного образования детей-инвалидов, в общем количестве дошкольных образовательных организаций;
Доля образовательных организаций, в которых созданы условия для получения детьми инвалидами качественного образования, в общем количестве образовательных организаций;
Среднее время ожидания места для получения дошкольного образования детьми в возрасте от 1,5 до 3 лет;
Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет;
Доля детей в возрасте 1-6 лет, стоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образовательные организации, в общей численности детей в возрасте 1-6 лет;
Доля детей в возрасте 1-6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования, в общей численности детей в возрасте 1-6 лет;
Охват получателей, имеющих право на компенсацию части родительской платы за присмотр и уход за детьми;
Выполнение целевого показателя средней заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных организаций, установленного соглашением между Министерством образования Оренбургской области и администрацией муниципального образования город Медногорск о предоставлении субвенции бюджетам муниципальных районов и городских округов на обеспечение  государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях, общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях;
Удельный вес численности руководителей образовательных организаций дошкольного образования детей, прошедших в течении последних трех лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку, в общей численности руководителей дошкольных организаций;
Доля дошкольных образовательных организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общей числе дошкольных образовательных организаций;
Доля образовательных организаций, в которых пути эвакуации и эвакуационные выходы приведены в соответствие с требованиями пожарной безопасности

	Сроки и этапы реализации 
Подпрограммы
	2019 – 2024 годы, этапы не выделяются


	Объемы 
бюджетных 
ассигнований Подпрограммы

	517 936,78938 тыс. рублей, в  том числе по годам реализации:
2019 год –  95 721,10000 тыс. рублей;
2020 год –  98 856,67745 тыс. рублей;
2021 год –  84 199,11193 тыс. рублей;
2022 год –  89 136,30000 тыс. рублей;
2023 год –  74 535,40000 тыс. рублей;
2024 год –  75 488,20000 тыс. рублей.

	Ожидаемые
результаты 
реализации 
Подпрограммы

	реализация мероприятий Подпрограммы позволит к 2024 году достичь следующих результатов:
- доля детей в возрасте 1-6 лет, стоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образовательные организации, в общей численности детей в возрасте 1-6 лет составит 6 процентов;
- доля детей в возрасте 1-6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования, в общей численности детей в возрасте 1-6 лет составит 72,5 процента;
- охват получателей, имеющих право на компенсацию части родительской платы за присмотр и уход за детьми составит 86,4 процента;
- выполнение целевого показателя средней заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных организаций, установленного соглашением между Министерством образования Оренбургской области и администрацией муниципального образования город Медногорск о предоставлении субвенции бюджетам муниципальных районов и городских округов на обеспечение  государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях, общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях составит 30300 рублей;
- удельный вес численности руководителей образовательных организаций дошкольного образования детей, прошедших в течении последних трех лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку, в общей численности руководителей дошкольных организаций составит 100 процентов;
- доля дошкольных образовательных организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общей числе дошкольных образовательных организаций ставит 11,1 процент;
- доля образовательных организаций, в которых пути эвакуации и эвакуационные выходы приведены в соответствие с требованиями пожарной безопасности составит 100 процентов.




1. Общая характеристика дошкольного образования
в городе Медногорске

В городе Медногорске в настоящее время в 9 муниципальных дошкольных образовательных организациях воспитывается около 1138 детей, в том числе 88,92  процента  (1012 человека) в возрасте от 3 до 7 лет (2019 год – 1313 детей, в том числе 87,6  процентов (1115 человека) в возрасте от 3 до 7 лет соответственно). 
Определяющее влияние на развитие дошкольного образования оказывают демографические тенденции.
Следствием спада рождаемости и уменьшения численности детей в 90-е годы ХХ века стало сокращение числа ДОО.
С 2000 года рост показателей рождаемости обусловил рост численности детей, состоящих на учете для предоставления места в ДОО. 
На территории города из-за высоких ставок арендной платы, а также (до недавнего времени) отсутствия доступа к бюджетному финансированию не развит негосударственный сектор дошкольного образования.
Численность педагогов в ДОО в настоящее время составляет 83 человека, из них  с высшим педагогическим образованием 56 человек, что составляет 67,5 процентов от общего количества педагогов детских садов (2019 год – 65%). 
На сегодняшний день в сфере ДОО сохраняются следующие проблемы, требующие решения:
недостаточный объем предложения услуг по сопровождению раннего развития детей (от 0 до 3 лет);
дифференциация доступности услуг дошкольного образования.

2. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации
Подпрограммы, цель, задачи и показатели (индикаторы)
их достижения

Основными направлениями муниципальной политики в сфере дошкольного образования детей на период реализации Подпрограммы являются обеспечение равенства доступа к качественному образованию и обновление его содержания и технологий (включая процесс социализации) в соответствии с изменившимися потребностями населения и новыми вызовами социального, культурного, экономического развития.
Целью Подпрограммы является создание условий для равного доступа всех граждан Медногорска к дошкольному образованию и самообразованию, дополнительному образованию, в том числе за счет развития дистанционного обучения на базе информационно-технологической инфраструктуры образования.
Задачи Подпрограммы:
создание в системе дошкольного образования детей равных возможностей для современного качественного образования и позитивной социализации детей;
формирование образовательной сети и финансово-экономических механизмов, обеспечивающих равный доступ населения к услугам дошкольного образования детей;
обеспечение предоставления услуг раннего развития и образования для детей дошкольного возраста независимо от места их проживания, состояния здоровья, социального положения; 
обновление состава и компетенций педагогических кадров, создание механизмов мотивации педагогов  к  повышению  качества  работы  и  непрерывному профессиональному развитию;
проведение модернизации сети и инфраструктуры  дошкольного образования детей.
В дошкольном образовании получат развитие вариативные формы предоставления услуг, включая механизмы государственно-частного партнерства, что в совокупности с реконструкцией и строительством эффективных зданий детских садов обеспечит существенное сокращение дефицита мест.
Все дети с ограниченными возможностями здоровья, которым показано обучение, получат возможность получения дошкольного образования в дистанционной форме или в форме инклюзивного образования и соответствующего психолого-медико-социального сопровождения. Будут внедрены новые инструменты их выявления и поддержки, существенно расширяющие масштаб охвата и качество сопровождения детей данной категории.
Будет развиваться инфраструктура сопровождения раннего развития детей (специализированные отделения и программы при организациях дошкольного образования детей, лекотеки).
Поддержка семей в воспитании и образовании детей, начиная с раннего возраста (от 0 до 3 лет), будет обеспечиваться за счет информационно-консультационных сервисов в сети Интернет, программ повышения родительской компетентности и тьюторства.
Прогноз  реализации Подпрограммы к 2024 году:
всем детям будет предоставлена возможность освоения программ дошкольного образования в соответствии с современными требованиями;
           будет завершен переход к эффективному контракту в сфере дошкольного образования детей: средняя заработная плата педагогических работников ДОО достигнет  уровня, установленного Соглашением;
все педагоги и руководители ДОО пройдут повышение квалификации или профессиональную переподготовку по современным программам обучения с возможностью выбора.
Основными  показателями (индикаторами) являются:
  	- Доля детей-инвалидов в возрасте от  1,5  до 7 лет, охваченных дошкольным образованием, в общей численности детей-инвалидов такого возраста;
- Доля детей-инвалидов, которым созданы условия для получения  качественного начального общего, основного общего, среднего общего образования, в общей численности детей-инвалидов школьного возраста;
- Доля дошкольных образовательных организаций, в которых создана универсальная безбарьерная среда для инклюзивного образования детей-инвалидов, в общем количестве дошкольных образовательных организаций;
- Доля образовательных организаций, в которых созданы условия для получения детьми инвалидами качественного образования, в общем количестве образовательных организаций;
- Среднее время ожидания места для получения дошкольного образования детьми в возрасте от 1,5 до 3 лет;
- Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет;
- Доля детей в возрасте 1-6 лет, стоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образовательные организации, в общей численности детей в возрасте 1-6 лет;
- Доля детей в возрасте 1-6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования, в общей численности детей в возрасте 1-6 лет;
- Охват получателей, имеющих право на компенсацию части родительской платы за присмотр и уход за детьми;
 -Выполнение целевого показателя средней заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных организаций, установленного соглашением между Министерством образования Оренбургской области и администрацией муниципального образования город Медногорск о предоставлении субвенции бюджетам муниципальных районов и городских округов на обеспечение  государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях, общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях;
-Удельный вес численности руководителей образовательных организаций дошкольного образования детей, прошедших в течении последних трех лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку, в общей численности руководителей дошкольных организаций;
-Доля дошкольных образовательных организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общей числе дошкольных образовательных организаций;
-Доля образовательных организаций, в которых пути эвакуации и эвакуационные выходы приведены в соответствие с требованиями пожарной безопасности.

Показатель 1. «Доля детей-инвалидов в возрасте от  1,5  до 7 лет, охваченных дошкольным образованием, в общей численности детей-инвалидов такого возраста». 
Рассчитывается по формуле:

Ч1*100/Ч2, где:
Ч1 – число детей-инвалидов, охваченных дошкольным образованием муниципалитета;

Ч2 – число детей-инвалидов в возрасте от 1.5 до 7 лет в муниципалитете.

Показатель 2. «Доля детей-инвалидов, которым созданы условия для получения  качественного начального общего, основного общего, среднего общего образования, в общей численности детей-инвалидов школьного возраста ». 
Рассчитывается по формуле:

Ч1*100/Ч2, где:
Ч1 – число детей-инвалидов, охваченных начальным общим, основным общим, средним общим образованием
Ч2 – число детей-инвалидов школьного возраста.

Показатель 3 «Доля дошкольных образовательных организаций, в которых создана универсальная безбарьерная среда для инклюзивного образования детей-инвалидов, в общем количестве дошкольных образовательных организаций».
Рассчитывается по формуле:

Ч1*100/Ч2, где:

Ч1 – число дошкольных учреждений, где создана безбарьерная среда

Ч2 – число дошкольных учреждений в муниципалитете.

Показатель 4 «Доля образовательных организаций, в которых созданы условия для получения детьми инвалидами качественного образования, в общем количестве образовательных организаций».
Рассчитывается по формуле:

Ч1*100/Ч2, где:
Ч1 – число дошкольных учреждений, где созданы условия для получения детьми инвалидами качественного образования;

Ч2 – число дошкольных учреждений в муниципалитете

Показатель 5 «Среднее время ожидания места для получения дошкольного образования детьми в возрасте от 1,5 до 3 лет»
     [image: https://api.docs.cntd.ru/img/60/72/24/66/2/5bee46d9-d263-4ee8-b928-38e5555b2f8c/P00240000.png], где 
P - период ожидания в месяцах, рассчитанный по каждому ребенку, которому на желаемую дату зачисления было от 1,5 до 3 лет, который был направлен в ДОО за последние 2 года (вне зависимости, был он зачислен в ДОО или нет), месяц;
Чн - число детей, которым на желаемую дату зачисления было от 1,5 до 3 лет, которые были направлены в ДОО за последние 2 года (вне зависимости, были они зачислены в ДОО или нет), человек.
Расчет периода ожидания () по каждому ребенку (1 <= i <= Чн), которому на желаемую дату зачисления было от 1,5 до 3 лет, который был направлен в ДОО за последние 2 года (вне зависимости, был он зачислен в ДОО или нет), производится по следующей формуле:     
[image: https://api.docs.cntd.ru/img/60/72/24/66/2/5bee46d9-d263-4ee8-b928-38e5555b2f8c/P002C0000.png]где 
- дата направления ребенка, дата;
- желаемая дата зачисления, указанная в заявлении для направления в ДОО, дата.

Показатель 6 «Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет».
Рассчитывается по формуле:

Ч1 / (Ч1 + Ч2) x 100 %, где:

Ч1 - численность детей в возрасте от 1.5 до 3 лет, получающих дошкольное образование в текущем году;
Ч2 - численность детей в возрасте от 1.5  до 3 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования.
Формируется на основании данных автоматизированной информационной базы данных "Электронная очередь".

Показатель 7 «Доля детей в возрасте 1-6 лет, стоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образовательные организации, в общей численности детей в возрасте 1-6 лет»

Формируется на основании данных автоматизированной информационной базы данных "Электронная очередь"

Показатель 8 «Доля детей в возрасте 1-6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования, в общей численности детей в возрасте 1-6 лет».

Ч1 / (Ч1 + Ч2) x 100 %, где:

Ч1 - численность детей в возрасте от 1 до 6 лет, получающих дошкольное образование в текущем году;
Ч2 - численность детей в возрасте от 1  до 6 лет, проживающих на территории города.

Показатель 9 «Охват получателей, имеющих право на компенсацию части родительской платы за присмотр и уход за детьми».

Ч1*100/Ч2, где:

Ч1 – число получателей, предоставивших документы для получения компенсации 
Ч2 – число воспитанников дошкольных учреждений

Показатель 10 «Выполнение целевого показателя средней заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных организаций, установленного соглашением между Министерством образования Оренбургской области и администрацией муниципального образования город Медногорск о предоставлении субвенции бюджетам муниципальных районов и городских округов на обеспечение  государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях, общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях».
Фактическое значение показателя формируется на основании Сводного отчета по форме федерального статического наблюдения № ЗП-образование «Сведения о численности и оплате работников сферы образования по категориям персонала».

Показатель 11 «Удельный вес численности руководителей образовательных организаций дошкольного образования детей, прошедших в течении последних трех лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку, в общей численности руководителей дошкольных организаций
Ч1*100/Ч2, где:

Ч1 – число руководителей дошкольных учреждений, прошедших повышение квалификации в течении последних трех лет
Ч2 – число руководителей дошкольных учреждений муниципалитета

Показатель 12 «Доля дошкольных образовательных организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общей числе дошкольных образовательных организаций».
Рассчитывается по формуле:

Ч1*100/Ч2, где:

Ч1 – число дошкольных учреждений, находящихся в аварийном состоянии или требующих капитального ремонта 
Ч2 – число дошкольных учреждений муниципалитета

Показатель 13 «Доля образовательных организаций, в которых пути эвакуации и эвакуационные выходы приведены в соответствие с требованиями пожарной безопасности».
Рассчитывается по формуле:

Ч1*100/Ч2, где:

Ч1 – число дошкольных учреждений, где эвакуационные выходы приведены в соответствие с требованиями пожарной безопасности

Ч2 – число дошкольных учреждений муниципалитета.

3. Перечень и характеристика основных мероприятий Подпрограммы

Подпрограмма  не включает в себя ведомственные целевые программы. Перечень основных мероприятий Подпрограммы представлен в приложении № 2 к настоящей Программе.

4. Ресурсное обеспечение Подпрограммы 
Информация о ресурсном обеспечении реализации Подпрограммы представлена в приложении № 3 к Программе.

                                                                              



























Приложение  № 6
к муниципальной программе
«Развитие системы образования
города Медногорска»
на 2019−2024 годы

Подпрограмма 
«Развитие общего и дополнительного образования детей»

Паспорт
подпрограммы «Развитие общего и дополнительного образования детей» 
(далее – Подпрограмма)
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	комитет по физической культуре, спорту, туризму и молодежной политике администрации г.Медногорска;
отдел культуры администрации г.Медногорска; 
государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Городская больница» г.Медногорска; 
государственное учреждение «Центр занятости населения г.Медногорска»; 
муниципальное казенное учреждение «Управление по градостроительству, капитальному ремонту и ЖКХ»; муниципальное бюджетное учреждение «Управление хозяйственно-технического обеспечения» администрации муниципального образования г.Медногорск; 
государственное автономное учреждение  социального обслуживания «Комплексный центр социального обслуживания населения» в г.Медногорске;
муниципальные образовательные организации города; муниципальное бюджетное учреждение «Центр по обслуживанию муниципальных образовательных учреждений г.Медногорска»

	Приоритетные проекты (программы), региональные проекты, реализуемые в рамках Подпрограммы
	региональный проект «Современная школа»;
региональный проект «Успех каждого ребенка»;
региональный проект «Цифровая образовательная среда;
региональный проект «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации»


	Цель 
Подпрограммы






	создание условий для повышения эффективности системы общего и дополнительного образования, соответствующей требованиям инновационного развития экономики, современным требованиям граждан муниципального образования город Медногорск

	Задачи 
Подпрограммы 

	создание в системе общего и дополнительного образования детей равных возможностей для современного качественного образования и позитивной социализации детей, условий, направленных на сохранение и укрепление здоровья обучающихся;
формирование образовательной сети и финансово-экономических механизмов, обеспечивающих равный доступ населения к услугам общего и дополнительного образования детей;
модернизация содержания образования и образовательной среды для обеспечения готовности выпускников ООО к дальнейшему обучению и деятельности в высокотехнологичной экономике;
обновление состава и компетенций педагогических кадров, создание механизмов мотивации педагогов к повышению качества работы и непрерывному профессиональному развитию;
создание современной инфраструктуры неформального образования для формирования у обучающихся социальных компетенций, гражданских установок, культуры здорового образа жизни; 
повышение доступности горячего школьного питания для широкого контингента обучающихся ООО;
включение общественности, в том числе потребителей образовательных услуг, в оценку деятельности системы образования через развитие механизмов внешней оценки качества образования и государственно-общественного управления

	Показатели 
(индикаторы) Подпрограммы

	Охват детей деятельностью региональных центров выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, технопарков «Кванториум» и центров «IТ-куб»;
Доля обучающихся по образовательным программам основного и среднего общего образования, охваченных мероприятиями, направленными на раннюю профессиональную ориентацию, в том числе в рамках программы «Билет в будущее»;
Количество субъектов Российской Федерации, выдающих сертификаты дополнительного образования в рамках системы персонифицированного финансирования дополнительного образования детей;
Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием;
Доля общеобразовательных организаций, оснащенных в целях внедрения цифровой образовательной среды;
Доля обучающихся, для которых созданы равные условия получения качественного образования вне зависимости от места их нахождения посредством предоставления доступа к федеральной информационно-сервисной платформе цифровой образовательной среды;
Доля педагогических работников, использующих сервисы федеральной информационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды;
Доля образовательных организаций, использующих сервисы федеральной информационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды при реализации программ основного общего образования;
Удельный вес численности обучающихся, занимающихся в одну смену в общей численности обучающихся в общеобразовательных организациях, в том числе:
-обучающихся по образовательным программам начального общего образования;
-обучающихся по образовательным программам основного общего образования;
-обучающихся по образовательным программам среднего общего образования;
Удельный вес численности обучающихся, занимающихся во вторую смену в общей численности обучающихся в общеобразовательных организациях, в том числе:
-обучающихся по образовательным программам начального общего образования;
-обучающихся по образовательным программам основного общего образования;
-обучающихся по образовательным программам среднего общего образования;
Удельный вес численности обучающихся в общеобразовательных организациях в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами в общей численности обучающихся в общеобразовательных организациях;
Количество новых мест в общеобразовательных организациях, введенных за счет софинансирования из средств федерального бюджета;
Удельный вес численности обучающихся, занимающихся в зданиях, требующих капитального ремонта или реконструкции;
Удельный вес численности обучающихся, занимающихся в зданиях, имеющих все виды благоустройств;
Доля педагогических работников общеобразовательных организаций, прошедших повышение квалификации, в том числе в центрах непрерывного повышения профессионального мастерства;
Количество школьных спортивных клубов, созданных в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах;
Количество капитально отремонтированных спортивных залов в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах;
Отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на 2 обязательных  предмета: русский язык, математика) в 10 процентах школ с лучшими результатами единого государственного экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчете на 2 обязательных  предмета) в 10 процентах школ с худшими результатами единого государственного экзамена;
Удельный вес численности обучающихся в общеобразовательных организациях, занимающихся во вторую (третью) смену, в общей численности обучающихся в общеобразовательных организациях;
Удельный вес выпускников общеобразовательных организаций, успешно сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников общеобразовательных организаций, сдавших единый государственный экзамен по данным предметам;
Доля педагогических работников общеобразовательных организаций, получивших ежемесячное денежное вознаграждение  за классное руководство из расчета пять тысяч рублей в месяц с учетом страховых взносов в государственные внебюджетные фонды, а также районных коэффициентов и процентных надбавок, в общей численности педагогических работников такой категории;
Удельный вес численности обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам общего образования
Удельный вес численности победителей и призеров в региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников к общей численности участников от муниципального образования город Медногорск;
Удельный вес численности руководителей общеобразовательных организаций и организаций дополнительного образования детей, прошедших в течении последних трех лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку, в общей численности руководителей организаций общего и дополни тельного образования детей;
Выполнение целевого показателя средней заработной платы педагогических работников общеобразовательных организаций, установленного соглашением между министерством образования Оренбургской области и администрацией муниципального образования город Медногорск о предоставлении субвенции бюджетам муниципальных районов и городских округов на обеспечение  государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях, общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях;
Выполнение целевого показателя средней заработной платы педагогических работников организаций дополнительного образования детей, установленного соглашением между Министерством образования Оренбургской области и администрацией муниципального образования город Медногорск;
Удельный вес численности детей-инвалидов, обучающихся по программам общего образования на дому с использованием дистанционных образовательных технологий, в общей численности детей-инвалидов, которым не противопоказано обучение;
Охват горячим питанием обучающихся общеобразовательных организаций;
Доля общеобразовательных организаций, использующих в рационе питания детей продукты, обогащенные витаминами и микронутриентами;
Охват бесплатным  горячим питанием обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях;
Доля общеобразовательных организаций, обеспечивающих питание обучающихся 5-11 классов во время обучения;
Доля обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях, получающих бесплатное горячее питание, к общему количеству обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях;
Доля обучающихся с ОВЗ, осваивающих программы начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных ООО, и получающих бесплатное двухразовое питание от общего числа заявлений, поданных родителями (законными представителями), на получение их детьми с ОВЗ бесплатного двухразового питания;
Доля обучающихся с ОВЗ, осваивающих программы начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных ООО на дому, получающих выплату ежемесячной денежной компенсации  двухразового питания обучающихся с ОВЗ, осваивающих программы начального общего, основного общего, среднего общего образования на дому (далее – ЕДКдП), от общего числа заявлений, поданных родителями (законными представителями), на получение ЕДКдП;
Удельный вес численности детей первой и второй групп здоровья в общей численности обучающихся в общеобразовательных организациях;
Доля образовательных организаций, в которых пути эвакуации и эвакуационные выходы приведены в соответствие с требованиями пожарной безопасности
Доля общеобразовательных организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем числе общеобразовательных организаций;
Охват детей в возрасте от 5 до 18 лет программами дополнительного образования (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте от 5 до 18 лет)

	Сроки и этапы реализации 
Подпрограммы
	2019 – 2024 годы, этапы не выделяются


	Объемы 
бюджетных 
ассигнований Подпрограммы

	1 248 050,14881 тыс. рублей, в  том числе по годам реализации:
2019 год – 215 753,30000 тыс. рублей;
2020 год – 255 059,32934 тыс. рублей;
2021 год – 193 861,21947 тыс. рублей;
2022 год – 200 486,30000 тыс. рублей;
2023 год – 190 827,70000 тыс. рублей;
2024 год – 192 062,30000 тыс. рублей.

	Ожидаемые
результаты 
реализации 
Подпрограммы

	реализация мероприятий Подпрограммы позволит к 2024 году достичь следующих результатов:
- охват детей деятельностью региональных центров выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, технопарков «Кванториум» и центров «IТ-куб» составит 12,52 процентов;
- доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием составит 75 процентов;
- доля обучающихся, для которых созданы равные условия получения качественного образования вне зависимости от места их нахождения посредством предоставления доступа к федеральной информационно-сервисной платформе цифровой образовательной среды составит 20 процентов;
- доля педагогических работников, использующих сервисы федеральной информационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды составит 40 процентов;
- доля образовательных организаций, использующих сервисы федеральной информационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды при реализации программ основного общего образования составит 30 процентов;
- доля педагогических работников общеобразовательных организаций, прошедших повышение квалификации, в том числе в центрах непрерывного повышения профессионального мастерства составит 40 процентов;
- отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на 2 обязательных  предмета: русский язык, математика) в 10 процентах школ с лучшими результатами единого государственного экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчете на 2 обязательных  предмета) в 10 процентах школ с худшими результатами единого государственного экзамена составит 1,20;
- удельный вес численности обучающихся в общеобразовательных организациях, занимающихся во вторую (третью) смену, в общей численности обучающихся в общеобразовательных организациях составит 8 процентов;
- удельный вес выпускников общеобразовательных организаций, успешно сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников общеобразовательных организаций, сдавших единый государственный экзамен по данным предметам составит 100 процентов;
- доля педагогических работников общеобразовательных организаций, получивших ежемесячное денежное вознаграждение  за классное руководство из расчета пять тысяч рублей в месяц с учетом страховых взносов в государственные внебюджетные фонды, а также районных коэффициентов и процентных надбавок, в общей численности педагогических работников такой категории составит 100 процентов;
- удельный вес численности обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам общего образования составит 80 процентов;
- удельный вес численности победителей и призеров в региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников к общей численности участников от муниципального образования город Медногорск составит 20 процентов;
- удельный вес численности руководителей общеобразовательных организаций и организаций дополнительного образования детей, прошедших в течении последних трех лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку, в общей численности руководителей организаций общего и дополни тельного образования детей составит 100 процентов;
- средняя заработная плата педагогических работников общеобразовательных организаций, установленная соглашением между министерством образования Оренбургской области и администрацией муниципального образования город Медногорск о предоставлении субвенции бюджетам муниципальных районов и городских округов на обеспечение  государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях, общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях составит 32000 рублей;
- средняя заработная плата педагогических работников организаций дополнительного образования детей, установленная соглашением между Министерством образования Оренбургской области и администрацией муниципального образования город Медногорск  составит 35000 рублей;
- удельный вес численности детей-инвалидов, обучающихся по программам общего образования на дому с использованием дистанционных образовательных технологий, в общей численности детей-инвалидов, которым не противопоказано обучение составит 100 процентов;
- доля общеобразовательных организаций, обеспечивающих питание обучающихся 5-11 классов во время обучения составит 100 процентов;
-доля обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях, получающих бесплатное горячее питание, к общему количеству обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях составит 100 процентов;
- доля обучающихся с ОВЗ, осваивающих программы начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных ООО, и получающих бесплатное двухразовое питание от общего числа заявлений, поданных родителями (законными представителями), на получение их детьми с ОВЗ бесплатного двухразового питания составит 100 процентов;
- доля обучающихся с ОВЗ, осваивающих программы начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных ООО на дому, получающих выплату ежемесячной денежной компенсации  двухразового питания обучающихся с ОВЗ, осваивающих программы начального общего, основного общего, среднего общего образования на дому (далее – ЕДКдП), от общего числа заявлений, поданных родителями (законными представителями), на получение ЕДКдП составит 100 процентов;
- удельный вес численности детей первой и второй групп здоровья в общей численности обучающихся в общеобразовательных организациях составит 92,4 процента;
- доля образовательных организаций, в которых пути эвакуации и эвакуационные выходы приведены в соответствие с требованиями пожарной безопасности составит 100 процентов;
- доля общеобразовательных организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем числе общеобразовательных организаций составит 33,3 процента



1. Общая характеристика общего и дополнительного образования
в городе Медногорске

Муниципальное образовательное пространство города Медногорска включает в себя 6 общеобразовательных организаций, в которых обучается  2875 человек (2019 год - 2 801 человек). 
В деятельность по социализации детей и подростков муниципального образования город Медногорск включены 1 муниципальная организация дополнительного образования, подведомственная отделу образования (Центр дополнительного образования детей), 1 муниципальная организация дополнительного образования, подведомственная отделу культуры (Детская школа искусств) и 2 спортивные школы, подведомственные комитету по физической культуре и спорту. Численность обучающихся в Центре дополнительного образования детей составляет порядка 2 196 детей (2019 год - 2 376 человек) в возрасте от 4 до 18 лет.
Определяющее влияние на развитие общего и дополнительного образования оказывают демографические тенденции.
Следствием спада рождаемости и уменьшения численности детей в 90-е годы ХХ века стало сокращение числа ООО.
В период реализации Подпрограммы продолжится рост численности детей, что потребует создания дополнительных мест в ООО.
На территории города из-за высоких ставок арендной платы, а также (до недавнего времени) отсутствия доступа к бюджетному финансированию не развит негосударственный сектор общего образования.
Численность педагогических работников в настоящее время составляет:
- педагогических работников в ООО – 162 человека (2019 год – 162 человека, 2020 год – 160 человек), из них 88 процентов имеют высшую и первую квалификационные категории;
- педагогов в ОДОД –22 человека (2019 год – 22 человека, 2020 год – 22 человека). 
На сегодняшний день в сфере общего и дополнительного образования детей сохраняются следующие проблемы, требующие решения:
разрывы в качестве образовательных результатов между ООО, работающими в разных социокультурных условиях;
низкие темпы обновления состава и компетенций педагогических кадров;
дифференциация доступности услуг дошкольного и дополнительного образования, качества школьной инфраструктуры;
высокая доля школьников, не достигающих удовлетворительного уровня функциональной грамотности;
недостаточные условия для удовлетворения потребностей детей с ограниченными возможностями здоровья в программах дистанционного и инклюзивного образования, психолого-медико-социального сопровождения;
несоответствие темпов обновления учебно-материальной базы и номенклатуры услуг учреждений дополнительного образования детей и изменяющихся потребностей населения;
низкий уровень вовлеченности детей в неформальное и информальное образование;
недостаточная целостность и сбалансированность системы процедур и механизмов оценки качества образования и индивидуальных образовательных достижений, реализуемых на федеральном, областном и муниципальном уровнях системы образования;
отсутствие современной культуры использования данных об оценке качества образования потребителями образовательных услуг;
использование результатов ЕГЭ в качестве главного критерия оценки работы педагогов, ОО и муниципальных образований;
неполное соответствие уровня противопожарной защиты объектов образования требованиям правил пожарной безопасности;
Требуется отремонтировать системы электроснабжения и привести в нормативное состояние пути эвакуации и эвакуационные выходы, провести модернизацию ранее установленных систем АПС (это связано с ежегодным устранением предписаний отдела надзорной деятельности и профилактической работы по Кувандыкскому городскому округу и  г.Медногорску УНД и ПР ГУ МЧС России по Оренбургской области и высокой стоимостью выполнения данных мероприятий).

2. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации
Подпрограммы, цель, задачи и показатели (индикаторы)
их достижения

Основными направлениями муниципальной политики в сфере общего и дополнительного образования детей на период реализации Подпрограммы являются обеспечение равенства доступа к качественному образованию и обновление его содержания и технологий (включая процесс социализации) в соответствии с изменившимися потребностями населения и новыми вызовами социального, культурного, экономического развития.
Целью Подпрограммы является формирование современной системы оценки качества образования на основе принципов открытости, объективности, прозрачности, общественно-профессионального участия.
Задачи Подпрограммы:
создание в системе общего и дополнительного образования детей равных возможностей для современного качественного образования и позитивной социализации детей, условий, направленных на сохранение и укрепление здоровья обучающихся;
формирование образовательной сети и финансово-экономических механизмов, обеспечивающих равный доступ населения к услугам общего и дополнительного образования детей;
модернизация содержания образования и образовательной среды для обеспечения готовности выпускников ООО к дальнейшему обучению и деятельности в высокотехнологичной экономике;
обновление состава и компетенций педагогических кадров, создание механизмов мотивации педагогов к повышению качества работы и непрерывному профессиональному развитию;
создание современной инфраструктуры неформального образования для формирования у обучающихся социальных компетенций, гражданских установок, культуры здорового образа жизни; 
повышение доступности горячего школьного питания для широкого контингента обучающихся ООО;
включение общественности, в том числе потребителей образовательных услуг, в оценку деятельности системы образования через развитие механизмов внешней оценки качества образования и государственно-общественного управления;
обеспечение современного уровня надежности и технологичности процедур оценки качества образования;
совершенствование культуры оценки качества образования на уровне области, муниципальных образований и отдельных организаций через повышение профессионализма работников системы образования в области педагогических измерений, анализа и использования результатов оценочных процедур.
В рамках реализации Подпрограммы решается задача обеспечения равного доступа к услугам общего образования и дополнительного образования детей независимо от их места жительства, состояния здоровья и социально-экономического положения их семей.
В ОО будут созданы условия, обеспечивающие безопасность детей, использование новых технологий обучения, а также современная прозрачная для потребителей информационная среда управления образованием и оценки его  качества. Для этого планируется дальнейшая модернизация образовательной сети и инфраструктуры общего и дополнительного образования детей, внедрение ФГОС основного общего образования.
Серьезное внимание уделяется формированию инструментов поддержки особых групп детей в системе образования (одаренные дети, дети с ограниченными возможностями здоровья, дети, находящиеся в трудной жизненной ситуации, дети мигрантов), что позволит сократить разрыв в качестве образования между лучшими и худшими школами и увеличить при этом численность детей, демонстрирующих высокий уровень достижений.
Все дети с ограниченными возможностями здоровья, которым показано обучение, получат возможность получения общего образования в дистанционной форме или в форме инклюзивного образования и соответствующего психолого-медико-социального сопровождения. Этому способствует внедрение новые инструментов их выявления и поддержки, существенно расширяющих масштаб охвата и качество сопровождения детей данной категории.
Для развития механизмов позитивной социализации подрастающего поколения разрабатываются новые, отвечающие изменившимся социокультурным условиям, модели и программы формирования гражданских установок и социальных компетенций детей, проводится модернизация системы дополнительного образования детей, летнего отдыха и занятости, формируется система поддержки масштабных общественных просветительских проектов с использованием современных медийных инструментов.
В дальнейшем на основе созданного задела будут запущены механизмы модернизации образования, обеспечивающие достижение нового качества результатов обучения и социализации детей.
Эффективный контракт с педагогами обеспечит мотивацию к повышению качества образования и непрерывному профессиональному развитию, привлечет в школы лучших выпускников высших учебных заведений, талантливых специалистов в различных областях знания, культуры, техники.
Профессиональными сообществами педагогов будут реализоваться проекты по повышению квалификации педагогов, разработке и распространению учебно-методического обеспечения, консультированию и наставничеству в отношении ОО и педагогов.
Мероприятия Подпрограммы на завершающей стадии будут ориентированы на развитие системы образовательных сервисов для удовлетворения разнообразных запросов подрастающего поколения и семей, формирование мотивации к непрерывному образованию.
В ООО будут созданы условия для реализации ФГОС среднего образования, сформирована высокотехнологичная среда, включающая новое поколение цифровых образовательных ресурсов, виртуальных тренажеров и другое.
В сфере дополнительного образования детей доминирующими станут механизмы государственно-частного и социального партнерства.
Осуществление широкомасштабного внедрения апробированных образовательных моделей и программ в приоритетных областях модернизации общего образования обеспечит качественно новый уровень индивидуализации образования, позволяющий реализовывать образовательные траектории в организациях всех форм собственности и их сетях, в формах семейного, дистанционного образования, самообразования.
Прогноз реализации Подпрограммы к 2024:
всем обучающимся ООО предоставится возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями;
будет обеспечено подключение 100,0 процента школ к высокоскоростному доступу к сети Интернет;
все ООО начнут осуществлять обучение в соответствии с ФГОС общего образования;
все дети с ограниченными возможностями здоровья, которым показано обучение в форме дистанционного образования, смогут воспользоваться возможностью получения общего образования в такой форме;
не менее 96  процента детей дошкольного и школьного возраста будут охвачены услугами дополнительного образования детей;
86  процентов обучающихся по программам общего образования примут участие в олимпиадах и конкурсах различного уровня;
не менее 85 процентов учащихся и семей смогут использовать информационно-консультационные и образовательные сервисы в сети Интернет для проектирования и реализации индивидуальных образовательных траекторий;
завершится переход к эффективному контракту в сфере общего образования и дополнительного образования детей;
средняя заработная плата педагогических работников ООО и ОДОД достигнет  уровня, установленного Соглашением;
будут введены стандарты профессиональной деятельности и основанная на них система аттестации педагогов;
в области сформируются кадровый резерв руководителей системы общего образования, в том числе руководителей ООО, механизмы его регулярного обновления, реализуются масштабные программы повышения квалификации и переподготовки педагогических и управленческих кадров, включая организацию стажировок и обучение в ведущих образовательных центрах;
все педагоги и руководители ООО и ОДОД пройдут повышение квалификации или профессиональную переподготовку по современным программам обучения с возможностью их выбора;
будут обеспечены:
внедрение современных инструментов оценки и учета разнообразных индивидуальных образовательных достижений обучающихся;
прозрачность процедур внутренней оценки (самооценки) на уровне ОО;
продолжение работы по повышению профессионализма работников системы образования в области педагогических измерений и оценки качества образования;
создание устойчивого института общественных экспертов, а также сертифицированных специалистов в сфере системы оценки качества образования как на областном, так и на муниципальном уровне;
увеличение охвата горячим питанием обучающихся ООО;
усовершенствование системы контроля за организацией школьного питания;
улучшение качества горячего питания, его безопасность, сбалансированность, расширен ассортимент выпускаемой продукции;
увеличение степени удовлетворенности обучающихся качеством школьного питания;
улучшение состояния здоровья обучающихся ООО;
создание условий для непрерывного профессионального развития работников школьных пищеблоков;
безопасность жизнедеятельности участников образовательного процесса;
необходимые условия для укрепления и повышения уровня пожарной безопасности ОО;
укрепление материально-технической базы ОО.
Основными показателями (индикаторами) данной Подпрограммы являются:
-Охват детей деятельностью региональных центров выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, технопарков «Кванториум» и центров «IТ-куб»;
-Доля обучающихся по образовательным программам основного и среднего общего образования, охваченных мероприятиями, направленными на раннюю профессиональную ориентацию, в том числе в рамках программы «Билет в будущее»;
-Количество субъектов Российской Федерации, выдающих сертификаты дополнительного образования в рамках системы персонифицированного финансирования дополнительного образования детей;
-Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием;
-Доля общеобразовательных организаций, оснащенных в целях внедрения цифровой образовательной среды;
-Доля обучающихся, для которых созданы равные условия получения качественного образования вне зависимости от места их нахождения посредством предоставления доступа к федеральной информационно-сервисной платформе цифровой образовательной среды;
-Доля педагогических работников, использующих сервисы федеральной информационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды;
-Доля образовательных организаций, использующих сервисы федеральной информационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды при реализации программ основного общего образования;
-Удельный вес численности обучающихся, занимающихся в одну смену в общей численности обучающихся в общеобразовательных организациях, в том числе:
-обучающихся по образовательным программам начального общего образования;
-обучающихся по образовательным программам основного общего образования;
-обучающихся по образовательным программам среднего общего образования;
-Удельный вес численности обучающихся, занимающихся во вторую смену в общей численности обучающихся в общеобразовательных организациях, в том числе:
-обучающихся по образовательным программам начального общего образования;
-обучающихся по образовательным программам основного общего образования;
-обучающихся по образовательным программам среднего общего образования;
-Удельный вес численности обучающихся в общеобразовательных организациях в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами в общей численности обучающихся в общеобразовательных организациях;
-Количество новых мест в общеобразовательных организациях, введенных за счет софинансирования из средств федерального бюджета;
-Удельный вес численности обучающихся, занимающихся в зданиях, требующих капитального ремонта или реконструкции;
-Удельный вес численности обучающихся, занимающихся в зданиях, имеющих все виды благоустройств;
-Доля педагогических работников общеобразовательных организаций, прошедших повышение квалификации, в том числе в центрах непрерывного повышения профессионального мастерства;
-Количество школьных спортивных клубов, созданных в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах;
-Количество капитально отремонтированных спортивных залов в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах;
-Отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на 2 обязательных  предмета: русский язык, математика) в 10 процентах школ с лучшими результатами единого государственного экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчете на 2 обязательных  предмета) в 10 процентах школ с худшими результатами единого государственного экзамена;
-Удельный вес численности обучающихся в общеобразовательных организациях, занимающихся во вторую (третью) смену, в общей численности обучающихся в общеобразовательных организациях;
-Удельный вес выпускников общеобразовательных организаций, успешно сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников общеобразовательных организаций, сдавших единый государственный экзамен по данным предметам;
-Доля педагогических работников общеобразовательных организаций, получивших ежемесячное денежное вознаграждение  за классное руководство из расчета пять тысяч рублей в месяц с учетом страховых взносов в государственные внебюджетные фонды, а также районных коэффициентов и процентных надбавок, в общей численности педагогических работников такой категории;
-Удельный вес численности обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам общего образования
-Удельный вес численности победителей и призеров в региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников к общей численности участников от муниципального образования город Медногорск;
-Удельный вес численности руководителей общеобразовательных организаций и организаций дополнительного образования детей, прошедших в течении последних трех лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку, в общей численности руководителей организаций общего и дополни тельного образования детей;
-Выполнение целевого показателя средней заработной платы педагогических работников общеобразовательных организаций, установленного соглашением между министерством образования Оренбургской области и администрацией муниципального образования город Медногорск о предоставлении субвенции бюджетам муниципальных районов и городских округов на обеспечение  государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях, общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях;
-Выполнение целевого показателя средней заработной платы педагогических работников организаций дополнительного образования детей, установленного соглашением между Министерством образования Оренбургской области и администрацией муниципального образования город Медногорск;
-Удельный вес численности детей-инвалидов, обучающихся по программам общего образования на дому с использованием дистанционных образовательных технологий, в общей численности детей-инвалидов, которым не противопоказано обучение;
-Охват горячим питанием обучающихся общеобразовательных организаций;
-Доля общеобразовательных организаций, использующих в рационе питания детей продукты, обогащенные витаминами и микронутриентами;
-Охват бесплатным  горячим питанием обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях;
-Доля общеобразовательных организаций, обеспечивающих питание обучающихся 5-11 классов во время обучения;
-Доля обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях, получающих бесплатное горячее питание, к общему количеству обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях;
-Доля обучающихся с ОВЗ, осваивающих программы начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных ООО, и получающих бесплатное двухразовое питание от общего числа заявлений, поданных родителями (законными представителями), на получение их детьми с ОВЗ бесплатного двухразового питания;
-Доля обучающихся с ОВЗ, осваивающих программы начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных ООО на дому, получающих выплату ежемесячной денежной компенсации  двухразового питания обучающихся с ОВЗ, осваивающих программы начального общего, основного общего, среднего общего образования на дому (далее – ЕДКдП), от общего числа заявлений, поданных родителями (законными представителями), на получение ЕДКдП;
-Удельный вес численности детей первой и второй групп здоровья в общей численности обучающихся в общеобразовательных организациях;
-Доля образовательных организаций, в которых пути эвакуации и эвакуационные выходы приведены в соответствие с требованиями пожарной безопасности
-Доля общеобразовательных организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем числе общеобразовательных организаций;
Данные показатели будут достигнуты в результате создания во всех  ООО условий, соответствующих требованиям ФГОС, предоставления всем школьникам возможности обучаться в соответствии с основными современными требованиями, предоставления детям, находящимся в трудной жизненной ситуации, из семей с низким социально-экономическим статусом возможности бесплатного обучения по программам дополнительного образования.

Показатель 1 «Охват детей деятельностью региональных центров выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, технопарков «Кванториум» и центров «IТ-куб».
Фактическое значение показателя рассчитывается по формуле:
A / B x 100 %, где:
А - число обучающихся,  участвующих в мероприятиях региональных центров выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, технопарков «Кванториум» и центров «IТ-куб»;
В - общее количество обучающихся  в муниципальных общеобразовательных организациях.
Формируется на основании отчетов отдела образования.

Показатель 2 «Доля обучающихся по образовательным программам основного и среднего общего образования, охваченных мероприятиями, направленными на раннюю профессиональную ориентацию, в том числе в рамках программы «Билет в будущее».
Фактическое значение показателя рассчитывается по формуле:
A / B x 100 %, где:
А - число обучающихся,  участвующих в мероприятиях, направленных на раннюю профессиональную ориентацию, в том числе в рамках программы «Билет в будущее»;
В - общее количество обучающихся 8-11 классов муниципальных общеобразовательных организаций.
Формируется на основании отчетов отдела образования.

Показатель 3 «Количество субъектов Российской Федерации, выдающих сертификаты дополнительного образования в рамках системы персонифицированного финансирования дополнительного образования детей».

Фактическое значение показателя определяется на основании соглашения о реализации региональных проектов «Современная школа», «Успех каждого ребенка», «Цифровая образовательная среда», «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации» национального проекта «Образование»на территории муниципального образования город Медногорск .

Показатель 4 «Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием»
Рассчитывается по формуле:

Чдо/Чо х 100

Чдо - численность детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительными общеобразовательными программами 
Чо -  общая численность детей в возрасте от 5 до 18 лет, формируется на основании данных отдела   государственной статистики в Медногорске .

Показатель 5 «Доля общеобразовательных организаций, оснащенных в целях внедрения цифровой образовательной среды»

Фактическое значение показателя рассчитывается по формуле:

A / B x 100 %, где:

A - количество ООО, оснащенных в целях внедрения ЦОС;
B - общее количество ООО.

Формируется на основании отчетов отдела образования.

Показатель 6 «Доля обучающихся, для которых созданы равные условия получения качественного образования вне зависимости от места их нахождения посредством предоставления доступа к федеральной информационно-сервисной платформе цифровой образовательной среды»

Фактическое значение показателя рассчитывается по формуле:

A / B x 100 %, где:

A - число обучающихся, для которых созданы равные условия получения качественного образования вне зависимости от места их нахождения посредством предоставления доступа к федеральной информационно-сервисной платформе ЦОС;
B - общее число обучающихся.
Формируется на основании отчетов отдела образования.

Показатель 7 «Доля педагогических работников, использующих сервисы федеральной информационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды»

Фактическое значение показателя рассчитывается по формуле:

A / B x 100 %, где:

A - число педагогических работников, использующих сервисы федеральной информационно-сервисной платформы ЦОС;
B - общее педагогических работников.
Формируется на основании отчетов отдела образования.

Показатель 8 «Доля образовательных организаций, использующих сервисы федеральной информационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды при реализации программ основного общего образования»
Фактическое значение показателя рассчитывается по формуле:

A / B x 100 %, где:

A - число ОО, использующих сервисы федеральной информационно-сервисной платформы ЦОС при реализации программ основного общего образования;
B - общее число ОО.
Формируется на основании отчетов отдела образования.

Показатель 9  «Удельный вес численности обучающихся, занимающихся в одну смену, в общей численности обучающихся в общеобразовательных организациях»

Фактическое значение показателя рассчитывается по формуле:

A / B x 100 %, где:

А - число обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, занимающихся в одну смену;
Б - общее количество обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях.

в том числе:
- обучающихся по образовательным программам начального общего образования
 фактическое значение показателя рассчитывается по формуле:

A / B x 100 %, где:

А - число обучающихся по образовательным программам начального общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, занимающихся в одну смену;
Б - общее количество обучающихся по образовательным программам начального общего образования  в муниципальных общеобразовательных организациях 

- обучающихся по образовательным программам основного общего образования
фактическое значение показателя рассчитывается по формуле:

A / B x 100 %, где:

А - число обучающихся по образовательным программам основного общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, занимающихся в одну смену;
Б - общее количество обучающихся по образовательным программам основного общего образования  в муниципальных общеобразовательных организациях 

- обучающихся по образовательным программам среднего общего образования
фактическое значение показателя рассчитывается по формуле:

A / B x 100 %, где:

А - число обучающихся по образовательным программам среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, занимающихся в одну смену;
Б - общее количество обучающихся по образовательным программам среднего общего образования  в муниципальных общеобразовательных организациях. 

Формируется на основании отчетов отдела образования.

Показатель 10 «Удельный вес численности обучающихся, занимающихся во вторую смену в общей численности обучающихся в общеобразовательных организациях
 
Фактическое значение показателя рассчитывается по формуле:

A / B x 100 %, где:

А - число обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, занимающихся во вторую смену;
Б - общее количество обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях.

в том числе:
- обучающихся по образовательным программам начального общего образования
 фактическое значение показателя рассчитывается по формуле:

A / B x 100 %, где:

А - число обучающихся по образовательным программам начального общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, занимающихся во вторую смену;
Б - общее количество обучающихся по образовательным программам начального общего образования  в муниципальных общеобразовательных организациях 

- обучающихся по образовательным программам основного общего образования
фактическое значение показателя рассчитывается по формуле:

A / B x 100 %, где:

А - число обучающихся по образовательным программам основного общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, занимающихся во вторую смену;
Б - общее количество обучающихся по образовательным программам основного общего образования  в муниципальных общеобразовательных организациях 

- обучающихся по образовательным программам среднего общего образования
фактическое значение показателя рассчитывается по формуле:

A / B x 100 %, где:

А - число обучающихся по образовательным программам среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, занимающихся во вторую смену;
Б - общее количество обучающихся по образовательным программам среднего общего образования  в муниципальных общеобразовательных организациях. 

Формируется на основании отчетов отдела образования.

Показатель 11 «Удельный вес численности обучающихся в общеобразовательных организациях в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами в общей численности обучающихся в общеобразовательных организациях»

Фактическое значение показателя рассчитывается по формуле:

A / B x 100 %, где:

А - число обучающихся в общеобразовательных организациях в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами;
Б - общее количество обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях. 

Формируется на основании отчетов отдела образования.

Показатель 12 «Количество новых мест в общеобразовательных организациях, введенных за счет софинансирования из средств федерального бюджета»

Фактическое значение показателя рассчитывается по формуле:

A / B x 100 %, где:

A - количество новых мест в общеобразовательных организациях, введенных за счет софинансирования из средств федерального бюджета за отчетный период;
B - общее количество новых мест в общеобразовательных организациях.

Формируется на основании отчетов отдела образования.

Показатель  13«Удельный вес численности обучающихся, занимающихся в зданиях, требующих капитального ремонта или реконструкции»

Фактическое значение показателя рассчитывается по формуле:

A / B x 100 %, где:

A - число обучающихся, занимающихся в зданиях, требующих капитального ремонта или реконструкции;
B - общее число обучающихся.

Формируется на основании отчетов отдела образования.

Показатель 14 «Удельный вес численности обучающихся, занимающихся в зданиях, имеющих все виды благоустройств»

Фактическое значение показателя рассчитывается по формуле:

A / B x 100 %, где:

A - число обучающихся, занимающихся в зданиях, имеющих все виды благоустройств;
B - общее число обучающихся.

Формируется на основании отчетов отдела образования.

Показатель 15 «Доля педагогических работников общеобразовательных организаций, прошедших повышение квалификации, в том числе в центрах непрерывного повышения профессионального мастерства».
Фактическое значение показателя  - абсолютное значение.

А/В х 100%, где:

А – численность педагогических  работников прошедших  повышение квалификации, в том числе в центрах непрерывного повышения профессионального мастерства ;
В – общая численность педагогических работников

Показатель 16 «Количество школьных спортивных клубов, созданных в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах»

Фактическое значение показателя определяется из количества созданных школьных спортивных клубов в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах.
Формируется в рамках соглашения о предоставлении субсидии из областного бюджета бюджету муниципального образования город Медногорск Оренбургской области.

Показатель 17 «Количество капитально отремонтированных спортивных залов в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах»
Фактическое значение показателя определяется из количества капитально отремонтированных спортивных залов в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах.
Формируется в рамках соглашения о предоставлении субсидии из областного бюджета бюджету муниципального образования город Медногорск Оренбургской области.

Показатель 18 «Отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на 2 обязательных  предмета: русский язык, математика) в 10 процентах школ с лучшими результатами единого государственного экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчете на 2 обязательных  предмета) в 10 процентах школ с худшими результатами единого государственного экзамена»

Фактическое значение показателя рассчитывается по формуле:

A / B, где:

A - средний балл ЕГЭ в 10 процентах школ с лучшими результатами;
B - средний балл ЕГЭ в 10 процентах школ с худшими результатами.

Формируется отделом образования по запросу на основании данных из РИС.

Показатель 19 «Удельный вес численности обучающихся в общеобразовательных организациях, занимающихся во вторую (третью) смену, в общей численности обучающихся в общеобразовательных организациях»

Фактическое значение показателя рассчитывается по формуле:

A / B x 100 %, где:

А - число обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, занимающихся во вторую (третью) смену;
Б - общее количество обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях.

Показатель 20 «Удельный вес выпускников общеобразовательных организаций, успешно сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников общеобразовательных организаций, сдавших единый государственный экзамен по данным предметам»

Фактическое значение показателя рассчитывается по формуле:

A / B x 100 %, где:

A - численность выпускников общеобразовательных организаций, сдавших ЕГЭ в основные сроки;
B - общая численность выпускников общеобразовательных организаций.

Формируется на основании результатов ЕГЭ из федеральной информационной системы.

Показатель 21 «Доля педагогических работников общеобразовательных организаций, получивших ежемесячное денежное вознаграждение  за классное руководство из расчета пять тысяч рублей в месяц с учетом страховых взносов в государственные внебюджетные фонды, а также районных коэффициентов и процентных надбавок, в общей численности педагогических работников такой категории»

Фактическое значение показателя рассчитывается по формуле:

A / B x 100 %, где:

A - численность педагогических работников общеобразовательных организаций, получивших ежемесячное денежное вознаграждение  за классное руководство из расчета пять тысяч рублей в месяц с учетом страховых взносов в государственные внебюджетные фонды, а также районных коэффициентов и процентных надбавок;
B - общая численность педагогических работников такой категории.
Формируется на основании отчетов ООО и мониторинга заработной платы.

Показатель 22 «Удельный вес численности обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам общего образования»
УВЧ = Уч / Шо х100
[bookmark: _GoBack]Уч - численность участников;
Шо – общая численность школьников муниципалитета.

Показатель 23 «Удельный вес численности победителей и призеров в региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников к общей численности участников от муниципального образования город Медногорск»

УВЧп РЭ = ЧпРЭ / УоМЭ х100
ЧпРЭ – численность победителей и призеров регионального этапа;
УоМЭ – общая численность участников муниципального этапа.

Показатель 24 «Удельный вес численности руководителей общеобразовательных организаций и организаций дополнительного образования детей, прошедших в течении последних трех лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку, в общей численности руководителей организаций общего и дополнительного образования детей»

                                    А/В х 100%, где:
А – численность руководителей прошедших в течении последних трех лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку;
В – общая численность руководителей.

Показатель 25 «Выполнение целевого показателя средней заработной платы педагогических работников общеобразовательных организаций, установленного соглашением между министерством образования Оренбургской области и администрацией муниципального образования город Медногорск о предоставлении субвенции бюджетам муниципальных районов и городских округов на обеспечение  государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях, общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях»
Фактическое значение показателя формируется на основании Сводного отчета по форме федерального статического наблюдения № ЗП-образование «Сведения о численности и оплате работников сферы образования по категориям персонала».

Показатель 26 «Выполнение целевого показателя средней заработной платы педагогических работников организаций дополнительного образования детей, установленного соглашением между Министерством образования Оренбургской области и администрацией муниципального образования город Медногорск» 
Фактическое значение показателя формируется на основании Сводного отчета по форме федерального статического наблюдения № ЗП-образование «Сведения о численности и оплате работников сферы образования по категориям персонала».

Показатель 27 «Удельный вес численности детей-инвалидов, обучающихся по программам общего образования на дому с использованием дистанционных образовательных технологий, в общей численности детей-инвалидов, которым не противопоказано обучение»

Фактическое значение показателя рассчитывается по формуле:

A / B x 100 %, где:

A - численность детей-инвалидов, обучающихся по программам общего образования на дому с использованием дистанционных образовательных технологий;
B - общая численность детей-инвалидов, обучающихся на дому в ООО, которым не противопоказано обучение с использованием дистанционных образовательных технологий.

Формируется на основании данных федерального статистического отчета, форма № ОО-1 (http://cabinet.mon.gov.ru/).

Показатель 28 «Охват горячим питанием обучающихся общеобразовательных организаций»

Фактическое значение показателя рассчитывается по формуле:

A / B x 100 %, где:

A - общая численность обучающихся общеобразовательных организаций, получающих горячее питание (формируется на основании данных общеобразовательных организаций);
B - общая численность обучающихся общеобразовательных организаций (формируется на основании данных отдела образования и статистического отчета, форма № ОО-1 (http://cabinet.mon.gov.ru/).

Показатель 29 «Доля общеобразовательных организаций, использующих в рационе питания детей продукты, обогащенные витаминами и микронутриентами»

Фактическое значение показателя рассчитывается по формуле:

A / B x 100 %, где:

A - общее количество общеобразовательных организаций, использующих в рационе питания детей продукты, обогащенные витаминами и микронутриентами (формируется на основании данных отдела образования);
B - общее количество общеобразовательных организаций (формируется на основании данных отдела образования и статистического отчета, форма № ОО-1 (http://cabinet.mon.gov.ru/).

Показатель 30 «Охват бесплатным  горячим питанием обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях»

Фактическое значение показателя рассчитывается по формуле:

A / B x 100 %, где:

A - общая численность обучающихся общеобразовательных организаций, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях, получающих горячее питание (формируется на основании данных общеобразовательных организаций);
B - общая численность обучающихся общеобразовательных организаций, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях (формируется на основании данных отдела образования и статистического отчета, форма № ОО-1 (http://cabinet.mon.gov.ru/).

Показатель 31 «Доля общеобразовательных организаций, обеспечивающих питание обучающихся 5-11 классов во время обучения»

Фактическое значение показателя рассчитывается по формуле:

A / B x 100 %, где:

A - численность общеобразовательных организаций, в которых обучающиеся 5 - 11 классов получают питание во время обучения;
B - общая численность общеобразовательных организаций (формируется на основании данных отдела образования и статистического отчета, форма № ОО-1).


Показатель 32 «Доля обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях, получающих бесплатное горячее питание, к общему количеству обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях»

Фактическое значение показателя рассчитывается по формуле:

A / B x 100 %, где:

А - число обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных общеобразовательных организациях, получающих бесплатное горячее питание;
Б - общее количество обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных общеобразовательных организациях.
Формируется на основании отчетов отдела образования.

Показатель 33 «Доля обучающихся с ОВЗ, осваивающих программы начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных ООО, и получающих бесплатное двухразовое питание от общего числа заявлений, поданных родителями (законными представителями), на получение их детьми с ОВЗ бесплатного двухразового питания»

Фактическое значение показателя рассчитывается по формуле:

A / B x 100 %, где:

A - численность обучающихся с ОВЗ, осваивающих программы начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных ООО, и получающих бесплатное двухразовое питание;
B - общая численность обучающихся с ОВЗ, осваивающих программы начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных ООО  (формируется на основании данных отдела образования и статистического отчета, форма № ОО-1).

Показатель 34 «Доля обучающихся с ОВЗ, осваивающих программы начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных ООО на дому, получающих выплату ежемесячной денежной компенсации  двухразового питания обучающихся с ОВЗ, осваивающих программы начального общего, основного общего, среднего общего образования на дому (далее – ЕДКдП), от общего числа заявлений, поданных родителями (законными представителями), на получение ЕДКдП»

Фактическое значение показателя рассчитывается по формуле:

A / B x 100 %, где:

A - численность обучающихся с ОВЗ, осваивающих программы начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных ООО на дому, получающих выплату ежемесячной денежной компенсации  двухразового питания обучающихся с ОВЗ, осваивающих программы начального общего, основного общего, среднего общего образования на дому;
B - общая численность обучающихся с ОВЗ, осваивающих программы начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных ООО на дому  (формируется на основании данных отдела образования и статистического отчета, форма № ОО-1).

Показатель 35 «Удельный вес численности детей первой и второй групп здоровья в общей численности обучающихся в общеобразовательных организациях»

Фактическое значение показателя рассчитывается по формуле:

A / B x 100 %, где:

А - число детей первой и второй групп здоровья в муниципальных общеобразовательных организациях;
Б - общее количество детей в муниципальных общеобразовательных организациях.
Формируется на основании отчетов отдела образования.

Показатель 36 «Доля образовательных организаций, в которых пути эвакуации и эвакуационные выходы приведены в соответствие с требованиями пожарной безопасности»

Фактическое значение показателя рассчитывается по формуле:

A / B x 100 %, где:

A - количество общеобразовательных организаций, в которых пути эвакуации и эвакуационные выходы приведены в соответствие с требованиями пожарной безопасности;
B - общее количество ООО.

Формируется на основании отчетов отдела образования.

Показатель 37  «Доля общеобразовательных организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем числе общеобразовательных организаций»

Фактическое значение показателя рассчитывается по формуле:

A / B x 100 %, где:

A - количество общеобразовательных организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта;
B - общее количество ООО.

Формируется на основании отчетов отдела образования.

Показатель 38 «Охват детей в возрасте от 5 до 18 лет программами дополнительного образования (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте от 5 до 18 лет)»
Рассчитывается по формуле:

Чдо/Чо х 100

Чдо - численность детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительными общеобразовательными программами 
Чо -  общая численность детей в возрасте от 5 до 18 лет, формируется на основании данных отдела   государственной статистики в Медногорске .

3. Перечень и характеристика основных мероприятий Подпрограммы

Подпрограмма  не включает в себя ведомственные целевые программы. Перечень основных мероприятий Подпрограммы представлен в приложении № 2 к настоящей Программе.

4. Ресурсное обеспечение Подпрограммы 
Информация о ресурсном обеспечении реализации Подпрограммы представлена в приложении № 3 к Программе.
                                       
            















                                             Приложение  № 7
к муниципальной программе
«Развитие системы образования
города Медногорска»
на 2019−2024 годы

Подпрограмма 
«Защита прав детей, государственная поддержка детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей»

Паспорт
подпрограммы «Защита прав детей, государственная поддержка
детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» 
(далее – Подпрограмма)

	Ответственный
исполнитель
Подпрограммы

	отдел образования администрации г. Медногорска

	Участники 
Подпрограммы
	государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Городская больница» г.Медногорска; 
комитет по управлению имуществом города Медногорска;
муниципальное казенное учреждение «Управление по градостроительству, капитальному ремонту и ЖКХ»; 
государственное автономное учреждение  социального обслуживания «Комплексный центр социального обслуживания населения» в г.Медногорске;
муниципальные образовательные организации города; 
муниципальное бюджетное учреждение «Центр по обслуживанию муниципальных образовательных учреждений г.Медногорска»

	Приоритетные проекты (программы), региональные проекты, реализуемые в рамках Подпрограммы
	отсутствуют

	Цель 
Подпрограммы

	формирование благоприятных условий для социализации детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, обеспечение прав каждого ребенка жить и воспитываться в семье


	Задачи 
Подпрограммы 

	организация и осуществление деятельности по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних;
развитие семейных форм воспитания детей-сирот              и детей, оставшихся без попечения родителей;
оказание государственной поддержки детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, а также лицам из их числа

	Показатели 
(индикаторы) Подпрограммы
	Доля детей-сирот, получивших жилые помещения, в общей численности детей-сирот, включенных в список нуждающихся в обеспечении жилыми помещениями;
Численность детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных не родственникам (в приемные семьи, на усыновление (удочерение));
Численность детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных под опеку (попечительство);
Обеспечение детей-сирот благоустроенными жилыми помещениями специализированного жилищного фонда по договорам найма специализированных жилых помещений;
Численность детей-сирот, у которых право на обеспечение жилыми помещениями возникло и не реализовано на конец соответствующего года

	Сроки и этапы реализации 
Подпрограммы
	2019 – 2024 годы, этапы не выделяются


	Объемы 
бюджетных 
ассигнований Подпрограммы

	131 043,70000  тыс. рублей, в  том числе по годам реализации:
2019 год – 19 999,30000 тыс. рублей;
2020 год – 22 179,00000 тыс. рублей;
2021 год – 22 209,60000 тыс. рублей;
2022 год – 22 201,80000 тыс. рублей;
2023 год – 22 227,00000 тыс. рублей;
2024 год – 22 227,00000 тыс. рублей.

	Ожидаемые
результаты 
реализации 
Подпрограммы

	реализация мероприятий Подпрограммы позволит к 2024 году достичь следующих результатов:
- доля детей-сирот, получивших жилые помещения, в общей численности детей-сирот, включенных в список нуждающихся в обеспечении жилыми помещениями составит 20 процентов;
- численность детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных не родственникам (в приемные семьи, на усыновление (удочерение))  составит 95 детей;
- численность детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных под опеку (попечительство) составит105 детей,
- 6 детей-сирот обеспечены благоустроенными жилыми помещениями специализированного жилищного фонда по договорам найма специализированных жилых помещений;
- 30 детей-сирот, у которых право на обеспечение жилыми помещениями возникло и не реализовано на конец соответствующего года



1.  Общая характеристика защиты прав детей, государственная
поддержка детей-сирот и детей с ограниченными возможностями 
здоровья в городе Медногорске

Одним из важнейших направлений по защите прав и законных интересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, является обеспечение их права на жилое помещение. 
В 2018 году муниципальным образованием город Медногорск приобретено 9 жилых помещений для лиц данной категории, в 2019 году - 6 жилых помещений, в 2020 году - 9 жилых помещений  соответственно.
По состоянию на 1 января 2020 года в список подлежащих обеспечению жилыми помещениями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, включено 70 человек данной категории (в возрасте от 14 до 
18 лет − 35 человек, от 18 лет и старше − 35 человек). По состоянию на 1 января 2021 года -  включено 68 человек данной категории (в возрасте от 14 до 17 лет − 33 человека, от 18 до 23 лет - 29 человек и старше 23 лет  − 6 человек).
Согласно Закону Оренбургской области от 13 декабря 2013 года         № 1991/ 579-V-ОЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Оренбургской области» с 1 января 2014 года государственным полномочием по формированию и ведению списка подлежащих обеспечению жилыми помещениями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, наделены органы местного самоуправления муниципальных образований Оренбургской области.

[bookmark: Par5734]Устройство детей-сирот и детей, оставшихся
без попечения родителей, на воспитание в семьи граждан

Успешному развитию в области семейных форм жизнеустройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, способствует система мер материального стимулирования. Для оказания профессиональной помощи родителям в городе создана структура по подготовке кандидатов в усыновители, опекуны (попечители), приемные родители и сопровождению замещающих семей. 
Всего на 1 января 2019 года на воспитании в семьях граждан находилось 154 ребенка, оставшихся без попечения родителей, что составляет около  100  процентов от общего числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, проживающих в городе Медногорске, в том числе: под опекой и попечительством  – 87 человек (62 семьи), в приемных семьях − 67 человек (28 семей). На 1 января 2020 года на воспитании в семьях граждан находится 163 ребенка, оставшихся без попечения родителей, что составляет около  100  процентов от общего числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, проживающих в городе Медногорске, в том числе: под опекой (попечительством) – 91 человек (69 семей), в приемных семьях − 72 человека (31 семья). На 1 января 2021 года на воспитании в семьях граждан находится 168 детей, оставшихся без попечения родителей, что составляет около  100  процентов от общего числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, проживающих в городе Медногорске, в том числе: под опекой (попечительством) – 94 человека (64 семьи), в приемных семьях − 74 человека (32 семьи). По сравнению с 2018 годом  увеличилось количество приемных семей на 4 единицы.
В 2019 году было выявлено 28 детей, оставшихся без попечения родителей, приняты в семьи на различные формы воспитания 28 детей, в 2020 году было выявлено 18 детей, оставшихся без попечения родителей, приняты в семьи на различные формы воспитания 18 детей.
В 2019 году в целях материального стимулирования при усыновлении ребенка-инвалида, ребенка в возрасте старше семи лет, а также детей, являющихся братьями и (или) сестрами, размер единовременного пособия доведен до 153593,26 рублей на каждого такого ребенка, с 01 февраля  2020 году – 158 201,06 рублей.
Вместе с тем в сфере опеки и попечительства, защиты прав и интересов детей, оставшихся без попечения родителей, по-прежнему остается актуальной задача по реализации права ребенка жить и воспитываться в семье.
Для этого необходимы дальнейшее развитие системы профилактики социального сиротства с целью сохранения для ребенка кровной семьи, совершенствование системы профессионального сопровождения замещающих семей в период адаптации и на последующих этапах жизни ребенка, улучшение качества подготовки кандидатов в замещающие родители с целью профилактики возврата детей из замещающих семей в организации интернатного типа.

[bookmark: Par5742]Предоставление сведений для государственного банка данных 
о детях, оставшихся без попечения родителей

По состоянию на 1 января 2021 года по данным регионального учета в государственном (региональном) банке данных о детях, оставшихся без попечения родителей,  дети города Медногорска не числятся (на 01.01.2019 года – не числятся, на 01.01.2020 года – не числятся).
 В настоящее время в городе наблюдается тенденция к сокращению количества детей, оставшихся без попечения родителей, состоящих на учете в банке данных. Этому способствуют активное развитие различных форм семейного жизнеустройства детей, проведение профилактической работы с семьями, оказавшимися в трудной жизненной ситуации, и, как следствие, сокращение количества судебных процессов по лишению родительских прав.
Отдел образования ведет системную работу с гражданами Российской Федерации, желающими принять на воспитание в свою семью ребенка (детей). Прием кандидатов в замещающие родители проводится специалистом отдела образования 2 раза в неделю (вторник, четверг).
По состоянию на 1 января 2018 года на учете в государственном банке данных состояли 15  кандидатов в усыновители  (в том числе опекуны (попечители), приемные родители), на 1 января 2021 года на учете в государственном банке данных состоит 1  кандидат в усыновители (в том числе опекуны (попечители), приемные родители).
Активному развитию семейных форм устройства способствует широкое информирование населения о возможности принять детей, оставшихся без попечения родителей. На сайте Минобразования (www.minobr.orb.ru) создан баннер «Найди меня, мама!», ведется разъяснительная работа с гражданами, изъявившими желание принять на воспитание в семью детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

2. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации
Подпрограммы, цель, задачи и показатели (индикаторы)
их достижения

 Основными приоритетами муниципальной политики в сфере защите прав и законных интересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, на период реализации Подпрограммы являются:
обеспечение качественного образования и воспитания детей;
улучшение условий жизнедеятельности детей;
повышение эффективности государственной системы поддержки детей, находящихся в трудной жизненной ситуации;
обеспечение права ребенка жить и воспитываться в семье;
профилактика всех форм неблагополучия ребенка и создание условий для физического, психологического, духовного, социального, эмоционального, познавательного и культурного развития детей, защиты их прав и законных интересов.
В соответствии с приоритетами определена цель Подпрограммы:
формирование благоприятных условий для социализации детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, обеспечение прав каждого ребенка жить и воспитываться в семье.
Задачи Подпрограммы:
организация и осуществление деятельности по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних;
развитие семейных форм воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;
оказание государственной поддержки детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, а также лицам из их числа.
Прогноз реализации данной подпрограммы к 2024 году:
все дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей,  переданы на воспитание в семьи граждан;
рост доли детей-сирот, получивших жилые помещения, в общей численности детей-сирот, включенных в список нуждающихся в обеспечении жилыми помещениями.
Основными показателями (индикаторами) данной Подпрограммы являются:
-Доля детей-сирот, получивших жилые помещения, в общей численности детей-сирот, включенных в список нуждающихся в обеспечении жилыми помещениями;
-Численность детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных не родственникам (в приемные семьи, на усыновление (удочерение));
-Численность детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных под опеку (попечительство);
-Обеспечение детей-сирот благоустроенными жилыми помещениями специализированного жилищного фонда по договорам найма специализированных жилых помещений;
-Численность детей-сирот, у которых право на обеспечение жилыми помещениями возникло и не реализовано на конец соответствующего года.
Данные показатели будут достигнуты в результате обеспечения условий для исполнения ОМС государственных полномочий по организации деятельности по опеке и попечительству над несовершеннолетними, обеспечения выплат на содержание детей в семьях опекунов (попечителей), обеспечения выплат единовременного пособия при всех формах устройства детей, лишенных родительского попечения, в семью.

Показатель 1 «Доля детей-сирот, получивших жилые помещения, в общей численности детей-сирот, включенных в список нуждающихся в обеспечении жилыми помещениями».
Фактическое значение показателя рассчитывается по формуле:
Ч3 / (Ч3 + Ч4) x 100 %, где:

Ч3 - численность детей-сирот, получивших жилые помещения,
Ч4 - численность детей-сирот, включенных в Список нуждающихся.

Показатель 2 «Численность детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных не родственникам (в приемные семьи, на усыновление (удочерение))»
Фактическое значение показателя определяется из количества заключенных договоров о приемной семье и решений судов об  усыновлении (удочерении).

Показатель 3 «Численность детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных под опеку (попечительство)»
Фактическое значение показателя  определяется из  количества детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных под опеку (попечительство).

Показатель 4 «Обеспечение детей-сирот благоустроенными жилыми помещениями специализированного жилищного фонда по договорам найма специализированных жилых помещений»
Фактическое значение показателя  определяется из количества заключенных договоров специализированного  найма.

Показатель 5 «Численность детей-сирот, у которых право на обеспечение жилыми помещениями возникло и не реализовано на конец соответствующего года»
Фактическое значение показателя определяется из количества детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, включенных в Список детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, нуждающихся в обеспечении жилыми помещениями.


3. Перечень и характеристика основных мероприятий Подпрограммы

Подпрограмма  не включает в себя ведомственные целевые программы. Перечень основных мероприятий Подпрограммы представлен в приложении № 2 к настоящей Программе.

4. Ресурсное обеспечение Подпрограммы 

Информация о ресурсном обеспечении реализации Подпрограммы представлена в приложении № 3 к Программе.
Приложение  № 8
к муниципальной программе
«Развитие системы образования
города Медногорска»
на 2019−2024 годы

Подпрограмма 
«Организация отдыха и занятости детей и подростков 
в каникулярный период»

Паспорт
подпрограммы «Организация отдыха и занятости детей и подростков
в каникулярный период»
(далее – Подпрограмма)

	Ответственный
исполнитель
Подпрограммы
	отдел образования администрации г. Медногорска

	Участники 
Подпрограммы

	комитет по физической культуре, спорту, туризму и молодежной политике администрации г.Медногорска;
отдел культуры администрации г.Медногорска; 
государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Городская больница» г.Медногорска; 
государственное учреждение «Центр занятости населения г.Медногорска»; 
муниципальное казенное учреждение «Управление по градостроительству, капитальному ремонту и ЖКХ»; муниципальное бюджетное учреждение «Управление хозяйственно-технического обеспечения» администрации муниципального образования г.Медногорск; 
государственное автономное учреждение  социального обслуживания «Комплексный центр социального обслуживания населения» в г.Медногорске;
муниципальные образовательные организации города; муниципальное бюджетное учреждение «Центр по обслуживанию муниципальных образовательных учреждений г.Медногорска»

	Приоритетные проекты (программы), региональные проекты, реализуемые в рамках Подпрограммы
	Отсутствуют

	Цель 
Подпрограммы

	создание условий для полноценного и безопасного оздоровления, отдыха и занятости детей и подростков в возрасте до 18 лет в каникулярный период

	Задачи 
Подпрограммы 

	повышение качества услуг, оказываемых в детских загородных оздоровительных лагерях и  лагерях с дневным пребыванием детей, организованных на базах общеобразовательных организаций;
развитие форм по организации отдыха и оздоровления детей и подростков школьного возраста;
материальная поддержка детей муниципальных общеобразовательных организаций города Медногорска, в том числе находящихся в трудной жизненной ситуации, за счет их временного трудоустройства

	Показатели 
(индикаторы) Подпрограммы

	Удельный вес численности детей школьного возраста, получивших оздоровление в лагерях с дневным пребыванием детей, от общего количества оздоровленных детей;
Удельный вес численности детей, временно трудоустроенных, находящихся в трудной жизненной ситуации, от общего количества временно трудоустроенных несовершеннолетних граждан 

	Сроки и этапы реализации 
Подпрограммы
	2019 – 2024 годы, этапы не выделяются


	Объемы 
бюджетных 
ассигнований Подпрограммы

	49 887,67222 тыс. рублей, в  том числе по годам реализации:
2019 год –  8 356,90000 тыс. рублей;
2020 год –  2 684,51974 тыс. рублей;
2021 год –11 343,25248 тыс. рублей;
2022 год –10 309,00000 тыс. рублей;
2023 год –  8 613,60000 тыс. рублей;
2024 год –  8 580,40000 тыс. рублей.

	Ожидаемые
результаты 
реализации 
Подпрограммы

	реализация мероприятий Подпрограммы позволит к 2024 году достичь следующих результатов:
- удельный вес численности детей школьного возраста, получивших оздоровление в лагерях с дневным пребыванием детей, от общего количества оздоровленных детей составит40 процентов;
- удельный вес численности детей, временно трудоустроенных, находящихся в трудной жизненной ситуации, от общего количества временно трудоустроенных несовершеннолетних граждан  составит 75 процентов.



1. Общая характеристика организации отдыха и занятости детей 
и подростков в каникулярный период в городе Медногорске

В системе образования города Медногорска для несовершеннолетних сохранена доступность организованных форм отдыха, оздоровления и занятости. Ежегодно охват организованными формами оздоровления, отдыха и занятости составляет более 90 процентов от общего количества обучающихся, наблюдается рост оздоровленных детей из числа детей, находящихся в трудной жизненной ситуации. 
Благодаря мероприятиям  по укреплению материально-технической базы муниципальных образовательных учреждений значительно улучшено качество услуг, оказываемых  оздоровительными лагерями на базе учреждений образования города.
Во исполнение постановления администрации МО г.Медногорска  от 27.12.2017 № 2359-па «О реорганизации Муниципального автономного учреждения Детский оздоровительный лагерь «Лесные долины» г.Медногорска путем присоединения к Муниципальному бюджетному учреждению дополнительного  образования  «Центр  дополнительного  образования  детей г.Медногорска» лагерь стал структурным подразделением Центра.
За предыдущий период в муниципальном детском оздоровительном лагере «Лесные долины» реализованы мероприятия по  текущему  ремонту жилых дач, столовой и  пищеблока. В рамках обеспечения антитеррористической безопасности  частично восстановлено периметральное ограждение лагеря (на 90%). Также приобретен каркасный бассейн. В 2019 году были проведены работы по его установке.
Вместе с тем материально-техническая база лагеря в настоящее время не соответствует современным требованиям, предъявляемым надзорными органами к устройству, содержанию и организации режима работы загородных стационарных учреждений отдыха и оздоровления детей, и требует обновления.
Сохраняется необходимость организации водоснабжения жилых корпусов, приведения в соответствие с нормативами медицинского пункта. В целях обеспечения комплексной безопасности детей и работников оздоровительного учреждения территорию лагеря необходимо дооборудовать систему видеонаблюдения. Для проведения культурно-досуговых мероприятий, занятий физической культурой и спортом необходима соответствующая инфраструктура: комплексные спортивные площадки, малые архитектурные формы (игровые комплексы, пирамиды), помещения для проведения массовых мероприятий и досуговой деятельности, беседки.
Организация отдыха, оздоровления и занятости детей  в период летних каникул осуществляется в соответствии с тематическими и профильными программами, направленными на реализацию духовных, интеллектуальных, творческих, физических и социальных потребностей учащихся, обеспечивающими  развитие их творческого потенциала, нравственное и патриотическое воспитание, популяризацию навыков здорового образа жизни, профилактику преступных посягательств в отношении несовершеннолетних, профилактику зависимости от психоактивных веществ.  
	На сегодняшний день в сфере организации отдыха и занятости детей и подростков в каникулярный период сохраняются следующие проблемы, требующие решения:
- недостаточная материально-техническая база муниципальных образовательных учреждений, муниципального загородного детского оздоровительного лагеря для предоставления высококачественных услуг по  организации отдыха, оздоровления детей; 
- внедрение инновационных форм организации детской оздоровительной кампании, передовых технологий и методов оздоровительной работы с детьми
- преобладание менее эффективных форм организации отдыха и оздоровления (лагеря с дневным пребыванием детей);
- недостаточный уровень программно-методического и образовательно-воспитательного обеспечения и сопровождения пребывания детей и подростков в организациях отдыха и оздоровления;
- отсутствие психолого-педагогического сопровождения поддержки детей в период летней оздоровительной кампании;
- организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет, трудоустраивающихся в муниципальные учреждения города Медногорска;
- недостаточный уровень информированности населения о возможностях сети учреждений и организаций, предоставляющих услуги отдыха и оздоровления.
Отсутствие эффективных мер по решению этих проблем может привести к возникновению следующих рисков:
- уменьшение количества детей, охваченных организованными формами отдыха, оздоровления и занятости;
- снижение материальной поддержки несовершеннолетних, попавших в трудную жизненную ситуацию;
- неудовлетворенность населения качеством  отдыха, оздоровления детей. 
 В 2020 году было создано муниципальное автономное учреждение Детский загородный оздоровительный лагерь «Лесная сказка» (постановление администрации МО г.Медногорск от 28.10.2020 №1651-па «О создании муниципального автономного учреждения Детский загородный оздоровительный лагерь «Лесная сказка» (в редакции постановления администрации МО г.Медногорск от 25.11.2020 «1782-па «О внесении изменения в постановление администрации города от 28.10.2020 №1651-па «О создании муниципального автономного учреждения Детский загородный оздоровительный лагерь «Лесная сказка»). Цель деятельности учреждения – создание условий для полноценного отдыха и оздоровления детей.
Под отдыхом и оздоровлением детей понимается комплекс условий и мероприятий, обеспечивающих охрану и укрепление здоровья, профилактику заболеваний, закаливание организма, занятия физической культурой, спортом и туризмом, формирование навыков здорового образа жизни, соблюдение режима питания и жизнедеятельности, развитие творческого потенциала детей в экологически благоприятной окружающей среде при выполнении санитарно-гигиенических и санитарно-эпидемиологических требований.
В связи с пандемией новой коронавирусной инфекции Covid-19 на основании указа Губернатора Оренбургской области от 17.03.2020 № 112-ук деятельность лагерей с дневным пребыванием в 2020 году была приостановлена до особого распоряжения. Трудоустройство несовершеннолетних, площадки по месту жительства, отработка на пришкольных участках также были невозможны. Ведомственные учреждения, осуществляющие отдых и оздоровление детей, по решению учредителя также не осуществляли свою деятельность.
Деятельность ДОЛ «Лесные долины» в 2020 году не осуществлялась по причине несоответствия требованиям законодательства Российской Федерации в сфере организации отдыха и оздоровления детей. 

2. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации
Подпрограммы, цель, задачи и показатели (индикаторы)
их достижения

Основными направлениями муниципальной политики в сфере организации отдыха и занятости детей и подростков в каникулярный период на период реализации Подпрограммы являются:
- сохранение и развитие сети организаций отдыха детей и их оздоровления;
- обеспечение комплексной безопасности детей в период их пребывания в организациях отдыха детей и их оздоровления;
- проведение межведомственных мероприятий, направленных на повышение качества услуг, предлагаемых детям в лагерях всех видов.
Целью Подпрограммы является создание условий для полноценного и безопасного оздоровления, отдыха и занятости детей и подростков в возрасте до 18 лет в каникулярный период. 
Основные задачи Подпрограммы:
повышение качества услуг, оказываемых в детских загородных оздоровительных лагерях и  лагерях с дневным пребыванием детей, организованных на базах общеобразовательных организаций;
развитие форм по организации отдыха и оздоровления детей и подростков школьного возраста;
материальная поддержка детей муниципальных общеобразовательных организаций города Медногорска, в том числе находящихся в трудной жизненной ситуации, за счет их временного трудоустройства.
Реализация данной Подпрограммы, направленной на совершенствование материально-технической базы муниципальных загородных стационарных лагерей, станет эффективным средством решения поставленных проблем. Исполнение мероприятий Подпрограммы будет способствовать значительному улучшению качества муниципальных услуг, повышению конкурентоспособности учреждений отдыха и оздоровления города Медногорска в регионе.
Принципиальные изменения будут происходить в следующих направлениях:
обеспечение детей города Медногорска организованными формами отдыха, оздоровления и занятости в каникулярный период;
сохранение и развитие инфраструктуры детского отдыха и оздоровления детей в муниципальном образовании город Медногорск;
обеспечение предоставления безопасных качественных услуг в сфере отдыха и оздоровления детей и молодежи;
совершенствование системы межведомственного взаимодействия в организации отдыха и оздоровления детей и молодежи;
материальная поддержка детей муниципальных общеобразовательных учреждений города Медногорска, в том числе находящихся в трудной жизненной ситуации, за счет их временного трудоустройства;
укрепление и обновление материально-технической базы загородных стационарных лагерей.
В рамках Подпрограммы будут обеспечены формирование и реализация муниципального задания на оказание муниципальной услуги «Организация отдыха и оздоровления детей и подростков» в муниципальных загородных детских оздоровительных лагерях города Медногорска «Лесные долины» и «Лесная сказка».
Прогноз реализации Подпрограммы к 2024 году:
не менее 90 процентов детей школьного возраста от общего количества детей данной возрастной группы будут обеспечены организованным отдыхом и оздоровлением (лагеря с дневным пребыванием детей, профильные, палаточные лагеря, загородные детские оздоровительные лагеря, детские площадки дневного пребывания детей и др.);
не менее 75 процентов детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, от общего количества детей данной категории будут временно трудоустроены;
улучшится материально-технические базы муниципальных детских оздоровительных лагерей «Лесные долины» и «Лесная сказка».
Основным показателем (индикатором) данной Подпрограммы является:
-Удельный вес численности детей школьного возраста, получивших оздоровление в лагерях с дневным пребыванием детей, от общего количества оздоровленных детей;
-Удельный вес численности детей, временно трудоустроенных, находящихся в трудной жизненной ситуации, от общего количества временно трудоустроенных несовершеннолетних граждан.
Данные показатели будут достигнуты в результате обеспечение детей ООО и ОДОД города Медногорска организованными формами отдыха, оздоровления и занятости в каникулярный период, обеспечения предоставления безопасных качественных услуг в сфере отдыха и оздоровления детей и подростков, сохранения и развития инфраструктуры детского отдыха и оздоровления детей в МО город Медногорск. 

Показатель 1 «Удельный вес численности детей школьного возраста, получивших оздоровление в лагерях с дневным пребыванием детей, от общего количества оздоровленных детей». 
Фактическое значение показателя рассчитывается по формуле:
Ч3 / (Ч3 + Ч4) x 100 %, где:

Ч3 - численность детей получивших оздоровление в лагерях с дневным пребыванием детей;
Ч4 - численность детей школьного возраста.

Показатель 2 «Удельный вес численности детей, временно трудоустроенных, находящихся в трудной жизненной ситуации, от общего количества временно трудоустроенных несовершеннолетних граждан» 

Фактическое значение показателя рассчитывается по формуле:
Ч3 / (Ч3 + Ч4) x 100 %, где:

Ч3 - численности детей, временно трудоустроенных, находящихся в трудной жизненной ситуации;
Ч4 - численность временно трудоустроенных несовершеннолетних граждан.

3. Перечень и характеристика основных мероприятий Подпрограммы
Подпрограмма  не включает в себя ведомственные целевые программы. Перечень основных мероприятий Подпрограммы представлен в приложении № 2 к настоящей Программе.

4. Ресурсное обеспечение Подпрограммы 
Информация о ресурсном обеспечении реализации Подпрограммы представлена в приложении № 3 к Программе.



                                                                          Приложение  № 9
к муниципальной программе
«Развитие системы образования
города Медногорска»
на 2019−2024  годы

Подпрограмма 
«Обеспечение деятельности в сфере образования»

Паспорт
подпрограммы «Обеспечение деятельности в сфере образования» 
(далее – Подпрограмма)

	Ответственный
исполнитель
Подпрограммы
	отдел образования администрации г. Медногорска

	Участники 
Подпрограммы

	муниципальное бюджетное учреждение «Центр по обслуживанию муниципальных образовательных учреждений г.Медногорска»

	Приоритетные проекты (программы), региональные проекты, реализуемые в рамках Подпрограммы
	отсутствуют

	Цель 
Подпрограммы
	создание условий для эффективного управления отраслью «Образование» в городе Медногорске 

	Задачи 
Подпрограммы 

	обеспечение организационных, правовых, информационных и финансово-экономических условий для реализации муниципальной программы; 
повышение эффективности бюджетных расходов, направленных на развитие системы образования города Медногорска;
совершенствование финансово-экономических условий функционирования служб ресурсного обеспечения
 

	Показатели 
(индикаторы) Подпрограммы

	Уровень ежегодного достижения целевых показателей муниципальной программы «Развитие системы образования города Медногорска» на 2019–2024 годы;
Доля расходов отдела образования администрации города Медногорска, осуществляемых с применением программно-целевых инструментов


	Сроки и этапы реализации 
Подпрограммы
	2019 – 2024 годы, этапы не выделяются


	Объемы 
бюджетных 
ассигнований Подпрограммы

	79 945,14030 тыс. рублей, в  том числе по годам реализации:
2019 год – 11 469,20000 тыс. рублей;
2020 год – 13 064,87800 тыс. рублей;
2021 год – 14 359,06230 тыс. рублей;
2022 год – 14 024,00000 тыс. рублей;
2023 год – 13 519,00000 тыс. рублей;
2024 год – 13 509,00000 тыс. рублей.

	Ожидаемые
результаты 
реализации 
Подпрограммы

	Реализация мероприятий Подпрограммы позволит к 2024 году достичь следующих результатов:
- уровень ежегодного достижения целевых показателей муниципальной программы «Развитие системы образования города Медногорска» на 2019–2024 годы составит 100 процентов;
-доля расходов отдела образования администрации города Медногорска, осуществляемых с применением программно-целевых инструментов составит 100 процентов;




1. Общая характеристика обеспечения деятельности в сфере
образования в городе Медногорске

Подпрограмма «Обеспечение деятельности в сфере образования» направлена на обеспечение достижения цели и задач муниципальной программы «Развитие системы образования города Медногорска» на 2019–2024 годы, непосредственную реализацию подпрограмм и основных мероприятий Программы, предусматривает обеспечение управления реализацией Программы, контроль полноты и своевременности ее выполнения.
Оптимальным решением реализации мероприятий муниципальной Программы является организация деятельности в структуре органов местного самоуправления города специально уполномоченного органа по реализации мероприятий в области образования – отдела образования администрации города Медногорска (далее – отдел образования).
Отдел образования является органом местного самоуправления, осуществляющим управление в сфере образования на территории муниципального образования город Медногорск, действующим в целях осуществления полномочий органов местного самоуправления по решению вопросов местного значения в области образования в соответствии с законодательством Российской Федерации, а также осуществление в пределах своей компетенции отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления в соответствии с федеральными законами и законами Оренбургской области.
Отдел образования разрабатывает и реализует в пределах своей компетенции единую стратегию развития муниципальной системы образования, осуществляет координацию и общий контроль деятельности, а также контроль целевого использования бюджетных средств муниципальными образовательными организациями, а также иными учреждениями в соответствии с муниципальными правовыми актами администрации города Медногорска.
Исполнение отделом образования функций главного распорядителя бюджетных средств налагает обязательства по организации эффективного финансового менеджмента.
В целях учебно-методической поддержки деятельности образовательных учреждений, совершенствования профессиональной квалификации педагогических работников и руководителей образовательных учреждений, организации ведения единого бухгалтерского и налогового учета и отчетности, осуществления бухгалтерского обслуживания муниципальных учреждений отрасли «Образование» создано и функционирует муниципальное бюджетное учреждение «Центр по обслуживанию муниципальных образовательных учреждений г.Медногорска».
Подпрограмма устанавливает меры, направленные на обеспечение доступности и повышение качества муниципальных услуг в сфере образования, осуществляет координирующую функцию, комплексный анализ ситуации в образовательной системе, обеспечивает выработку общих эффективных подходов к решению проблем образовательной системы, определение мер социальной политики в сфере образования, предоставление муниципальных услуг в сфере образования города. 
Изменения, происходящие в отрасли образования, требуют глубокого анализа. Предусмотренные муниципальной Программой задачи модернизации образования, развития кадрового потенциала, внедрения новых инструментов управления и бюджетирования (в том числе муниципальные задания, расширение автономии руководителей с повышением ответственности за конечный результат деятельности); развития механизмов информационной открытости не могут быть реализованы без методического, аналитического, организационного, информационно-технологического сопровождения. 

2. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации
Подпрограммы, цель, задачи и показатели (индикаторы)
их достижения

Целью Подпрограммы является: создание условий для эффективного управления отраслью «Образование» в городе Медногорске.
Для достижения поставленной цели отделом образования будут осуществляться полномочия (функции) в соответствии с Положением об отделе образования, утвержденным решением Медногорского городского Совета депутатов Оренбургской области от 19.12.2016 № 177.
Достижение указанной цели характеризуется решением задач:
обеспечение организационных, правовых, информационных и финансово-экономических условий для реализации муниципальной программы; 
повышение эффективности бюджетных расходов, направленных на развитие системы образования города Медногорска;
совершенствование финансово-экономических условий функционирования служб ресурсного обеспечения. 
Прогноз реализации данной Подпрограммы к 2024 году:
обеспечить модернизацию инфраструктуры сферы дошкольного, общего и дополнительного образования муниципального образования город Медногорск  при сохранении многообразия видов учреждений и  создать условия для достижения современного качества образования в соответствии с приоритетами  развития экономики и социальной сферы города, а также национальной системы образования.
Основным показателем (индикатором) Подпрограммы является:
-Уровень ежегодного достижения целевых показателей муниципальной программы «Развитие системы образования города Медногорска» на 2019–2024 годы;
-Доля расходов отдела образования администрации города Медногорска, осуществляемых с применением программно-целевых инструментов.
 В процессе реализации подпрограммы планируется сохранить стабильно высокий показатель с 2019 по 2024 год –100 процентов.
Данные показатели будут достигнуты в результате эффективности бюджетных расходов, улучшения качества финансового управления,  внедрения современных методик и технологий планирования и контроля исполнения бюджета, создания муниципальной информационно-методической системы сопровождения педагогов, выстраивания рациональной и эффективной кадровой политики по отношению к координируемым образовательным учреждениям, позволяющей сохранять мотивированность работников сферы образования на достижение максимального результата и реализовать потенциал работников в полном объеме.

Показатель 1 «Уровень ежегодного достижения целевых показателей муниципальной программы «Развитие системы образования города Медногорска» на 2019–2024 годы»

Фактическое значение показателя рассчитывается по формуле:

Уд = Пв / П, где:

Уд - уровень ежегодного достижения целевых показателей муниципальной программы;
Пв - количество показателей муниципальной программы, характеризующих непосредственный результат исполнения, фактические значения которых достигнуты на уровне не менее 95 процентов от запланированных;
П - количество показателей, характеризующих непосредственный результат исполнения целевых показателей муниципальной программы.

Формируется на основании мониторинга достижения целевых показателей муниципальной программы.

Показатель 2 «Доля расходов отдела образования администрации города Медногорска, осуществляемых с применением программно-целевых инструментов»
Фактическое значение показателя рассчитывается по формуле:

Д = Робщ / Рпро x 100 %, где:

Д - доля расходов ГорОО, осуществляемых с применением программно-целевых инструментов;
Робщ - общий объем расходов ГорОО, предусмотренных Решением Медногорского городского Совета депутатов  на очередной финансовый год и плановый периоды;
Рпро - общий объем расходов ГорОО, осуществление которых планируется проводить с применением программно-целевых инструментов.

Формируется на основании данных бюджета на очередной финансовый год и плановый периоды.

3. Перечень и характеристика основных мероприятий Подпрограммы

Подпрограмма не включает в себя ведомственные целевые программы. Перечень основных мероприятий Подпрограммы представлен в приложении № 2 к настоящей Программе.

4. Ресурсное обеспечение Подпрограммы 

Информация о ресурсном обеспечении реализации Подпрограммы представлена в приложении № 3 к Программе.








Приложение  № 9
к муниципальной программе
«Развитие системы образования
города Медногорска»
 на 2019−2024 годы
	
Подпрограмма 
«Поддержка педагогических кадров города Медногорска»

Паспорт
подпрограммы «Поддержка педагогических кадров города Медногорска»
 (далее – Подпрограмма)

	Ответственный
исполнитель
Подпрограммы

	Отдел образования администрации г.Медногорска

	Соисполнители Подпрограммы
	Отсутствуют


	Участники 
Подпрограммы





	Отдел образования администрации города Медногорска;
 муниципальные образовательные организации города; 
муниципальное бюджетное учреждение «Центр по обслуживанию муниципальных образовательных учреждений г.Медногорска»

	Приоритетные проекты
	отсутствуют

	Цель 
Подпрограммы




	Формирование муниципальной кадровой политики и создание социально-экономических условий для привлечения новых (молодых) кадров в образовательные учреждения города в рамках полного обеспечения системы образования высококвалифицированными кадрами и поддержки работающих педагогов, способствующих увеличению числа выпускников школ, планирующих поступать в педагогические ВУЗы на условиях целевого набора.

	Задачи 
Подпрограммы

	Обеспечение стабилизации кадровой ситуации в образовательной системе города Медногорска; стимулирование профессиональной деятельности педагогических и управленческих кадров системы образования г. Медногорска; создание условий для закрепления педагогических кадров в образовательных учреждениях путем обеспечения мер социальной поддержки педагогов; усиление профориентационной работы по педагогической направленности; создание условий для увеличения притока и закрепления  молодых специалистов в  муниципальных образовательных  учреждениях города, в том числе обучавшихся на условиях целевого набора; оптимизирование возрастного состава педагогических и руководящих кадров в муниципальной системе образования.

	Показатели 
(индикаторы) Подпрограммы

	Удельный вес численности учителей в возрасте до 30 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций;
Количество молодых специалистов принятых на работу в образовательную организацию;
Количество молодых специалистов (выпускников), прибывших на работу после окончания ВУЗА в образовательную организацию

	Сроки и этапы реализации 
Подпрограммы
	2019 – 2024 годы, этапы не выделяются.


	Объемы
бюджетных 
ассигнований Подпрограммы

	0,00000 тыс. рублей, в  том числе по годам реализации:
2019 год -  0,00000 тыс.рублей
2020 год -  0,00000 тыс.рублей
2021 год – 0,00000 тыс.рублей
2022 год – 0,00000 тыс. рублей;
2023 год – 0,00000 тыс. рублей;
2024 год – 0,00000 тыс. рублей.

	Ожидаемые
результаты 
реализации 
Подпрограммы

	Реализация мероприятий Подпрограммы позволит к 2024 году достичь следующих результатов:
-удельный вес численности учителей в возрасте до 30 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций составит 8 процентов;
- количество молодых специалистов принятых на работу в образовательную организацию составит 3 единицы:
- количество молодых специалистов (выпускников), прибывших на работу после окончания ВУЗА в образовательную организацию составит 3 единицы








I. Общая характеристика кадрового потенциала муниципальной системы образования г. Медногорска.

Образовательный уровень педагогических и руководящих кадров.
В системе образования города Медногорска по состоянию на 01 января 2021 года работает 267 педагогических работника, из них:
в ДОО – 83 педагогических работника (2019 год – 96 пед.раб., 2020 год – 86 пед.раб.);
в ООО– 162 педагогических работника (2019 год – 162 пед.раб., 2020 год – 160 пед.раб.);
в ОДО – 22 педагогических работника (2019 год – 22 пед.раб., 2020 год – 22 пед.раб.).
          Важным фактором, влияющим на качество образования, распространение современных технологий и методов преподавания, является состояние кадрового потенциала на всех его уровнях.
В этом направлении на муниципальном уровне реализован комплекс мер: введена новая система оплаты труда, стимулирующая качество результатов деятельности педагогов и мотивацию профессионального развития; организовано участие педагогических и руководящих работников в программах повышения квалификации, в том числе на базе созданной сети областных и муниципальных стажировочных площадок. В целях поощрения лучших учителей ежегодно осуществляются выплаты премий, Грантов. Созданная в городе система конкурсов профессионального мастерства педагогов, семинаров, фестивалей, выставок педагогического мастерства способствовала успешному участию педагогов в региональных и всероссийских конкурсных мероприятиях профессионального мастерства. Во всех образовательных организациях города оценка деятельности их руководителей и основных категорий работников осуществляется на основании показателей эффективности работы данных организаций.
Ежегодно увеличивается  доля педагогов, имеющих первую и высшую квалификационные категории. Ежегодно до 50 процентов педагогических работников  проходят курсы повышения квалификации как в Оренбургском институте повышения квалификации работников образования, так и в организациях дополнительного профессионального образования других регионов. 
Наряду с указанным кадровый состав системы образования нуждается в обновлении в связи с увеличением числа учителей пенсионного возраста и слабым притоком в образовательные организации молодых специалистов, вследствие чего не происходит обновления кадрового ресурса. Обновление и развитие кадрового потенциала муниципальной системы образования является важной задачей данной Подпрограммы.
В 2019 году образовательный ценз педагогических работников с высшим педагогическим образованием составляет в среднем 78,2%, из них: ОУ- 90,1%;  ДОУ – 64,6%, ЦДО – 50,0%.


Сведения о педагогических кадрах по образовательному цензу
(2019 год)
	Уровень
	ОУ
	ЦДО
	ДОУ
	Всего

	ВП
	146
	11
	62
	219

	ВН
	1
	2
	0
	3

	СП
	15
	9
	34
	58

	СН
	0
	0
	0
	0

	СР
	0
	0
	0
	0

	Итого
	162
	22
	96
	280



В 2020 году образовательный ценз педагогических работников с высшим педагогическим образованием составляет в среднем 75,0%, из них: ОУ- 83,8%;  ДОУ – 65,1%, ЦДО – 50%.

Сведения о педагогических кадрах по образовательному цензу(2020 год)
	Уровень
	ОУ
	ЦДО
	ДОУ
	Всего

	ВП
	134
	11
	56
	201

	ВН
	0
	2
	0
	2

	СП
	26
	9
	30
	65

	СН
	0
	0
	0
	0

	СР
	0
	0
	0
	0

	Итого
	160
	22
	86
	268



Требования времени обязывают сегодня педагогов ДОУ, имеющих среднее профессиональное  образование, обучаться заочно в педагогических вузах, дистанционно на базе институтов и центров повышения квалификации и переподготовки работников системы образования для получения высшего профессионального образования.
Административный корпус представлен заведующими ДОУ, директорами ОУ, ЦДО, а также их заместителями по учебно-воспитательной работе, имеющими высшее образование 100%, в том числе высшее педагогическое – 100%. Образование по программе «Менеджмент», «Управление ОУ», «Менеджмент организации», «Государственное управление»  и т.д. имеют  62,2% руководителей и заместителей руководителей.

	Возрастной состав  педагогических и руководящих кадров.
Дефицит педагогических и руководящих кадров.

 	В системе образования города  достаточно четко обнаруживается  тенденция к старению педагогических и руководящих кадров, уменьшение числа молодых специалистов. Увеличивается процент педагогов со стажем работы  от 20 и более лет  - 54 % педагогов (2019 год -  69% педагогов).


Количество работающих пенсионеров

	ОУ/Период
	2016-2017
	2017-2018
	2018-2019
	2019-2020

	ОУ
	42 чел.
	43
	50
	45

	ДОУ
	12 чел.
	16
	31
	11

	ЦДО
	2 чел.
	8
	8
	3

	Всего
	56 чел. / 18,5%
	67 чел./23%
	89 чел./31%
	59 чел./22,6%



Количество  молодых специалистов со стажем до 5 лет

В период с 2016 по 2020 годы   8 молодых специалистов – выпускников ВУЗа/ СУЗа прибыли на работу в г. Медногорск и трудоустроены по специальности.

Социальная защита педагогических и руководящих кадров.

Вопросы кадрового дефицита напрямую связаны с психологическим и физическим состоянием педагогов, мотивацией на саморазвитие и самообразование и, как следствие, с уровнем психологической комфортности в детских коллективах, возможностью получения школьниками современного качественного образования. 
Рост заработной платы стал неотъемлемой частью социальной поддержки педагогов города.

	Категории педработников

	2016 год, руб.
	2017 год, руб.
	2018 год, руб.
	2019 год, руб.
	2020 год, руб.

	педагоги ОУ
	24411,00
	24115,00
	26130,00
	27930,00
	31203,00

	педагоги ДОУ
	19365,00
	19400,00
	21850,00
	24583,00
	25887,00

	педагоги ЦДО
	19001,00
	19900,00
	26699,00
	30668,00
	32305,00


* усилены меры материальной поддержки и поощрения лучших педагогов города;
* стабилен коэффициент к окладу за работу в сельской школе до 5 %; 
* «молодым специалистам» доплачивается 3000 рублей к окладу на протяжении 3-х лет после окончания учебного заведения; 
* действует стимулирующая часть фонда оплаты труда педагогических и руководящих работников.
Суммы стимулирования составляют:


	Категории педработников
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	педагоги ОУ
	7 934 тыс.руб.
	9 574 тыс.руб.
	10 164 тыс.руб.
	12 353 тыс.руб.

	педагоги ДОУ
	1 995 тыс.руб.
	2 927 тыс.руб.
	4 910 тыс.руб.
	6 063 тыс.руб.

	педагоги ЦДО
	1 633 тыс.руб.
	2 554 тыс.руб.
	2 973 тыс.руб.
	3 331 тыс.руб.



Ведение инновационно - экспериментальной деятельности требует от педагога больших временных и интеллектуальных затрат. Этому должна соответствовать и оплата за инновационно - экспериментальную деятельность. В связи с этим, введена  15% доплата за преподавание в гимназических классах на базе МБОУ «Гимназия г. Медногорска».
Участие учителей  в городских конкурсах профессионального мастерства  «Учитель года», «Воспитатель года», «Самый классный классный» поощряется Благодарственными письмами начальника отдела образования и подарками за счет средств спонсорской помощи.
За последние годы систематизирована процедура морального поощрения педагогических и руководящих работников. Ежегодно педагогические и руководящие работники представляются к наградам городского, регионального и федерального уровней:
	Награды/количество
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	Всего

	Почетное звание «Почетный работник общего образования РФ»
	0
	0
	1
	0
	0
	1

	Почетная грамота Министерства образования и науки РФ
	2
	0
	5
	0
	0
	7

	Почетная грамота Министерства образования Оренбургской области
	4
	4
	3
	3
	7
	21

	Почетная грамота
города Медногорска
	2
	0
	2
	0
	0
	4

	Благодарственное письмо администрации г.Медногорска
	7
	11
	6
	9
	9
	42

	Почетная грамота отдела образования
	14
	10
	16
	12
	10
	62

	Благодарственное письмо отдела образования
	3
	0
	0
	0
	0
	3

	Итого
	32
	25
	33
	24
	26
	140



Информация о потребности образовательных учреждений г. Медногорска в педагогических кадрах на 2019-2020 учебный год:
1. Общеобразовательные учреждения:
	№ ОУ
	Общая потребность в педкадрах
	Предмет
	учебная нагрузка
(час.)

	СОШ № 1
	1
	биология
	14

	СОШ № 2
	1
	химия
	18

	Гимназия
	1
	физика
	18

	
	1
	математика
	12

	СОШ № 7
	1
	английский язык
	18

	Итого
	5 чел.
	
	



1. Дошкольные образовательные учреждения:
	№ ОУ
	Общая потребность в педкадрах
	Предмет
	учебная нагрузка


	ДОУ № 4
	1
	психолог
	0,5 ставки

	ДОУ № 6
	1
	психолог
	1 ставка

	ДОУ № 15
	1
	музыкальный руководитель
	1 ставка

	Итого
	3 чел.
	
	



На 2020-2021 учебный год:
1.Общеобразовательные учреждения:
	№ ОУ
	Общая потребность в педкадрах
	Предмет
	учебная нагрузка
(час.)

	СОШ № 2
	1
1
1
	химия
иностранный язык
русский язык 
	18
18
18

	Гимназия
	1
1
	информатика
математика
	18
18

	СОШ № 7
	1
	Русский язык
	18

	Итого
	6 чел.
	
	



2. Дошкольные образовательные учреждения:
	№ ОУ
	Общая потребность в педкадрах
	Предмет
	учебная нагрузка


	ДОУ № 4
	1
	психолог
	0,5 ставки

	ДОУ № 6
	1
	психолог
	1 ставка

	ДОУ № 15
	1
	музыкальный руководитель
	1 ставка

	Итого
	3 чел.
	
	



Таким образом, общая потребность в педагогических работниках на 2019-2020 учебный год составляла 8 человек, на 2020-2021 год – 9 человек.
100% укомплектованность школ учителями осуществляется в основном (при отсутствии прибытия на территорию молодых специалистов) за счет внутреннего совместительства, что, в свою очередь, ведет к увеличению числа «условных» специалистов.
Процент молодых учителей в возрасте до 30 лет в 2020 году составляет – 13 человек (8,3%), в 2019 году составлял   - 12  человек  (7,8%), в 2018 году – 7,8%, в 2017 году – 5,3%.
Таким образом, ряд мероприятий профориентационной направленности позволят привлечь новые (молодые) кадры и поддержать работающих педагогических работников, способствующих увеличению числа выпускников школ, планирующих поступать в педагогические ВУЗы на условиях целевого набора, а именно - проведение конкурсов сочинений и творческих работ по темам: «Мой любимый учитель», «Я б в учителя пошел»; проведение классных часов профориентационной направленности «Эта интересная профессия», «Учителями славится Россия»; привлечение старшеклассников к проведению конкурсов профессионального мастерства «Учитель года»; организация и расширение социальных практик, в том числе движения вожатых, наставничества и лидерства в образовании,  развитие волонтерского  движения; проведение профессиональных стажерских площадок в рамках дней ученического самоуправления «Дня дублера», «Дня родной школы», мастер-классов для выпускников школы «Я научу тебя учиться и учить других»; организация взаимодействия ОУ с учреждением дополнительного образования детей, поддержка функционирования «Школы вожатых»; организация взаимодействия школьного психолога и классных руководителей с целью привлечения выпускников к обучению по педагогическим специальностям (проведение тестирования на пригодность к педагогической профессии, вовлечение выпускников школ к участию в дистанционных олимпиадах по педагогике и  психологии и др.); социальные рекламы о привлекательности педагогической профессии, включая размещение материалов на сайте ОУ, оформление стендов «Наши учителя на работе и в жизни».


2. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации
Подпрограммы, цель, задачи и показатели (индикаторы)
их достижения
     
Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации Подпрограммы на период до 2024  года сформированы с учетом целей и задач, поставленных в стратегических документах федерального, областного и муниципального уровней.
Согласно Стратегии развития муниципального образования город Медногорск  до 2020 года и на период до 2030 года  одним из приоритетных направлений является развитие образовательного, культурного и духовного потенциала населения.
Целью Подпрограммы является формирование муниципальной кадровой политики и создание социально-экономических условий для привлечения новых (молодых) кадров в образовательные учреждения города в рамках полного обеспечения системы образования высококвалифицированными кадрами и поддержки работающих педагогов, способствующих увеличению числа выпускников школ, планирующих поступать в педагогические ВУЗы на условиях целевого набора.
	Задачи Подпрограммы: Обеспечение стабилизации кадровой ситуации в образовательной системе города Медногорска; стимулирование профессиональной деятельности педагогических и управленческих кадров системы образования г. Медногорска; создание условий для закрепления педагогических кадров в образовательных учреждениях путем обеспечения мер социальной поддержки педагогов; усиление профориентационной работы по педагогической направленности; создание условий для увеличения притока и закрепления  молодых специалистов в  муниципальных образовательных  учреждениях города, в том числе обучавшихся на условиях целевого набора; оптимизирование возрастного состава педагогических и руководящих кадров в муниципальной системе образования.
	Прогноз реализации Подпрограммы:
 будут созданы кадровые необходимые условия, обеспечивающие развитие муниципальной системы образования, что позволит  сформировать позитивный образ учителя в общественном сознании. 
повысится привлекательность педагогической профессии; профессионализм педагогических и руководящих работников муниципальной системы образования. 
существенно обновится педагогический корпус системы общего образования за счет молодых специалистов, обучавшихся на условиях целевого набора, вернувшихся в образовательные учреждения г.Медногорска. 
повысится социальная защищенность молодых специалистов за счет стимулирования труда работников муниципальной системы образования, что будет содействовать закреплению педагогических кадров в образовательных учреждениях города. 
В результате проведенных мероприятий повысится удовлетворенность населения качеством образовательных услуг.
Основными показателями (индикаторами) данной Подпрограммы являются:
	-Удельный вес численности учителей в возрасте до 30 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций;
	- Количество молодых специалистов принятых на работу в образовательную организацию;
-Количество молодых специалистов (выпускников), прибывших на работу после окончания ВУЗА в образовательную организацию.
Данные показатели будут достигнуты в результате оптимизации возрастного состава педагогических и руководящих кадров в муниципальной системе образования, обновления педагогического корпуса системы общего образования за счет молодых специалистов, обучавшихся на условиях целевого набора, вернувшихся в образовательные учреждения г.Медногорска и привлечения новых (молодых) кадров, выпускников педагогических ВУЗов в образовательные учреждения города.

Показатель 1 «Удельный вес численности учителей в возрасте до 30 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций».
Фактическое значение показателя рассчитывается по формуле:

A / B x 100 %, где:

A - количество учителей в возрасте до 30 лет;
B - общее количество учителей в ОО.

Формируется на основании отчетов отдела образования.

Показатель 2 «Количество молодых специалистов принятых на работу в образовательную организацию».

Фактическое значение показателя – абсолютное значение. Формируется на основании отчетов отдела образования. Форма № 40 «Молодые специалисты» по МО, сдается ежегодно в сентябре.

Показатель 3 «Количество молодых специалистов (выпускников), прибывших на работу после окончания ВУЗА в образовательную организацию».
Фактическое значение показателя – абсолютное значение. Формируется на основании отчетов отдела образования. Форма № 40 «Молодые специалисты» по МО, сдается ежегодно в сентябре.


3. Перечень и характеристика основных мероприятий Подпрограммы

Подпрограмма не включает в себя ведомственные целевые программы. Перечень основных мероприятий Подпрограммы представлен в приложении № 2 к настоящей Программе.

4. Ресурсное обеспечение Подпрограммы 
Информация о ресурсном обеспечении реализации Подпрограммы представлена в приложении № 3 к Программе.
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